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1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021

FUNDAGCAO OSWALDO CRUZ

1.1. Contratacao de Prestacdo de Servigos de Manutencdo Preventiva e Corretiva dos Sistemas de Telecomunicagdes e CFTV da

Fiocruz, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme
condigOes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM | ESPECIFICAGCAO

dos Sistemas de
Telecomunicagoes e
CFTYV da Fiocruz, com
fornecimento de pecas

CATSER (UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
DE ANUAL
MEDIDA (BIANUAL)
Prestacao de Servigos
para Manutencdo
1 Preventiva e Corretiva 22977 MENSAL 1 R$ 4.474.477,08 | RS 8.948.954,15
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1.2. Os servicos objetos desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa abaixo:

1.2.1. Os servigos objetos desta contratacdo sdo caracterizados como comuns devido a natureza padronizada e
amplamente reconhecida das atividades envolvidas. Os servigos de manutencao de sistemas de telecomunicagdes, CFTV
e infraestruturas relacionadas sdo praticas consolidadas no mercado, com procedimentos, técnicas e requisitos bem
definidos.

1.2.2. As atividades incluidas, como instalagdo, configuracdo, manutencdo preventiva e corretiva, e servicos sob
demanda, seguem normas técnicas especificas e sdo realizadas de forma regular e sistematica por diversas empresas
especializadas. Essas caracteristicas permitem a comparacdo de propostas com base em especificagdes técnicas e
comerciais padronizadas, facilitando a competicdo e a transparéncia no processo licitatério.

1.2.3. Além disso, a utilizagdo de materiais e equipamentos também segue padrdes de qualidade e compatibilidade
definidos, o que reforca o carater comum dos servigos. Essa padronizagdo assegura que as solugoes oferecidas atendam
aos requisitos minimos de desempenho e seguranga, independentemente do fornecedor.

1.2.4. Portanto, a contratacdo de servicos de manutencdo para sistemas de telecomunicacdes e CFTV, conforme descrito
neste Termo de Referéncia, se caracteriza como servigos comuns, sendo passivel de contratagdo por meio de processos
licitatérios baseados em critérios objetivos e padronizados.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 2 (dois) anos contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.3.1. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista a necessidade permanente, cuja interrupcdo geraria
significativos impactos as atividades da FIOCRUZ, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa permitindo um
planejamento eficaz e estabilidade para ambas as partes, estabelecendo condigdes claras e estaveis ao longo do contrato.

1.4. O objeto da licitacdo caracteriza-se como servi¢co continuo com dedicacdo de mdo de obra exclusiva. Esta escolha é
necessdria para alinhar-se as novas diretrizes de inovagoes tecnolégicas da institui¢do, que envolvem a transferéncia dos servigos
de TelecomunicagGes para a rede de dados (Telefonia IP). Com isso, haverd uma significativa demanda para a implantagdo de
redes de cabeamento estruturado e 6ptico. A mao de obra prevista neste contrato serd capacitada para atender essa demanda,
eliminando a necessidade de novas contratacdes de empresas para a execucdo de servicos de construcdo de cabeamento
estruturado.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagdo.

2. Fundamentacdo da contratacao
2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, Apéndice I deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2024, conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: 23/2024
IT) Data de Publicacdo no PNCP: 26/04/2024
I11) ID do Item no PC: 317/2024
IV) Classe/Grupo: 873/22977

2.3. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, conforme consta das informagdes bésicas desse
termo de referéncia.
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3. Descricao da solucdo

3. DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
Apéndice I deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢es Sustentaveis:

4.1.1. A CONTRATADA devera executar os servicos, disponibilizar materiais, ferramentas e equipamentos seguindo as
normas vigentes (Federal, Estadual, Municipal e normas internas a Fiocruz) quanto a manipulagdo e descarte de qualquer
material utilizado para a execucao da manutencao.

4.1.2. A CONTRATADA deverd executar os servigos sem nenhum impacto ao meio-ambiente, respeitando sempre todas
as normas e procedimentos vigentes sobre o assunto.

4.1.3. Todos os materiais/ ferramentas a serem utilizados devem ser constituidos, quando cabivel, no todo ou em parte,
por material reciclado, at6xico, biodegradavel, conforme normas da ABNT, além de ser observados os requisitos
ambientais para a obtengdo de certificacdo do Instituto Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial —
INMETRO como produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relacdo aos seus similares.

4.1.4. Todos os materiais a serem utilizados devem, quando cabivel, ser preferencialmente, acondicionados em
embalagem individual adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a
maxima protecdo durante o transporte e 0 armazenamento.

4.1.5. A CONTRATADA devera, no que cabivel, usar produtos e objetos que obedecam as classificacdes e
especificagdes determinadas pela ANVISA; racionalizar o uso de substdncias potencialmente téxicas/poluentes,
substituindo-as, sempre que possivel, por outras at6xicas ou de menor toxicidade; adotar medidas e instruir seus
empregados para que, durante o desenvolvimento das agdes de manutencao, estejam atentos ao consumo e desperdicio de
energia elétrica e de agua, conforme instituido no Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de 2003 e legislacdes posteriores;
adotar medidas e instruir seus empregados a reduzirem a producgdo de residuos sélidos da construcdo civil, observado
sempre as normas ambientais vigentes.

4.1.6. As pilhas e baterias utilizadas na execucdo dos servicos, em equipamentos ou outros materiais de responsabilidade
da prestadora de servigo, deverdo possuir composi¢ao que respeite os limites maximos de chumbo, cAdmio e merctirio,
conforme Resolucdo CONAMA n° 401/2008.

4.1.7. O servico deverd ser realizado gerando o menor volume de residuos possivel.

4.1.8. £ obrigatério que a CONTRATADA tenha conhecimentos ambientais e cumpra a legislacdo ambiental local
vigente, apresentando todas as documentagdes pertinentes.
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4.1.9. Os materiais a serem descartados, deverdo ser encaminhados para o Departamento de Meio Ambiente da Fiocruz,
e quando este ndo puder o fazer, informara como devera ser feito.

4.1.10. Os materiais a serem fornecidos pela CONTRATADA deverdo, quando possivel, possuir o selo “ROHS” de
protecdo ao meio ambiente.

Indicacao de marcas ou modelos (Art. 41, inciso I, da Lei n° 14.133, de 2021)

4.2. Na presente contratagdo, serd admitida a indicacdo dos produtos do fabricante Furukawa. A escolha deste fabricante se deve
a compatibilidade com o parque de TI j4 existente na Fiocruz e a reconhecida qualidade dos produtos.

4.2.1. A marca mencionada deve ser priorizada, mas ndo exclusiva, permitindo a consideracdo de outras marcas que
atendam aos requisitos de qualidade e compatibilidade.

Da vedacao de utilizacao de marca/produto na execucao do servico

4.3. Diante das conclusdes extraidas do processo n. 25389.000280/2021-11, a Administracdo ndo aceitara quaisquer itens,
materiais ou pegas de reposi¢do, que ndo possuam registro e certificacdo nas seguintes entidades aferidoras:

ANSI/TIA-568-.2-D;

ISSO/IEC 11801;

ABNT NBR 17703, NBR 14705, NBR 14565;
Rohs Compliant;

Certificado ETL;

Anatel.

Da exigéncia de carta de solidariedade

4.4. Em caso de fornecedor, revendedor ou distribuidor, serd exigida carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure
a execucdo do contrato. Dessa forma, garantimos que o fabricante mantera seu apoio técnico, logistico e de qualidade ao longo da
vigéncia do contrato, oferecendo uma seguranca adicional ao comprador.

Subcontratacao

4.5. E permitida a subcontratagdo parcial do objeto, apenas para os servigos descritos e condigdes abaixo:

4.5.1. Servicos de fibra 6ptica como fusdo, medicao e certificagao;
4.5.2. Desobstrucao de trechos de rede subterranea;
4.5.3. Certificacdo de pontos de cabeamento estruturado;

4.5.4. Adicionalmente, é permitida a subcontratagdo para servigos de telecomunica¢des ndo previstos especificamente no
Termo de Referéncia que eventualmente sejam necessérios, desde que esses servigos sejam necessarios para a
manutencdo e operagdo eficiente dos sistemas de telecomunica¢des e CFTV da Fiocruz. Esses servigos deverdo ser
previamente aprovados pela fiscalizagdo do contrato e atender aos mesmos padrdes de qualidade e compatibilidade
exigidos para os servicos descritos.

4.5.5. A CONTRATADA serd comunicada pelo fiscal do contrato sobre a realizacdo dos servicos, e tera o prazo de 48
horas, a partir da comunicagao, para disponibilizar os servigos.

4.5.6. A CONTRATADA deverd comprovar que a(s) SUBCONTRATADA(s) possui(em), no minimo, capacidade
técnica exigida para executar cada tipo de servico.

4.5.7. Em qualquer hipétese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da CONTRATADA pela perfeita
execucdo contratual, bem como pela padronizacdo, pela compatibilidade, pelo gerenciamento centralizado e pela
qualidade da subcontratacdo, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das atividades da subcontratada, bem
como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigaces contratuais correspondentes ao objeto
da subcontratacao.
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4.5.8. Sem prejuizo das demais responsabilidades, a CONTRATADA deverd se comprometer a ndo subcontratar
empresas prestadoras de servigos que: sejam inidoneas; desrespeitem as garantias legais dos trabalhadores; utilizem médo
de obra infanto-juvenil; facam uso de médo de obra escrava ou andloga a escraviddo e; que ndo adotem praticas
sustentaveis em seus negocios.

4.5.9. A subcontratagdo depende de autorizagdo prévia da Contratante, a quem incumbe avaliar se a subcontratada
cumpre os requisitos de qualificagdo técnica necessarios para a execucdo do objeto.

4.5.10. A subcontratacdo ndo autorizada, efetivada além dos limites fixados nesse documento ou ocorrida sem o
consentimento prévio da Administracdo, implica na imposicdo das penalidades administrativas previstas no instrumento
contratual.

4.5.11. De acordo com o estabelecido acima, a Fiocruz podera em qualquer momento inspecionar, monitorar os trabalhos
subcontratados, e o cumprimento de suas obrigagdes.

4.5.12. Os servigos executados pela subcontratada devem cumprir os mesmos padrdes de qualidade exigidos no contrato
principal e seguir rigorosamente todas as normas técnicas aplicaveis (NBR).

4.5.13. A CONTRATADA fica obrigada a enviar a Fiocruz toda a informacao que lhe seja solicitada de suas
SUBCONTRATADAS (documentos, relatérios, livros de ocorréncias, livre acesso as instalagoes etc.).

4.5.14.A CONTRATADA devera garantir que os profissionais subcontratados estejam devidamente uniformizados,
identificados e portando todos os EPI's necessarios a realizacdo de suas atividades.

4.5.15. A CONTRATADA principal devera informar minimamente a fiscalizacdo o nome da empresa subcontratada, seu
CNPJ, o nome completo dos colaboradores que acessardo as dependéncias da FIOCRUZ, o servico que sera realizado,
data de realizacdo e unidade.

4.5.16. Carta de encaminhamento de crachés; Crachds assinados pela empresa (Na Logo da empresa devera conter o
nome da SUBCONTRATADA a SERVICO da CONTRATADA).

4.5.17. £ vedada a subcontratacio completa ou da parcela principal da obrigacéo.

4.6. A CONTRATADA é integralmente responséavel pelo servico executado pela subcontratada, arcando com todos os custos em
caso de ndo aceite pela fiscalizagao.

4.7. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a subcontratagdo, caso admitida.
Garantia da contratacdo

4.8. Serd exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e sequintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual de 5% e
condicdes descritas nas clausulas do contrato.

4.9. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado da data de homologacdo da
licitagdo, para sua apresentagao, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.10. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10 dias titeis ap6s a assinatura do contrato.
4.11. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da contratagao.
Vistoria

4.12. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 10 horas as 14 horas.

4.13. Serdo disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.14. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagao
da vistoria.

4.14.1. Para a realizacdo da vistoria os interessados deverdo, previamente, agendar a visita pelos e-mails telecom-cem.
cogic@fiocruz.br e telecom@fiocruz.br;
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4.15. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaragdo formal assinada pelo responséavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condicGes e peculiaridades da contratacao.

4.16. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacoes de desconhecimento das instalagdes, dividas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servicos
decorrentes.

Consorcio
4.17. Sera permitida a participacdo de licitantes em regime de consércio, na seguinte forma:

4.17.1. As empresas consorciadas apresentardo compromisso putblico ou particular de constituicio do consércio,
subscrito por todas, onde deverd estar indicada a empresa lider como responsavel principal perante 0 ORGAO
LICITANTE pelos atos praticados pelo consércio, devendo constar expressamente do instrumento os poderes especificos
para requerer, assumir compromissos, transigir, discordar, desistir, renunciar, receber e dar quitacdo, como também
receber citacdo em Juizo.

4.17.1.1. O compromisso de constituicdo do consércio, deverd ser apresentado por escritura ptblica ou
documento particular registrado em Cartorio de Registro de Titulos e Documentos, estabelecendo
responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados pelo consércio.

4.17.1.2. E obrigatéria a constituicdo e o registro do consércio na Junta Comercial antes da celebracdo do
contrato.

4.17.2. No consoércio de que participem empresas estrangeiras e brasileiras, a empresa lider devera ser sempre brasileira.

4.17.3. Cada um dos membros do consércio devera comprovar, individualmente, os requisitos de habilitagdo, mediante a
apresentacdo da documentacdo comprobatoria.

4.17.3.1. As empresas consorciadas poderdo, todavia, somar os seus quantitativos técnicos e econdmico-
financeiros, para a finalidade de atingir os limites fixados para tal objetivo.

4.17.4. As empresas consorciadas ndo poderdo participar isoladamente da licitagcdo, nem em qualquer outro consoércio.

4.17.5. A pessoa juridica ou consoércio devera assumir inteira responsabilidade pela inexisténcia de fatos que possam
impedir a sua habilitacdo na presente licitacdo e, ainda, pela autenticidade de todos os documentos que forem
apresentados.

4.17.6. Os consorciados deverdo apresentar, antes da assinatura do contrato decorrente desta licitacdo, o Instrumento de
Constituigdo e o registro do Consércio, aprovado por quem tenha competéncia em cada uma das empresas.

4.17.6.1. O Contrato de consércio devera observar, além dos dispositivos legais e cldusula de responsabilidade
solidaria, as clausulas do Edital.

4.17.6.1.1. As empresas consorciadas responderdo, solidariamente, pelos atos praticados pelo consércio
em que se constituirem, desde a fase da licitacdo até o final da execucdo do contrato e conclusdo dos
servigos, até o recebimento definitivo.

4.17.6.1.2. A clausula de responsabilidade solidaria dos consorciados devera estar expressa no Termo de
compromisso de constitui¢do de consércio a ser firmado pelos licitantes e no contrato a ser celebrado
com a Administracao.

4.17.7. No que se refere a retencdo e recolhimento de tributos, serd adotado o que determina as Instru¢cdes Normativas n°.
1234 /2012, 1199/2011 e 2110/2022 da Receita Federal do Brasil.

4.17.8. Caso a consorciada emita o respectivo documento fiscal em nome do consércio, devera informar no corpo da nota
os valores dos respectivos tributos a serem recolhidos na fonte de cada empresa constituinte do consércio.
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5. Modelo de execucdo do objeto
Condicoes de Execucdo
5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execucgdo do objeto: a partir da assinatura do contrato

5.1.2. A descricdo detalhada da periodicidade de execugdo do trabalho, frequéncia e rotinas, estdo pormenorizadas nos
itens "LOCAL DA PRESTA(;AO DOS SERVICOS" e "ROTINAS A SEREM CUMPRIDAS".

5.1.3. O cronograma de ativacdo dos servigos podera ser revisto e acordado entre as partes na reunido de partida do
contrato, a ser realizada apds a assinatura do contrato

5.1.4. A CONTRATADA deverd enviar a Fiocruz, semestralmente e ao final do contrato, e sempre que solicitado pela
Fiscalizacdo, banco de dados compativel com Excel com histérico de atendimentos, demandas e demais informagoes

constantes no cadastro de gestdo de ativos;

5.1.5. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pela padronizacdo, pela compatibilidade, pelo gerenciamento
centralizado e pela qualidade da informacéo que entregara para a CONTRATANTE.

5.1.6. A CONTRATADA devera apresentar a Fiscalizacdo todos os certificados de garantia dos materiais e aparelhos e
/ou equipamento instalados.

Local da prestacao dos servicos
5.2. Os servicos serdo prestados nos enderecos constantes nos Apéndices II e III deste TR.
5.3. Os servigos serdo executados durante o horario comercial, ou seja, de 2* a 6 feira das 07:30h as 17:18h, salvo em contrario
0s servigos que necessitarem de execu¢do em outro horério qualquer, desde que comunicado com antecedéncia e autorizado pelo
FISCAL do contrato e sem 6nus extra e sem nenhum vinculo empregaticio, trabalhista e juridico para a FIOCRUZ;
5.3.1. Haveré a possibilidade de servigos serem realizados durante os finais de semana e/ou feriados. Nessas situacoes, a
remuneracdo serd ajustada conforme a legislacdo vigente, garantindo a devida compensacdo ou concessdo de folga para
os trabalhadores envolvidos. A concessdo de folga ou remuneracao serd determinada pela fiscalizacdo do contrato.
Rotinas a serem cumprida
5.4. A execugdo do objeto compreende na prestacdo dos seguintes servigos:
5.4.1. Instalagdo, configuracdo, remanejamento, manuten¢do preventiva e corretiva nos seguintes itens:
5.4.1.1. Centrais telefonicas do tipo PABX de fabricacdo Siemens e seus respectivos periféricos;
5.4.1.2. Sistemas de Telefonia IP (IPBX) e seus respectivos periféricos;
5.4.1.3. Redes metalicas;
5.4.1.4. Redes o6pticas, incluindo fusdo e testes;
5.4.1.5. Redes subterraneas, incluindo desobstrucao;
5.4.1.6. Redes de dados e cabeamento estruturado, incluindo:
5.4.1.6.1. Montagem de Racks;
5.4.1.6.2. Conectorizagao de Patch Panels;
5.4.1.6.3. Conectorizagdo de Voice Panels;

5.4.1.6.4. Conectorizacao de blocos IDC;

5.4.1.6.5. Certificacdo de pontos de rede, Categorias 6 e 6A;
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5.4.1.7. Linhas telefonicas em par metalico;
5.4.1.8. Sistemas de CFTV e seus respectivos periféricos, incluindo:
5.4.1.8.1. Cameras IP;
5.4.1.8.2. Cameras Digitais;
5.4.1.8.3. NVRs;
5.4.1.8.4. DVRs;

5.4.1.9. Os itens fusdo e testes em fibras épticas, desobstrucédo de redes subterraneas e certificacdo de redes
categoria 5e, 6 E 6A serdo cobrados sob demanda.

5.5. Além dos servicos descritos, o contrato também abrangera a execugdo de eventuais novos servicos de telecomunicagoes e
apoio a manutencdo dos sistemas operantes, que possam surgir durante a vigéncia do contrato e ndo estejam especificamente
mencionados neste Termo de Referéncia. Estes servicos deverao ser previamente aprovados pela administracdo da Fiocruz e
seguir os mesmos padrdes de qualidade e normas técnicas aplicaveis.

5.6. Instalagdo, remanejamento, manutengao preventiva e corretiva, incluindo fusdo, em redes de fibra 6ptica (dados e voz), redes
estruturadas e redes metélicas;

5.7. Instalacdo, remanejamento e manutengdo corretiva de ramais de PABX do tipo anal6gico, digital e IP;
5.8. Instalagdo, remanejamento e manutengao corretiva de linhas telefonicas direta, privadas e troncos do tipo analégico e digital;

5.9. Lancamento e instalagcdo de pontos de cabeamento estruturado, incluindo montagem de racks, instalacdo de passivos de rede
nos racks e conectorizacdo dos pontos;

5.10. Instalagdo, remanejamento, identificagdo, localizagdo e reparo de defeitos, revisdo e levantamento de situagdo de:
infraestrutura, redes telefonicas internas e externas (aérea e subterranea), redes estruturadas cat. 5 e 6, rack, distribuidor geral,
PTR e redes 6pticas;

5.11. Instalacdo, remanejamento e reparo de aparelhos telefonicos do tipo convencional, digital e sem fio;

5.12. Instalacdo, remanejamento e configuracdo de ramais IP. A manutencdo corretiva dos aparelhos IP, somente sera realizada
pela contratada, se ndo houver necessidade de substitui¢do de pecas;

5.13. Acompanhamento da Contratada aos técnicos de fornecedores e de concessionarias de Telecomunicagdes, por ocasido de
novas instalagdes, reparos e quaisquer outros servicos relacionados ao escopo deste Termo de Referéncia;

5.14. Manutengdo preventiva nas centrais telefonicas e seus respectivos periféricos, com preenchimento do Check List, a ser
fornecido pela equipe de fiscalizacdo do contrato. A Contratada podera se utilizar de outro Check List desde que aprovado
previamente pela Fiscalizacdo do Contrato, assim como a fiscalizacdo do contrato poderd modificar e/ou alterar, a qualquer
momento que desejar, em fungdo de novas tecnologias aplicadas no parque de Telecomunica¢des da Contratante;

5.15. Manutencao preventiva mensal nas linhas tronco analégica e digital das centrais telefonicas;

5.16. Manutencdo preventiva mensal nas linhas telefonicas individuais das operadoras de telefonia fixa, que se encontram
instaladas diretamente no local de trabalho de cada usuério e as que forem instaladas futuramente;

5.17. Manutencao preventiva mensal nas linhas e redes de telefones ptiblicos (orelhdo), com o preenchimento do Check List, a
ser fornecido pela equipe de fiscalizacdo do contrato;

5.18. Manutencao corretiva com reparo e/ou substituicdo das pegas defeituosas necessarias a elimina¢do dos defeitos no parque
de Telecomunicagoes dos Campi;

5.19. Execucao de Levantamentos da situacdo das instala¢Ges, equipamentos, redes e infraestruturas, para suporte a projeto e
atualizacdo dos cadastros de centrais telefénicas PABX, PTR, linhas telefonicas, distribuidor geral e redes telefonicas em todos
os Campi. Apos a execucdo de tais servicos, a contratada devera enviar ao fiscal do contrato, ou solicitante, um relatério
descritivo da situagdo do que foi levantado, e o que foi feito pela equipe técnica;

5.20. Execucao de certificacdo de pontos de rede, quando solicitado pelo Setor de Telecomunicagdes;
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5.21. Os servigos contratados abrangem todo o Parque de Telecomunicag¢des existente a época da contratacdo, assim como o que
venha a ser acrescido ao mesmo, durante a vigéncia do contrato;

5.22. Manutencao corretiva dos sistemas de CFTV, com diagnéstico e reparo de falhas nos sistemas;
5.23. Instalagdo, configuragdo, remanejamento, substituicdo e reparo de cameras digitais e IP;
5.24. Instalacdo, configuracdo e remanejamento, substituicdo e reparo de DVRs e NVRs;

5.25. Ajustes dos sistemas de CFTV, sempre que necessario, incluindo foco, reposicionamento de cameras e demais a¢des para a
melhoria da qualidade das imagens;

Materiais a serem disponibilizados

5.26. Para a perfeita execucdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessdrios, constantes nos Apéndices IV, V, VI e VII, promovendo sua substitui¢ao, quando necessério, de acordo
com a necessidade do servigo e mediante o aceite da Fiscalizagdo do Contrato;

5.27. Os materiais e as pecas de reposicdo serdo fornecidos pela CONTRATADA, com base nos itens subsequentes, somente
apos a autorizacdo do FISCAL do contrato, o qual se reserva ao direito de adquirir os materiais e pegas, diretamente no mercado,
caso seja conveniente financeiramente.

5.28. A presente contratacdo prevé verba para o fornecimento de materiais necessérios a execu¢do da manutencdo preventiva e
corretiva relacionados aos sistemas de telecomunicacdes e CFTV nos campi da Fundacdo Oswaldo Cruz, no Rio de Janeiro. O
valor anual reservado para esta finalidade foi previsto com base na média dos valores fornecidos pela plataforma BANCO DE
PRECOS (conforme demonstrado no Estudo Técnico Preliminar - Anexos III, IV e VI) e ajustada para incluir novas unidades
demandantes e novas especialidades incorporadas a esta contratacdo. Dada a diversidade e complexidade das edificacdes e
sistemas envolvidos, torna-se impraticdvel detalhar todos os itens de materiais necessarios. Assim, esses materiais serao
aplicados conforme as condigdes abaixo:

5.28.1. O valor reservado para materiais sera utilizado conforme a demanda da CONTRATANTE, e o faturamento estara
sujeito a identificacdo da necessidade e a efetiva aplicacdo do item, o que deverd ser previamente aprovado pela
Fiscalizagdo/Apoio Técnico e comprovado através de relatério detalhado.

5.28.2. Para garantir isonomia entre as propostas, na oportunidade da licitacdo, o valor anual reservado para despesas
com materiais devera constar na proposta das licitantes, acrescido dos impostos aplicaveis conforme o provisionamento
da CONTRATADA.

5.28.3. A CONTRATANTE utilizard quatro fontes de pesquisa de precos dos materiais: a planilha de custos para
formagdo de precos da licitacdo, a planilha de composicio de custo do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e fndices
da Construgdo Civil para o Estado do Rio de Janeiro (SINAPI-RJ-Desonerado) da Caixa Econdmica Federal, a tabela do
Sistema de Custos para Obras e Servicos de Engenharia (SCO-RIO), e uma ampla pesquisa de mercado (trés cotacdes)
para o pagamento dos materiais utilizados na execugdo dos servicos de manutencdo deste contrato.

5.28.4. Caso o mesmo material seja identificado em mais de uma tabela/planilha, serd adotada a seguinte ordem de
prioridade para o critério de pagamento: materiais listados na planilha de custos para formagdo de precos da licitagao,
SINAPI-RJ, SCO-RJ e ampla pesquisa de mercado (trés cotacoes).

5.28.5. Caso os valores fornecidos nas trés propostas apresentadas pela CONTRATADA, para materiais que ndo estejam
contemplados em nenhuma das tabelas mencionadas, sejam considerados excessivos ou fora da realidade de mercado
pela Fiscalizacdo, a CONTRATANTE se reserva o direito de realizar uma nova pesquisa de precos de forma
independente. Se esta pesquisa demonstrar que os valores praticados no mercado sdo significativamente inferiores aos
apresentados pela CONTRATADA, a CONTRATADA deverd fornecer os materiais pelo valor cotado pela
CONTRATANTE, assegurando a economicidade e a protecdo do interesse publico.

5.28.6. As cotacoes feitas pela CONTRATADA ou pela CONTRATANTE para o fornecimento de materiais que nao
estejam contemplados em nenhuma das tabelas mencionadas terdo validade de 6 meses. As propostas de precos obtidas
devem ser apresentadas para a Fiscalizacdo do contrato, que avaliard e validard os valores antes da aquisicdo dos
materiais.

5.29. Os itens fornecidos em substitui¢do aos danificados deverdo ser novos;

5.30. E vedado o uso de material improvisado ou peca adaptada, com vistas a eliminar riscos de imprecisdo ou funcionamento
inapropriado das instalagoes;
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5.31. Todos os materiais fornecidos pela CONTRATADA devem ser novos e possuir uma garantia minima de 12 meses.

5.32. A CONTRATADA podera realizar a instalacdo de materiais fornecidos por terceiros, conforme determinacdo da
Fiscalizacdo do contrato.

5.33. A CONTRATADA devera prever em seus custos todos os materiais, caracterizados como de consumo, necessarios a
execugdo do contrato. Nao seré feito por parte da administragdo, qualquer pagamento adicional para o fornecimento dos mesmos.

5.34. Os materiais solicitados pela fiscalizacdo da Fiocruz, deverdo ser entregues em no maximo 48 horas. Caso a solicitagdo do
material seja para solucdo de problemas inerentes aos servicos emergenciais do escopo deste Termo de Referéncia, o prazo sera o
do acordo de nivel de servico a qual se enquadra 0 mesmo, conforme item "PRAZOS DE ATENDIMENTO E SOLUCAO".

5.35. A fim de agilizar o fornecimento de materiais, a Fiscalizacdo do contrato podera solicitar a CONTRATADA a manutengao
de uma quantidade minima de materiais disponivel de forma instantanea, sem 6nus adicional para a CONTRATADA.

5.36. A CONTRATANTE utilizara, para fins de pagamento, a planilha SINAPI-RJ, SCO-RIO vigente na data da licitagdo. Os
valores contratados somente poderdo ser reajustados anualmente de acordo com a variacdo geral dos precos do mercado no
periodo.

5.36.1. E responsabilidade da CONTRATADA relacionar o material aplicado demonstrando o cédigo SINAPI-RJ ou
SCO-RIO como referéncia para fins de atesto pela Fiscalizagdo/ Apoio Técnico.

5.36.2. Uma vez que os custos indiretos, tributo e lucro (CITL/BDI) ndo sdo considerados na referida tabela SINAPI,
serd admitido que a CONTRATADA aplique o percentual CITL/BDI sobre os valores discriminados na tabela.

5.36.3. Caso seja identificado o mesmo material em mais de uma tabela/planilha sera adotado para critério de pagamento
dos materiais a ordem a seguir: SINAPI-RJ, SCO-RJ e ampla pesquisa de mercado.

5.36.4. A CONTRATANTE utilizard, para fins de pagamento, as planilhas SINAPI-RJ e SCORIO mais atualizadas no
meés da homologacdo da licitagdo ou data de assinatura do contrato.

5.36.5. E responsabilidade da CONTRATADA relacionar o material aplicado demonstrando o cédigo SINAPI-RJ ou
SCO-RIO como referéncia para fins de atesto pela Fiscalizagao/Apoio Técnico.

5.36.6. Os orcamentos realizados diretamente com os fornecedores deverdo conter minimamente: descricdo do material,
valor unitério e total dos materiais, CPF ou CNPJ do fornecedor, enderegos fisicos/eletronicos, telefones de contato, data
da emissdo da proposta, nome do responsavel e proposta em papel timbrado.

Informacées relevantes para o dimensionamento da proposta

5.37. O quantitativo de pessoal encontra-se pormenorizada em tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar, Apéndice I deste
Termo de Referéncia;

5.38. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro da Classificacdo Brasileira de
Ocupagdes (CBO), caso haja disponibilizacdo de mado de obra em regime de dedicacdo exclusiva, é o seguinte:

ITEM || CATEGORIA PROFISSIONAL CBO FORMA DE CONTRATACAO UNIDADE || QUANTIDADE

1 Supervisor 313310 Residente Posto 1
2 Técnico de Telecomunica¢des 3133 Residente Posto 14
3 Motorista 7823-05 Residente Posto 1

5.39. Para as atividades previstas nesta contratacdo, a classe profissional em que os profissionais da CONTRATADA estdao
enquadrados pelo sindicato deve ser obrigatoriamente compativel com as atividades a serem realizadas no dmbito deste contrato.
Ndo serd aceito o enquadramento em classes profissionais equivalentes cujas descri¢oes divergem das atividades especificadas no
objeto da contratacdo, salvo com expressa autorizagdo da Fiscalizagdo.
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5.40. E inerente aos servicos contemplados neste Termo de Referéncia a presenca dos elementos de subordinacéo, pessoalidade e
habitualidade, caracterizando a relacdo exclusiva de emprego entre os profissionais e a empresa contratada. Assim todos os
empregados vinculados ao contrato deverdo estar registrados como empregados da empresa Contratada, estando esta obrigada a
cumprir todas as obrigac¢des trabalhistas existentes, entre elas:

5.40.1 Salérios;

5.40.2. Seguro de vida;

5.40.3. Taxas, impostos e contribuicdes;

5.40.4. Indenizagdes;

5.40.5. Auxilio transporte;

5.40.6. Alimentagdo;

5.40.7. Outras que porventura venham a ser exigidas e criadas pelo governo.

5.40.8. Somente serdo aceitas propostas de empresas que adotarem na planilha de custos e formac&o de precos valor
igual ou superior ao orcado pela Administracdo para a soma dos itens de saldrio e auxilio-alimentagdo, admitidos

também, a critério da Administragdo, outros beneficios de natureza social considerados essenciais a dignidade do
trabalho, devidamente justificados.

DE POSTOS DE TRABALHO, QUANTIDADES E SALARIO BASE

-
m
(1]
m

1 RS

Supervisar Posto de Trabalho Residente 44 h= (Segunda a Sexta) 1 2.821,70
Técnico com CFT Postode Trabalho Residente 24 hs(Segunda a Sexta) 14 14 As 1412,00 RS 3.210,61
Motarista Posto de Trabalho Residente 24 hs(Segunda = Sexta) 1 1 RS 1.990,38

2288 3 B

5.41. A CONTRATADA, e somente esta, serd responsavel pelos encargos trabalhista, fiscais, comerciais e previdenciérios
resultante da execucdo deste contrato, ndo transferindo a FIOCRUZ no caso de inadimpléncia da CONTRATADA com
referéncia a esses encargos, a responsabilidade por seu pagamento, ndo podendo onerar o objeto do contrato.

5.42. Sera de total responsabilidade da CONTRATADA, todas as providéncias e obrigacoes estabelecidas na legislacdo
especifica de acidentes de trabalho, quando houver ocorréncias, em que forem vitimas os seus empregados no desempenho dos
Servicos ou em conexao ou contingéncia.

5.43. Quando for identificada a necessidade de substituicdo de um profissional, por motivo de licenca, conduta inadequada ou por
conhecimento técnico insuficiente para a perfeita realizacdo dos servicos contratuais, o profissional substituto devera atender ao
perfil descrito para o posto, devendo também ser registrado como empregado da CONTRATADA, recebendo o mesmo saldrio e
beneficios descritos neste Termo de Referéncia;

5.44. A CONTRATADA apresentard, a Fiscalizacdo da FIOCRUZ, a relagdo nominal junto com o comprovante de escolaridade,
atestado de sanidade fisica e mental, nos periodos previstos em lei, dos profissionais que prestardo os servigos, mencionando o
endereco residencial e o local de trabalho, comunicando sempre qualquer alteracdo que ocorra, além do preenchimento do
formulario Ficha de Cadastro para Terceirizados da FIOCRUZ, assim que a CONTRATADA assumir os servi¢os e sempre que
houver modificagdes na lista de empregados vinculados ao contrato;

5.45. Os empregados para a execucdo dos servicos contratados, possuirdo vinculo empregaticio exclusivamente com a
CONTRATADA, sendo esta responsavel integralmente pelo pagamento dos saldrios e beneficios e demais vantagens e
recolhimento de todas as obrigacdes e tributos pertinentes, bem assim por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas, quando
em Servico;

5.46. A CONTRATADA devera substituir no prazo de 72 (horas), em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o
empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;
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5.46.1. Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de justificativa por parte desta,
qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconveniente ou
insatisfatérios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do servico publico.

5.46.2. Caso o empregado substituto estiver na FIOCRUZ pela 1? vez, deverd ser ambientado antes da prestagdo do
servico e acesso aos edificios.

5.46.3. Comunicar ao Fiscal do contrato, imediatamente, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no
local dos servigos.

5.47. A CONTRATADA responsabiliza-se pelos danos causados diretamente a FIOCRUZ ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugdo do contrato;

5.48. A CONTRATADA ficara obrigada a repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir da data de
recebimento da notificagdo, quaisquer objetos comprovadamente danificados ou extraviados por seus empregados;

5.49. A CONTRADADA responsabiliza-se por todas as providéncias e obrigacOes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, houver ocorréncias, em que forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos ou em
conexdo ou contingéncia;

5.50. A CONTRATADA é responsavel pelo deslocamento dos profissionais e pelas respectivas despesas (passagem, alimentacao
etc.) dentro da cidade onde os pontos de trabalho estdo localizados;

5.51. A CONTRATADA é responsavel pelos custos da logistica na operacdo de transporte de materiais, equipamentos,
ferramentas e pessoal dentro da cidade onde os pontos de trabalho estdo localizados;

5.52. A CONTRATADA é responsavel pelos custos de envios de pecas, para reparo em rede autorizada do fabricante;
Logistica Para Transporte De Pessoal, Equipamento e Material

5.53. Por conta da distancia entre as unidades de prestagdo de servico na FIOCRUZ, da demanda diéria de ordem de servigo e do
extenso Campus, serd necessario o transporte de pessoas, materiais e equipamentos, ndo sendo admitido que qualquer servico
fique pendente por falta de transporte.

5.54. Para o transporte de equipamentos e de profissionais, NAO podera ser utilizado em nenhum momento o Sistema de
Transporte Publico, visando integridade e seguranga dos mesmos, além da agilidade no prazo de atendimento.

5.55. Em funcdo das necessidades logisticas descritas, um veiculo devera ser disponibilizado pela CONTRATADA para o
transporte eficiente de pessoal, materiais e equipamentos, garantindo que todos os servigos sejam executados sem atrasos devido
a falta de transporte. As caracteristicas do veiculo estdo descritas nos itens subsequentes.

5.55.1. A equipe técnica designada para este contrato deve ser composta por, no minimo, 50% de colaboradores
detentores de Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria B, incluindo obrigatoriamente o supervisor da equipe,
com o objetivo de assegurar a plena operacionalidade dos veiculos alocados ao servigo. Caso a quantidade de
colaboradores habilitados seja inferior ao percentual estipulado, a situacdo poderd ser avaliada e ajustada pela
fiscalizacdo do contrato, conforme necessidade e conveniéncia administrativa.

5.55.2. A utilizacdo do veiculo por integrantes da equipe técnica, incluindo o supervisor, é permitida de forma eventual,
sendo a condugdo preferencialmente destinada ao motorista designado, mas ndo de forma exclusiva. A utilizagdo do
veiculo pelos colaboradores devera ocorrer sem qualquer 6nus adicional para a Fiocruz, limitando-se a conveniéncia
operacional e a eficiéncia das atividades. Assim, o veiculo serd empregado tnica e exclusivamente para viabilizar as
tarefas técnicas, garantindo a agilidade e continuidade dos servigos prestados.

5.55.3. No caso de impossibilidade eventual de conducdo pelo motorista designado, essa condi¢do ndo podera ser
utilizada como justificativa para a ndo execucdo ou atraso dos servicos previstos no contrato. A equipe técnica devera,
dentro de suas possibilidades, assegurar que as atividades sejam realizadas normalmente, mantendo o cumprimento dos
prazos e a qualidade no atendimento, conforme os termos estabelecidos.

Veiculo
5.56. 01 (Um) carro 0 Km (ano 2024/2025) com cabine dupla para 5 passageiros com compartimento de carga a gasolina ou flex;

5.57. A Administragdo estima que a média anual de rodagem dos veiculos é de aproximadamente 18.000 Km para os veiculos a
combustdo, conforme apresentado na tabela abaixo:
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CAMPUS CAMPUS IDA (km) VOLTA (km) TOTAL (km)
Manguinhos IFF 15,5 20,5 36
Manguinhos Col6nia 23 21 44
Manguinhos Hélio Fraga 26 24 50
Manguinhos Palacio Itaborai 60,5 64,5 125
Manguinhos Manguinhos 120
QUILOMETRAGEM SEMANAL 375
QUILOMETRAGEM MENSAL 1.500
QUILOMETRAGEM ANUAL 18.000

5.58. A CONTRATANTE ndo se responsabilizara por danos causados aos veiculos devido ao mau uso, cabendo a
CONTRATADA se responsabilizar pelos custos dos reparos necessarios para manter os veiculos operacionais;

5.59. A CONTRATADA devera manter o veiculo em boas condi¢des de operagdo, sendo a mesma passivel de ajustes no IMR;

5.60. A CONTRATADA devera fornecer a CONTRATANTE o cronograma de manutencédo do veiculo para acompanhamento da
Fiscalizacdo/ Apoio Técnico.

5.61. A CONTRATADA deverd informar a CONTRATANTE sempre que um veiculo for retirado do campus para manutengao
sendo esse 0 Unico motivo aceitdvel para a sua auséncia, ndo podendo o mesmo estar inoperante por um prazo superior a 48
horas.

5.62. Toda a manutencdo do veiculos é de responsabilidade da CONTRATADA,;

5.63. E vedada a utilizacdo do veiculo fora da extensdo de Manguinhos e demais unidades localizadas no Estado do Rio de
Janeiro, exceto quando estiver transportando pessoal, equipamento e material entre estas Unidades no Estado do Rio de Janeiro.
O veiculo foi listado para realizacdo das atividades internas da CONTRATADA a fim de auxiliar a execucdo do objeto
contratual. O veiculo ndo poderé ser utilizado para compra de materiais e demais atividades internas da CONTRATADA.

Forma de Execucao dos Servicos

5.64. A CONTRATADA devera manter no Campus da Fiocruz, a partir do primeiro dia de vigéncia do Contrato, os
equipamentos necessarios a programagao dos servigos de manutengdo (computador, impressora, estabilizador). Serd também de
responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento dos insumos necessérios, tais como papel para a impressora, tinta/toner etc.
Caso haja algum problema com os equipamentos a empresa providenciara a substituicdo imediata dos mesmos;

5.65. A CONTRATADA devera dispor, nas instalagdes da Fiocruz, de meios de comunicagdo proprios, como linhas telef6nicas
fixas ou moveis e internet, para comunicagdo externa e com 0s colaboradores residentes nas instalagdes da Fiocruz, e o fiscal do
contrato;

5.66. A CONTRATADA devera estar apta para sanar todo e qualquer problema dos sistemas de Telecomunicac¢des e CFTV,
objeto deste contrato;

5.67. A CONTRATADA devera dispor em seu quadro préprio de funciondrios, técnicos qualificados para executar todos os
Servigos;

5.68. Incumbe a CONTRATADA gerenciar integralmente as atividades da equipe técnica alocada para a execucdo dos servigos,
mantendo empregados, que serdo denominados, para fins de contrato, “Supervisor Técnico”, “Técnico de Telecomunicagoes” e
"Motorista", responsaveis pelas atividades executadas pela equipe técnica, aos quais serdo transmitidas as instrugdes, orientacoes
e normas para execucao das atividades;

Pessoal para a execucdo dos servicos

5.69. Os profissionais que estiverem residentes na Fiocruz deverdo ser devidamente registrados em conformidade com o disposto
na CLT, principalmente no tocante ao enquadrado nos cargos que efetivamente exercerdo e com a remuneracao consignada na
sua proposta de precos, que deverd ser compativel com a Convengdo Coletiva de Trabalho apresentada;

5.70. Os servicos serdo demandados pelos usudrios por plataforma Web em operacdo na Fiocruz, a qual repassara através de uma
Requisi¢do de Servicos (RS) propria, a CONTRATADA para execugao;
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5.71. A empresa CONTRATADA serd a responsavel pelo total preenchimento das guias de Requisi¢des de Servicos, bem como
pelas informagoes nela contidas;

5.72. A CONTRATADA deveréd disponibilizar a seus colaboradores, blocos de Ordem de Servicos (OS) com numeragao
sequencial contendo no minimo, as seguintes informagoes:

® Nome e logotipo da Contratada

® N° da Requisicao de Servico (RS)

® Nome do cliente atendido

® Nome da Unidade do cliente atendido

® Nome do Setor da Unidade do cliente atendido

® Nome do prédio onde se encontra o cliente atendido

® Nome do solicitante do servigo realizado

® N°do telefone de contato do solicitante do servico

® Data e hora em que foi solicitado o servico pelo cliente

® Data e hora de inicio de atendimento do servico

® Data e hora de concluséo dos servigos solicitados

® Descrigdo do servico solicitado

® Defeito constatado

® Descrigdo técnica do servigo executado

® Descricdo dos materiais e respectivas quantidades utilizadas para realizacdo do servico solicitado
® Nome legivel e assinatura do trabalhador que realizou o servico solicitado

® Espaco para o nome, assinatura e carimbo do solicitante apds a conclusdo satisfatéria dos servigos solicitados
® Espaco para observacdes.

5.73. A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, relatérios gerenciais aos quais a FISCALIZAGAO podera verificar a
quantidade de chamados, o prazo de execucdo, os tipos de servigos executados e dentre outras questdes.

5.74. Os funcionarios da CONTRATADA ndo poderdo iniciar suas atividades nas dependéncias da Fiocruz, sem a utilizacdo de
uniforme e crachas padronizados, que serdo fornecidos pela mesma e deverdo ser submetidos a prévia autorizacdo da fiscalizacdo
da Fiocruz. Estes deverdo estar sempre em bom estado de conservacao, cabendo a fiscalizagdo da Fiocruz o direito de solicitar de
imediato, a troca do uniforme quando néo estiver em bom estado. A CONTRATADA tera o prazo de 7 dias corridos, a partir da
comunicacao formal, que podera ser por e-mail, para efetuar a troca solicitada;

5.75. Antes do inicio dos servicos, a CONTRATADA enviara a Fiscalizacdo da Fiocruz para avaliagdo e aprovagdo, o curriculo
de cada profissional seu que ficard residente na Fiocruz, devendo proceder da mesma forma, caso haja necessidade de
substituicdo;

5.76. Em todo servigo, deverdo ser preenchidos todos os campos da Requisi¢do de Servigo, emitida pelo sistema de aberturas de
chamados DIRACWERB, individualizado por chamado técnico, que deverdo ser entregues no Setor de Telecomunicag¢des pelos
funcionarios da contratada, assinado e carimbado pelo usuério responsavel pelo chamado e com horario exato de atendimento;

5.77. O prazo méaximo para o comparecimento do Responsavel Técnico ou Preposto da CONTRATADA na Fiocruz sera até 02
(duas) horas ap6s a solicitacdo da Fiscalizacgdo;

5.78. A Contratada devera dispor em seu quadro préprio de funcionarios técnicos qualificados para executar todos os servicos,
manutengOes preventivas e corretivas, dentro dos prazos constantes no item "PRAZOS DE ATENDIMENTOS E
SOLUCOES" deste Termo de Referéncia;
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5.79. Todos os técnicos do contrato deverdo possuir treinamento de redes de dados. A Contratada tera o prazo de 120 dias para
treinar a equipe e se adequar a necessidade;

5.80. A fiscalizacdo podera, a qualquer tempo, certificar-se do treinamento da equipe através de testes, e caso algum profissional
ndo esteja apto para a execugdo do objeto, a contratada devera providenciar esse treinamento do profissional;

5.81. A contratada devera providenciar a reciclagem do treinamento dos profissionais, anualmente, nos trés primeiros meses de
vigéncia, nos casos em que haja prorrogacao do contrato;

5.82. A Contratada tera o prazo de 30 dias para apresentar o certificado de treinamento das NR33 e NR35 de todos os postos de
trabalho;

5.83. Os profissionais do contrato poderdo ser designados para viajar a unidades da Fiocruz localizadas fora do Rio de Janeiro,
sem 6nus adicional para a CONTRATADA.

Supervisor técnico
5.84. O Supervisor Técnico da Contratada devera estar presente para o acompanhamento dos servigos;
5.85. O Supervisor Técnico da CONTRATADA ficara lotado no campus Manguinhos da FIOCRUZ, junto com a equipe de
executores e tera carga horaria, de 44 horas semanais, de segunda a sexta-feira, das 7:30h as 17:18h, tendo como principais
atribuigdes:

5.85.1. Programar, priorizar e distribuir os servicos solicitados para atender a demanda em tempo habil;

5.85.2. Fiscalizar a equipe técnica na execugdo dos servigos, de forma a manter os padrdes técnicos estabelecidos pela
FIOCRUZ;

5.85.3. Revisar e corrigir, caso necessario, as ordens de servigcos (OS) e requisi¢oes de servigcos (RS) antes de enviar ao
FISCAL do contrato.

5.86. O Supervisor devera comprovar experiéncia minima de 05 (cinco) anos e ter realizado atividades de supervisdo técnica
/administrativa em instalacdo e manutencdo de Sistemas de Telecomunicagdes, além de experiéncia em redagdo de relatérios e
laudos técnicos e leitura e entendimento de plantas de arquitetura e desenhos técnicos. A fiscalizacdo deve aprovar o supervisor,
independente da experiéncia.

Técnico de Telecomunicacdes

5.87. Os Técnicos de Telecomunicagoes ficardo lotados no campus de Manguinhos da FIOCRUZ, terdo carga horaria de 44 horas
semanais, de segunda a sexta-feira, das 7:30h as 17:18h, e terdo como principais atribui¢des:

5.87.1. Instalagdo, operagdo, programacdo/configuracdo, manutengdo preventiva e corretiva em Sistemas de
Telecomunicagdes;

5.87.2. Programacdo de centrais telefonicas através de equipamentos e instrumentos especificos;

5.87.3. Levantamento da situacdo das instala¢Ges e infraestruturas do Parque de Telecomunicag¢des da Contratante;
5.87.4. Implantagdo e manutencdo de redes de cabeamento estruturado;

5.87.5. Instalagdo, operagdo, programacdo/configuracdo, manutengdo preventiva e corretiva em Sistemas de CFTV;
5.87.6. Programacdo de cameras IP e Analégicas, NVR’s e DVR’s, através de equipamentos e instrumentos especificos;
5.87.7. Levantamento da situacdo das instalacdes e infraestruturas do Parque de CFTV da Contratante;

5.87.8. Implantagdo e manutengdo de redes de cabeamento de CFTV e apoio a projetos de CFTV.

5.88. Ao menos um dos Técnicos de Telecomunicagdes, deverdo ter os seguintes requisitos (ndo exclusivos a um tinico
profissional):

5.88.1. Conhecimentos Intermediarios de Telefonia IP;

5.88.2. Conhecimentos Basicos do software Asterisk;
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5.88.3. Conhecimentos de Instalacdo e Configuragdo de equipamentos de CFTV IP;
5.88.4. Conhecimentos Intermedidrio de Redes de Dados;
5.88.5. Conhecimentos Bésicos de Sistema Operacional Linux;

5.88.6. Treinamento pelo fabricante, em centrais telefénicas tipo PABX nos modelos HIPATH 4000 e 3000, para
realizagdo de configuracGes avancadas e configuracdes relacionadas a telefonia IP (Ramais e troncos IP);

5.89. Cada posto de trabalho de Técnico de Telecomunicagdes, devera possuir Ferramental e Mala de Ferramentas, fornecida pela
Contratada, adequada para acomodar e transportar todas as ferramentas necessarias a execugdo dos servigos objeto deste Termo
de Referéncia;

5.90. Os Técnicos de Telecomunicagdes, deverdo possuir, no minimo, as ferramentas individuais constantes no Apéndice IV
deste Termo de Referéncia;

5.91. Além das ferramentas individuais, a equipe técnica deverd ter a sua disposicdo, sempre que necessario, as ferramentas
coletivas constantes no Apéndice IV deste Termo de Referéncia.

5.92. Os equipamentos e ferramentas descritos nos Apéndices IV e V deste Termo de Referéncia sdo exemplificativos. A
contratada devera prever e providenciar todo e qualquer equipamento e/ou ferramenta necessério a execucdo do contrato, ainda
que ndo listado nesse TR.

Motorista

5.93. O motorista da CONTRATADA ficara lotado no campus Manguinhos da FIOCRUZ, junto com a equipe de executores e
terd carga horéria, de 44 horas semanais, de segunda a sexta-feira, das 7:30h as 17:18h.

5.94. Principais atribuigGes:
5.94.1. Dirigir e manobrar veiculos para o transporte de pessoas, cargas, valores, materiais e equipamentos.
5.94.2. Dirigir e manobrar veiculos do tipo mini caminhao e/ou pick-up de cabine simples e dupla.

5.94.3. Realizar verificagdes e manutengdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e dispositivos especiais tais como
sinalizacdo sonora e luminosa, software de navegacéo e outros.

5.94.4. Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.
Prazos de Atendimento e Solucdo
5.95. Atendimentos emergenciais

5.95.1. Atendimentos emergenciais sdo os que ocorrem paralizacdo total de um sistema ou servico. Os atendimentos
emergenciais deverdo ser imediatos e deverdo ser concluidos em até 4 horas;

5.96. Atendimentos prioritarios

5.96.1. Atendimentos prioritarios sdo os que afetam servicos indispensaveis a instituicdo, como servicos de 0800,
servicos de sistemas de monitoramento, servigos de comunicacdo com o corpo de bombeiros, seguranga, portarias,
alarmes e dentre outros. Os atendimentos prioritarios deverdo ser realizados imediatamente e concluidos em até 8 horas;

5.97. Atendimentos rotineiros

5.97.1. Atendimentos rotineiros sdo todos os demais servigos que ndo se enquadrarem nos itens acima. Os atendimentos
rotineiros deverdo ser atendidos imediatamente ou agendados com o solicitante do servigo. O prazo de conclusdo é de até
24 horas corridas a abertura da solicitagdo, ou quando agendado, 24 horas a contar a partir do inicio da execucdo do
servigo.

5.97.2. A complexidade de alguns servicos podera exigir prazos maiores que os definidos nesse item. Nesses casos a
contratada devera pactuar com a fiscalizagdo um novo prazo para a conclusao.

Local de execucao dos servigos
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5.98. Os servicos serdo executados, rotineiramente, em todos os locais atuais da FIOCRUZ, conforme enderecos relacionados nos
Apéndices II e ITI deste Termo de Referéncia;

5.99. Os prédios funcionais da FIOCRUZ, onde serdo executados os servi¢os contratados, tem as seguintes caracteristicas:

Administrativo;
Laboratdrios de pesquisas;
Hospitais;

Fabrica de medicamento;
Fébrica de vacinas;
Escolas;

Farmacias;

Museu;

Biblioteca;

Almoxarifado;

Prédios tombados pelo Patriménio Histérico.

Tipos de Servicos

5.100. Manutencdo Corretiva

5.100.1. Imediata para qualquer servigo constante no Apéndice II (Tabela 1), assim como qualquer Sistema de
Telecomunicagdes constante no Apéndice II (Tabela 2), e seus respectivos acessoérios e equipamentos auxiliares, que
apresentar defeito de funcionamento;

5.100.2. Os servigos de manutencdo corretiva deverao ser executados por técnicos, portando a Ordem de Servigo de
Manutengdo Corretiva da Contratada, e quando for necessario, por técnicos especializados da Contratada, por solicitagdo
do Fiscal do contrato;

5.100.3. Para as Manutengdes Corretivas de qualquer servigo ou equipamento/sistema, a Contratada devera emitir uma
Ordem de Servico e a Fiscalizacdo dard o aceite apés a conclusdo do servigo;

5.100.4. Os servicos executados terdo uma garantia de no minimo 06 (seis) meses. Para as pecas/materiais utilizados,
ficard valendo o prazo de garantia dos fabricantes, sendo a Contratada a responséavel por acionar o fabricante/fornecedor
para providenciar a substitui¢do;

5.100.5. Nenhum equipamento, ou servico, podera ficar parado aguardando a substitui¢do de qualquer peca/material por
motivo de garantia e/ou qualquer outro motivo. A Contratada devera providenciar imediatamente a substituicao de
qualquer peca/material que esteja no periodo de garantia ou ndo, conforme prazos estabelecidos no item 5.34;

5.100.6. As Manutengoes Corretivas serdo realizadas em todas as redes de telecomunicagOes, dados e cabeamento
estruturado, assim como nos equipamentos ativos (Centrais Telefonicas ou Servidores IP), em todo os Campi da Fiocruz
no Brasil, conforme Apéndice II Tabelas 1 e 2, de segunda-feira a sexta-feira, dentro do horario comercial, ou nos fins de
semana, quando for necessério;

5.100.7. A empresa contratada devera fornecer todos os materiais de consumo especificados no Apéndice VII, garantindo
assim a plena operacionalidade e eficiéncia dos servicos prestados. Estes materiais sdo essenciais para a execucdo
continua e de alta qualidade das atividades relacionadas aos sistemas de telecomunicagoes e CFTV, assegurando que
todas as demandas possam ser atendidas prontamente e sem interrupgoes.

5.100.8 Os servicos que necessitem ser executados exclusivamente pelo fabricante ou representante de qualquer sistema
ou equipamento, o custo serd de responsabilidade total da contratada, devendo estar previsto no valor contratual.

5.101. Manutengdo Preventiva
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5.101.1. Manutengdo Preventiva, em cada Sistema de Telecomunicagdes e seus respectivos acessorios e equipamentos
auxiliares, efetuando todos os requisitos determinados/preconizados pelo Check list que sera disponibilizado pela
fiscalizagdo da Fiocruz.

5.101.2. As ManutencGes Preventivas serdo realizadas em todas os equipamentos ativos de telecomunicagdes, centrais
telefonicas ou servidores IP, da FIOCRUZ, conforme Apéndice II Tabela 1, de segunda-feira a sexta-feira, dentro do
horério comercial, para execucdo de rotinas mensais.

5.101.3. A manutencdo preventiva sera realizada em visitas mensais em cada um dos Sistemas de Telecomunicagdes e
Equipamentos do Sistema de CFTV, considerando se tratar de tempo suficiente para o cumprimento das rotinas de
prevencdo de acordo com as solugdes encontradas no mercado. Inclui-se na manutencdo preventiva a atualizacdo do
Software dos sistemas de Telecomunicacdes e dos sistemas de CFTV IP.

5.101.4. Os servicos de manutengdo preventiva sé devem ser executados com a Ordem de Servigo de Manutencdo
Preventiva da Contratada em maos;

5.101.5. Durante o servico de manutencdo preventiva podera ser verificada a necessidade de intervencdo de manutencdo
corretiva. A contratada deve solicitar a abertura de uma Ordem de Servigo especificando o trabalho a ser realizado e o
material a ser utilizado para aprovagdo da Fiscalizacdo da Fiocruz;

5.101.6. Apos a execucao de cada verificacdo, a Contratada devera anotar na planilha de controle de manutencdo do
equipamento, a data de execucdo, a data da proxima preventiva, a identificacdo do técnico que realizou a intervencgdo e o
nimero da Ordem de Servico. As Planilhas deverdo ser acondicionadas em capa plastica transparente e fixadas ao
equipamento em lugar visivel.

5.102. Periodicidade das manutencdes preventivas
5.102.1. Mensal:

® Verificagdo dos Sistemas de Telecomunicag¢des conforme Checklist, disponibilizado pela fiscalizacdo da
Fiocruz;

® Verificagdo de baterias e sistema de nobreak;
® Backup da programacao do equipamento;
® Verificagdo de Telefones Publicos existentes nos Campi da Fiocruz;
5.102.2. Semestral:
® Verificagdo e rearranjo dos DG’s dos equipamentos;
® Verificagdo e rearranjo dos armarios intermediarios e atualizacdo das planilhas de mapeamento dos mesmos;
® Verificagdo e rearranjo do PTR e atualizag@o das planilhas de mapeamento do mesmo;
® Verificagdo e rearranjo dos racks e atualizagdo das planilhas de mapeamento dos mesmos;
5.102.3. Anual:

® Verificagdo da rede subterranea de dutos do Campus Manguinhos e identificacdo de possiveis trechos
obstruidos.

5.103. Durante a realizacdo das preventivas, ao ser identificado qualquer anormalidade/irregularidade, a contratada devera
proceder a regularizacdo imediata. Caso a regularizacdo envolva a necessidade de substituicdo de qualquer peca ou partes do
equipamento a FISCALIZAGAO deverd autorizar a execucdo previamente.

5.104. A Fiscalizacdo do contrato terd a prerrogativa de redigir e implementar novas rotinas de manutengdes preventivas, bem
como estabelecer novas periodicidades, conforme julgar conveniente e necessario para garantir a eficiéncia e a continuidade dos
servigos prestados;

5.105. A contratada deve observar todas as rotinas de manutencdo preventiva recomendada pelos fabricantes dos equipamentos
objeto deste contrato. As rotinas descritas neste documento sdo rotinas minimas e ndo exime a contratada de executar a
manutencdo em todas as instalagbes e equipamentos objetos do contrato, por isso a contratada devera elaborar um plano de
manutencgdo preventiva e entregar para aprovacgdo da fiscalizacdo em até 45 dias do inicio do contrato.
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Servico Sob Demanda

5.106. Além dos servicos de manutencdo de Telecomunicagdes, este contrato incluird servigos adicionais que poderdo ser
solicitados sob demanda. Esses servicos nao fardo parte das atividades rotineiras do contrato, mas estardo disponiveis para
atender as necessidades especificas da institui¢do conforme requerido.

5.107. Os servigos sob demanda serdo solicitados pela Fiscalizagdo/Apoio Técnico e terdo os prazos pré-estabelecidos pela
Fiscalizacdo/Apoio Técnico para planejamento e execucdao da CONTRATADA.

5.108. A CONTRATADA devera realizar 3 cotagdes para aprovacdo dos servigos sob demanda que deverdo ser devidamente
aprovados pela Fiscalizacdo/Apoio Técnico. Em casos emergenciais devidamente sinalizados pela Fiscalizagao/Apoio Técnico, a
CONTRATADA devera atuar e ao final do servico realizar o processo de cotacdo, devendo a mesma considerar essas
informagdes na previsdo dos seus custos sem 6nus a FIOCRUZ.

5.109. Para os servicos sob demanda, a dindmica de cotagdo seguird o mesmo procedimento adotado para os materiais, com a
diferenca de que todos os servigos sob demanda deverdo ser cotados, uma vez que ndo existem tabelas especificas para essas
demandas. As cotaces terdo validade de 6 meses e deverdo ser apresentadas a Fiscalizacdo/Apoio Técnico para aprovacao antes
da execucdo dos servigos. Caso a Fiscalizacdo considere os valores cotados inadequados, podera solicitar ajustes nos valores
apresentados pela CONTRATADA, com base em uma nova pesquisa de precos realizada pela prépria Fiscalizagdo.

Aceitacao dos Servicos

5.110. A comprovacdo de que o servigo foi executado satisfatoriamente conforme solicitado, sera através da assinatura e carimbo
do solicitante na ordem de servigo (OS) da Contratada;

5.111. A manutengdo e os reparos deverdo ser sanados no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas corridas, a partir da
solicitacdo;

5.112. As instalacGes e os remanejamentos deverdo ser executados no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas corridas, a
partir da solicitacdo, salvo em contrério, no prazo estipulado pelo FISCAL do contrato;

5.113. No caso em que o servico solicitado ndo seja realizado no prazo contratual e/ou determinado pelo FISCAL do contrato, a
Contratada devera encaminhar por escrito, os motivos e justificativas pelo atraso para apreciacdo do FISCAL do contrato;

5.114. A CONTRATADA deveré atender aos chamados conforme prazos estipulados no item "PRAZOS DE ATENDIMENTO
E SOLUCAO";

5.115. Sdo de responsabilidade da CONTRATADA todos os custos decorrentes ao acerto dos servigos impugnados pela
Fiscalizacdo da Fiocruz, por nédo estarem de acordo com o padrdo de qualidade exigido, com estas especificacdes ou com as
Normas Técnicas aludidas;

5.116. Todas as instalacdes deverdo ser executadas com esmero e bom acabamento, com todos os condutores, cabeamento, caixas
e demais componentes do sistema de rede, cuidadosamente arrumados em posicdo adequada e firmemente ligados as estruturas e
demais suportes;

5.117. Os servigos devem ser executados conforme o solicitado e dentro do nivel de servico requerido. A figura do Supervisor
Técnico sera responsavel por controlar os chamados direcionados para a area contratada, verificando se os recursos necessarios a
atividade estdo disponiveis para a execugdo do servico. O Supervisor seré a interface da CONTRATADA com a fiscalizacdo da
Fiocruz para receber a demanda de servicos;

5.118. A Fiscalizacdo da Fiocruz podera solicitar, a qualquer momento, a substituicdo imediata de qualquer profissional da
CONTRATADA que, por avaliagdo propria, ndo estiver atingindo os niveis de qualidade, postura e desempenho esperados;

5.119. A equipe de fiscalizacdo da Fiocruz poderd, quando julgarem necessério, acompanhar a execucgdo dos servigos prestados
pela CONTRATADA;

5.120. Ao FISCAL do contrato, reserva-se o direito de revisar e inspecionar, a qualquer momento, as malas e respectivo
ferramental dos postos de trabalho, cabendo-lhe ainda a responsabilidade de solicitar a substituicdo imediata, caso constate
irregularidades ou defeitos que possam a vir comprometer a qualidade na execugdo dos servicos contratados

5.121. Néo sera admitida a alegac@o de falta de recursos, tais como: materiais, pessoal, telefone, fax, correio eletrénico para o nao
recebimento de chamados técnicos por parte da contratada, assim como a solugcdo da ocorréncia ndo pode deixar de ser atendida
por falta de componentes, transporte e capacitagao;
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5.122. Para a realizacdo dos servigos deste objeto, os técnicos da CONTRATADA deverdo estar equipados com os kits de
ferramentas especificas, conforme Apéndice IV e V, colocando-os em operacgdo seguindo padrdes ja definidos neste documento;

5.123. A CONTRATADA é responsavel pela continua reciclagem do conhecimento, e constante treinamentos de seus técnicos,
de modo a capacité-los a atender as demandas atuais e futuras da Fiocruz, sem onerar o contrato;

5.124. A CONTRATADA deverd emitir mensalmente, junto com a Nota Fiscal, relatérios dos servigos executados e dos
materiais utilizados por Unidade da FIOCRUZ;

Uniformes

5.125. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no érgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.126. O uniforme deverd compreender as pecas do vestudrio constantes no Apéndice VI deste Termo de Referéncia.
5.127. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

5.127.1 02 (dois) conjuntos de pecas completos ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser substituido
01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 12 (doze) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 07 (sete) dias,
ap6s comunicagdo escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentagdo. O jaleco s6
devera ser resposto em caso de solicitacdo da contratante;

5.128. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes pardmetros minimos:
5.128.1. As pecas deverdo ser novas, ndo sendo aceitas pegas reaproveitadas;
5.128.2. A blusa polo e calga jeans deverao ser de material 100% algodao;

5.129. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

5.130. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
deveré ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

5.131. O uniforme serd compreendido conforme itens dimensionados pela PROPONENTE em sua proposta, de acordo com a
padronizacdo em relagdo a identidade visual utilizada pela mesma no mercado de trabalho, além de outros acessérios que julgar
pertinentes e convenientes seguindo as Normas, Legislacdes e CCT's vigentes, considerando as especificidades de cada servigo.

5.131.1. A reposicdo e/ou troca sera realizada de acordo com as necessidades identificadas, considerando seu desgaste
/danificacdo ou qualquer outra situacdo que tornem os mesmos inadequados para uso.

5.131.2. O dimensionamento dos uniformes devera considerar todos os itens necessarios a correta execucao do servico,
bem como a quantidade necessaria para cada profissional, visando sua adequada aparéncia.

EPI’s e Seguranca do Trabalho

5.132. As empresas contratadas pela FIOCRUZ estdo sujeitas a legislacdo sobre satide e segurancga do trabalho e devem observar
rigorosamente todas as exigéncias previstas na legislacdo vigente, quer sejam, Federais, Estaduais e Municipais referentes a
Seguranca, Higiene e Satde do Trabalhador, principalmente as estabelecidas na CLT e nas Leis sobre o assunto, onde estdo
contidas as Normas Regulamentadoras e Legislacdes Complementares pertinente ao objeto do contrato, portanto se fazem
obrigacdes exigidas da Contratada.

5.133. E de total responsabilidade da Contratada, o fornecimento dos equipamentos de protecio individual - EPI, de acordo com
as exigéncias as Normas de Seguranca do Trabalho em vigor, bem como o uso obrigatério pelos profissionais durante o exercicio
de suas atividades nas dependéncias da Contratante.

5.134. A lista detalhada de EPI’s encontra-se pormenorizada no Apéndice VI deste Termo de Referéncia.

Procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato

5.133. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.
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6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execuc¢do sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para ado¢do de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigagcdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucado do objeto contratado.

6.7. A CONTRATADA manter4, residente no campus Manguinhos - RJ durante todo o periodo de vigéncia do contrato, um
Preposto, com fins de representd-la administrativamente, sempre que necessario, devendo indica-lo mediante declaracdo
especifica, na qual constardo todos os dados necessarios, tais como nome completo, nimeros de identidade e do CPF, endereco e
telefones residencial e de celular, além dos dados relacionados a sua qualificagdo colaborador, entre outros;

6.7.1. O cargo de Preposto deve ser previsto nos custos indiretos da CONTRATADA, ndo sendo admitido utilizar postos
de trabalho para este fim.

6.7.2. O Preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hip6tese em
que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.9. A CONTRATADA deverd nomear um representante responsavel pelos servicos prestados, com a finalidade de garantir a
plena execucdo dos mesmos, fiscalizando e orientando administrativamente os seus funciondrios, de forma a cumprirem com as
suas obrigacOes profissionais e contratuais determinadas pela Contratante.

6.10. O Preposto tera a obrigacdo de reportar-se, quando necessario, ao FISCAL do contrato e providenciar que sejam corrigidas
todas as falhas detectadas.

6.11. O preposto devera participar de reunides periédicas com o FISCAL do Contrato, no minimo uma vez por més e/ou sempre
que for solicitado.

6.12. E dever do Preposto, receber da Fiscalizacdo da FIOCRUZ, os documentos relacionados ao contrato, emitidos pela
FIOCRUZ;

6.13. E responsabilidade e dever do Preposto na condicdo de indicado pela CONTRATADA para representd-la, ter o pleno
conhecimento do Edital de Licitacdo, deste Termo de Referéncia, da Proposta da CONTRATADA e do Contrato firmado, visto
que serdo essas as bases de atuacdo na condugdo do Objeto pactuado e obrigacdes assumidas;

6.14. Responder as demandas da FIOCRUZ relacionadas ao contrato;

6.15. Enviar a Fiscalizacdo da FIOCRUZ, as faturas mensais juntamente com as guias de recolhimento e respectivos
comprovantes de pagamento, assim como todos e quaisquer documentos e relatérios conexos solicitados;

6.16. Zelar e se responsabilizar pelo cumprimento das cldusulas, normas e especificagdes previstas no contrato e neste Termo de
Referéncia;

6.17. Realizar o controle da jornada de trabalho dos funciondrios vinculados ao contrato, objetivando o cumprimento do mesmo;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 21 de 39
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 254462 Termo de Referéncia 53/2024

6.18. Garantir a entrega de crachds, vales (refeicdo, transporte etc.), contracheques e outros documentos a cada empregado
vinculado ao contrato, evitando que os trabalhadores se ausentem de seus postos de trabalho;

6.19. Certificar-se e garantir que os trabalhadores residentes da CONTRATADA ndo estejam executando tarefas em desacordo
com as atividades inerentes ao contrato;

Rotinas de Fiscalizacao

6.20. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.21. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
VD;

6.22. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.23. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificag0es para a corre¢do da
execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, I1I);

6.24. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.25. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.26. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.27. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto nos Itens 7.10 ao 7.34 deste Termo de Referéncia, para afericdo da qualidade da prestagcdo dos servigos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.28. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.29. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execugdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.30. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.31. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.32. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang0es a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.33. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos por ela realizada.

6.34. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

6.35. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (IN05/17 - art. 62)
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6.36. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.37. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Oes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.38. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Apéndice VIII da Instru¢cdo Normativa
SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de
26 de dezembro de 2022.

6.39. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato deverad apurar o
resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.40. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢es de habilitagdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.41. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.42. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.43. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovacoes:
6.43.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.43.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

6.43.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, hordrio do posto de
trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso;

6.43.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.43.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.43.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade destes
no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.43.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

6.43.1.2.2. certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do contratado;

6.43.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.43.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.43.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
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6.43.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo
contratante;

6.43.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que
conste como tomador a parte contratante;

6.43.1.3.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos
ou, ainda, quando necessério, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.43.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de qualquer empregado; e

6.43.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

6.43.1.4. entrega de cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,
ap6s o dltimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.43.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.43.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.43.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.43.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.43.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1
acima deverdo ser apresentados.

6.43.3. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.43.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de
quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adog¢do de providéncias
voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos
contratados.

6.43.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.43.6. Para fins de comprovacédo da adogédo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio
de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.43.7. Ndo haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item..

6.43.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
OrganizagOes Sociais, serd exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que
rege as respectivas organizagoes.

6.43.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administragdo.

6.43.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil
(RFB).

6.43.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.
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6.43.12. O descumprimento das obrigacOes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢des de habilitagdo pelo
contratado poderd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.43.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.43.14. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.43.15. Ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos
servigos objeto do contrato.

6.43.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.43.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢do de responsabilidade por
quaisquer obrigacoes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.43.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacao, pela Contratada, do pagamento de
todas as obrigacGes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua
execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.43.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato.

6.43.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.43.21. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me
n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.43.22. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salérios e as obrigaces trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS
do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.43.23. Nos casos em que a CONTRATADA adotar valores a maior para o(s) posto(s) de trabalho do que aqueles
informados em planilha de formacdo de preco, a Fiocruz pagara a CONTRATADA o valor informado na planilha de
formacdo de preco enviada na licitagao.

Gestor do Contrato

6.44. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de

ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.45. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.46. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.47. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).
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6.48. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacado para fins de
aplicacdo de sancoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.49. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.50. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme pormenorizado no
Apéndice VIII deste Termo de Referéncia.

7.2. Seré indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucado do servico, ou utilizé-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.
7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. Prazo de atendimento de ordens de servigo;

7.4.2. Atendimento da rotina de execugdo dos servigos continuos.

7.5. A gestdo do contrato serd feita pela Coordenagdo de Engenharia de Manutencdo da Coordenagdo-Geral de Infraestrutura dos
Campi (CEM/Cogic).

Do recebimento

7.6. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.7. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do contratado com a
comprovagao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.8. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.9. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisdrio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.10. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.11. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:
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7.11.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avalia¢cdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no
ato convocatoério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do tdltimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a tltima e/ou tinica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.14. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da tltima e/ou tnica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.15. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.16. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagOes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente
aceitagcdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.18.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.18.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.18.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacéo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 27 de 39
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 254462 Termo de Referéncia 53/2024

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias titeis para fins de liquidagdo, na
forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contrata¢Oes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.

7.24. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.24.1. o prazo de validade;

7.24.2. a data da emissdo;

7.24.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.24.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.24.5. o valor a pagar e

7.24.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacdo da regularizacéao
da situagdo, sem 6nus a contratante;

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.27. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Piiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUGAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.29. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.30. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
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7.36. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.37. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.38. £ admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
topico.

7.39. As cessoes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacao do contratante.

7.40. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebracéo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.41. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitagdo por
parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL.-01, de
18 de maio de 2020.

7.42. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

7.43. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depésito Vinculada

7.44. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacOes trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Dep6sito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel
por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.45. Na presente contratacdo, a conta-depdésito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.46. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

7.47. Quando nado for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentagéo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais e FGTS decorrentes.

7.48. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salério e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiérias e previdenciarias, que
serdo depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacao, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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7.49. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao
somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:

7.49.1 13° (décimo terceiro) saldrio;

7.49.2 Férias e um terco constitucional de férias;

7.49.3 Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisoes sem justa causa; e
7.49.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.

7.49.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

7.50. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢cdo da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo
de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de
correcdo implicaré a revisdo do Termo de Cooperacdo Técnica.

7.51. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s Servigos.

7.52. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para
o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizac¢Ges trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigacoes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administragdo,
serd expedida a autorizagdo para a movimentacao dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatoérios
pela empresa.

7.54. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.55. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentacéo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e ap6s
a comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

Das Sancoes Administrativas
7.57 Conforme Art. 155 da Lei 14.133/2021, a contratada serd responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragoes:
I - dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

IT - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigcos
publicos ou ao interesse coletivo;

III - dar causa a inexecucdo total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;
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VIII - apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a licitagdo
ou a execugdo do contrato;

IX - fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.57.1. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas na Lei 14.133/2021, Art. 156 as
seguintes sangoes:

I - adverténcia;

1II - multa;

III - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.
7.57.1.1. Multa de:

a). 0,5% (cinco décimos por cento) até 0,7% (sete décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso
de atraso na execugdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apés o décimo quinto dia e a
critério da Administragdo, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipétese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenga;

b). 0,5% (cinco décimos por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da obrigacdo

assumida;

c). 0,5% (cinco décimos por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo
total da obrigacdo assumida;

d). 0,5% (cinco décimos por cento) a 4% (quatro por cento) por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

e). 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia (seja
para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25
(vinte e cinco) dias autorizard a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;
f). as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.
7.57.1.2. Conforme § 1° do Art. 156 da Lei 14.133/21, na aplicagdo das san¢des serdo considerados:

I - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

II - as peculiaridades do caso concreto;

III - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
6rgdos de controle.

7.57.1.3. Conforme § 2° do Art. 156 da Lei 14.133/21, a sangao prevista no inciso I do caput deste artigo sera
aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista no inciso I do caput do art. 155 desta Lei, quando
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

7.57.1.4. Conforme § 3° do Art. 156 da Lei 14.133/21, a sancdo prevista no inciso II do caput deste artigo,
calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem
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superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagdo direta e sera
aplicada ao responsavel por qualquer das infracées administrativas previstas no art. 155 desta Lei.
7.57.1.5. Conforme § 4° do Art. 156 da Lei 14.133/21, a sangdo prevista no inciso III do caput deste artigo sera
aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do
art. 155 desta Lei, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responséavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Piblica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sanc¢do, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos.
7.57.1.6 Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,5% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,7% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 1% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRAGAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacé@o que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo 5
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, 4
0S servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificacéo para executar os servigos 3
contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo sem 5
motivo justificado, por servigo;
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servi¢o durante o expediente, 3
sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de 1
seu pessoal, por funcionario e por dia;
7 Cumprir determinacao formal ou instru¢gdo complementar do 6rgéo 5
fiscalizador, por ocorréncia;
8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo 1
atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos
9 nesta tabela de multas, apos reincidéncia formalmente notificada pelo 3
6rgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;
10 Indicar e manter, no local, durante a execucgdo do contrato os prepostos 1
previstos no edital/contrato, por dia;
11 Providenciar treinamento e atualizag6es para seus funcionarios 1
conforme previsto;

7.57.1.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n° 9.784, de 1999.
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7.57.1.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos,
ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na
Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

7.57.1.9. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo méximo de 15 (quinze) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

7.57.1.10. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta da
Contratada, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cédigo Civil.

7.57.1.11. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade.

7.57.1.12. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo publica
nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo
sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacédo - PAR.

7.57.1.13. A apuracéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo
seu rito normal na unidade administrativa.

7.57.1.14. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato
lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participac¢do de agente ptblico.

7.57.1.15. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGCAO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PREGO.

8.1.1. De acordo o Parecer n. 00002/2023/DECOR/CGU/AGU do Departamento de Coordenagdo e Orientagdo de
Orgaos Juridicos da Consultoria-Geral da Unido, da Advocacia-Geral da Unido (Decor/CGU/AGU), mesmo para as
licitagOes realizadas sob a égide da Lei n® 14.133/2021, a Unido deve se abster de celebrar contratos administrativos com
cooperativas de trabalho nas hip6teses em que a execucdo dos servigos terceirizados, por sua propria natureza,
demande vinculo de emprego dos trabalhadores em relagdo a contratada, sendo assim, no ambito da presente contratacao
ndo se admite a participacdo de cooperativas de trabalho no procedimento licitatério, por se tratar de contrato de
prestacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mdo de obra.

Regime de Execucao

8.2. O regime de execugdo do contrato sera por preco unitario.

Exigéncias de habilitacao

8.3. Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
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Habilitacao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territdrio nacional;

8.5. Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Ptiblico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade de manutengdo de sistemas de telecomunicages e CFTV, expedido pelo
CREA - Conselho Regional de Engenharia e Agronomia nos termos do art. 1° da Lei 6.496 de 1977.

8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.13. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou CONCorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira
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8.21. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo (art. 5° inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.22. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

8.23. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando;

8.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.23.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagao;

8.23.3. patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor ofertado pelo licitante;

8.23.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.23.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
ha menos de 2 (dois) anos.

8.23.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.23.7. Fica estabelecido, para o consércio, um acréscimo de 30% (trinta por cento) dos valores exigidos para licitante
individual para fins de habilitacdo econémico-financeira, conforme o art. 15, inc. V, §1° da Lei 14.133/2021.

8.24. Declaracdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Apéndice
IX deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes
requisitos:

8.24.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao tltimo
exercicio social; e

8.24.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar
justificativas.

8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderado
substituir os demonstrativos contéabeis pelo balanco de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica

8.27. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢Ges locais para o cumprimento das
obrigacdes objeto da licitacao;

8.27.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responséavel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagdo.

8.28. Os servigos de manutengdo de redes de telecomunicagdes, sistemas de telecomunicagdes e circuito fechado de TV, sédo
servicos de engenharia, para os quais devem ser contratadas empresas que estejam registradas no CREA e que possuam
profissional qualificado em seu corpo técnico (engenheiro), detentor de atestados técnicos compativeis com o servico a ser
executado (item 9.1 do Anexo VI-A, da IN n° 5, de 2017).

8.28.1. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentagdo, no momento da assinatura
do contrato, da solicitagdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.
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8.29. A CONTRATADA devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito ptiblico ou
privado, em nome e favor da empresa licitante, comprovando a execugdo de servigos equivalentes aos previstos neste contrato.
Esses servicos incluem:

8.29.1. Instalagdo e Manutencdo em Sistemas de Telecomunicagoes;

8.29.2. Instalacdo e Manutencao de Redes de Cabeamento Estruturado, incluindo langamento, conectorizagdo e
certificagdo;

8.29.3. Instalagdo e Manutencdo de Infraestrutura e Redes de Telecom e TI;
8.29.4. Instalacio e Manutencdo de Redes Opticas, incluindo lancamento e fusio;
8.29.5. Manutencdo de Sistemas de CFTV;

8.30. Os atestados devem demonstrar experiéncia nestes servigos assegurando que a empresa possui a qualificacdo técnica
necessaria para atender aos objetivos da contratagao.

8.31. Comprovar possuir, no inicio da vigéncia do contrato, e sempre que houver alteracdo e/ou substituicdo, profissionais
detentores de Atestado de Responsabilidade Técnica, devidamente registrados na entidade profissional competente (CFT),
quando cabivel, acompanhado das respectivas Certiddes de Acervo Técnico, que comprovem que os profissionais tenham
experiéncia e executado servigos relativos a Manutengdo de Sistemas de Telecomunicagdes, Sistemas IP e Sistemas CFTV.

8.31.1. Os atestados de responsabilidade técnica serdo cabiveis quando o profissional solicitado for para comprovacéo de
Servigos de Telecomunicagdes, apenas.

8.32. A Empresa devera apresentar Certificado de Registro junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA, em
validade, quando cabivel.

Qualificacdo Técnico-Operacional

8.33. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servigo de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com
o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certidoes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.34. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.34.1. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacdo dos servigos, sendo aceito o
somatoério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.34.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.35. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo e o somatorio de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade
técnico-operacional, a uma dnica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel
por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.36. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.37. O licitante disponibilizard todas as informagdes necesséarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administracédo, cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.38. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.39. Declaracao de que o licitante possui ou instalara escritorio na cidade do Rio de Janeiro, a ser comprovado no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

8.40. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de traducao
para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.
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8.41. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte
sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacdo Técnico-Profissional

8.42. Apresentar profissional(is), abaixo indicado(s), devidamente registrado(s) no conselho profissional competente, detentor de
atestado de responsabilidade técnica por execucdo de servico de caracteristicas semelhantes, também abaixo indicado(s):

8.42.1. Para o Supervisor Técnico: Formacéo de nivel técnico em Telecomunicagdes, com diploma de conclusdo e
registro no CFT, conforme Lei N° 13.639, de 26 de marco de 2018. Devera comprovar experiéncia minima de 05 (cinco)
anos e ter realizado atividades de supervisdo técnica/administrativa em instalagdo e manutencdo de Sistemas de
Telecomunicagoes, além de experiéncia em redacdo de relatérios e laudos técnicos e leitura e entendimento de plantas de
arquitetura e desenhos técnicos.

8.42.2. Para o Técnico de Telecomunica¢des: Formagdo de nivel técnico em Telecomunicagdes, com diploma de
conclusdo e registro no CFT, conforme Lei N° 13.639, de 26 de marco de 2018. Experiéncia minima de 02 (dois) anos.

8.43. O Motorista devera possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), categoria B, conforme § 1° do art. 159 da Lei 9.503/97
(CTB) e experiéncia prética na area de no minimo 02 (dois) anos.

8.44. O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(ao) participar do servico objeto do contrato, e serd admitida a sua
substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administragdo (§ 6° do art. 67 da
Lein® 14.133, de 2021)

8.45. E permitido que a comprovacdo da capacidade técnico-profissional seja realizada mediante a apresentacio de cépia da
carteira de trabalho (CTPS), cépia do contrato social da licitante em que conste o profissional como sécio, cépia do contrato de
trabalho ou, ainda, declaracdo de contratacdo futura do profissional detentor do atestado apresentado, desde que acompanhada de
declaracéo de anuéncia do profissional.

8.46. Deve a licitante apresentar relagdo de compromissos assumidos que importem em diminui¢do de pessoal técnico.

8.47. Ndo serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento, tenham dado
causa a aplicacdo das sangdes previstas nos incisos III e IV do caput do art. 156 desta Lei em decorréncia de orientagdo proposta,
de prescrigdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

8.48. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 8.948.954,15

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 8.948.954,15 (Oito milhdes, novecentos e quarenta e oito mil, novecentos e
cinquenta e quatro reais e quinze centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela abaixo:

44 hs (Segunda a

Posto de Trabalho Residente — 1125633 RS 11.256,33 135.075,99 27015197
a

2 Técnico com CFT Posto de Trabalho Residente 'S ;e:“!"da a 14 14 RS 1002852 RS 14039955 RS 168479463 RS 3.369.589,27
a

Posto de Trabalho Residente - = [S88unda a 757687 RS 757687 RS 9092246 RS 181.844,93

Sexta)

S ISR « s e e e
S —

35.146,60 RS 421.759,21 RS 843.518.41
e

CUSTO GLOBAL BIANUAL PARA A PRESTACAO DO SERVICO RS 372.873,09 | RS 4.474.477,08 | RS 8.948.954,15

9.2. A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratacdo e sua alocacdo entre contratante e contratado,
conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato

9.3. Serdo reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade conforme indice IPCA.
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10. Adequacdo or¢amentaria

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.2. A contratagao serd atendida pela seguinte dotagdo:

I) Gestdo Predial da Coordenacao de Engenharia de Manutengao

IT) Fonte de Recursos: 1001000000 - LOA Corrente

IIT) Programa de Trabalho: 10122003220000033

IV) Elemento de Despesa: 339039 - Outros Serv. de Terceiro-Pessoa Juridica

V) Plano Interno: A indicacdo do Plano Interno e Nota de Empenho ficam postergados para o0 momento da assinatura do contrato
ou instrumento equivalente.

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei Orcamentdria respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LUIZ FERNANDO DA SILVA

Agente de contratacdo

BRUNO AFFONSO TEIXEIRA

Agente de contratagdo

EDISON DA SILVA

Agente de contratagdo
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SEVERINO BATISTA DOS SANTOS

Agente de contratagdo

ANA BEATRIZ ALVES CUZZATTI

Autoridade competente

MATHEUS COUTINHO FERREIRA DOS SANTOS
Equipe de apoio

SHALOMY REGINA COUTO SOARES
Equipe de apoio

SONIA MARIA DE JESUS DA ROCHA
Equipe de apoio

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Termo de Referéncia 53/2024

39 de 39



05/11/24, 09:01 DIRACWERB - COGIC - Coordenagao-Geral de Infraestrutura dos Campi - FIOCRUZ

Ministério da Saude

FIOCRUZ
Diretoria de Administragao do Campus

Proposta Pro-Forma

Emitida em: 05/11/2024

Documento: PR00019/2024-COGIC Processo: 25389.000163/24-91
Data da Licitacao: /Il Hora da Licitacao:

Proponente: Telefone:

Endereco: Fax:

Bairro: Cidade:

UF: CEP:

CNPJ/MF Insc. Estadual:

Banco: Agéncia: Conta Bancéria:

Inscri¢do no SIMPLES: [ ]SIM [ ]NAO

Validade da Proposta:

Prazo de Entrega:

ITENS

Item 1

PRESTACAO DE SERVICOS PARA MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS SISTEMAS DE
TELECOMUNICACAO E CFTV DA FIOCRUZ, COM FORNECIMENTO DE PECAS - Unidade: serv. -
Quantidade: 1.

Valor Unitario: R$ Marca/Procedéncia:
Valor Total: R$ (

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

https://diracweb.fiocruz.br/licitacao/proforma/dao.asp 12
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ANEXO 1l

Modelo de autorizagdo para a utilizagdo da garantia e de pagamento direto
(conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017);

AUTORIZACAO DE DESTAQUES NO PAGAMENTO MENSAL E DE RETENCAO E
UTILIZACAO DA GARANTIA (a ser preenchido no momento da assinatura do contrato).

CONTRATO N° XXXX

(identificacdo do licitante),

inscrita no CNPJ n2 , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n¢ e do CPF n¢ , AUTORIZA, para os

fins da Instrucdo Normativa n° 05/2017/SEGES, e dos dispositivos correspondentes do
Edital:

que os valores relativos aos saldarios e demais verbas trabalhistas devidos aos
trabalhadores alocados na execucdo do contrato sejam descontados da fatura e pagos
diretamente aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacGes por parte da Contratada, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sancoes cabiveis, Instru¢do Normativa SEGES n° 05/2017;

gue os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores alocados na execuc¢do do contrato sejam destacados do
valor mensal e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacao
e aberta em nome da empresa junto a instituicao bancaria oficial, conforme da Instrucao
Normativa SEGES n° 05/2017;

gue os valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS sejam retidos
na fatura e depositados diretamente nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores alocados na execucdo do contrato, observada a legislagcdo especifica, e
conforme Instru¢do Normativa SEGES n° 05/2017;

que a Contratante utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto
das verbas rescisdrias aos trabalhadores alocados na execugao do contrato, caso a
Contratada nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, conforme Instru¢cdo Normativa SEGES n° 5/2017.

, de de 2024.

(assinatura do representante legal do licitante



ANEXO IV

Termo de Conciliacao Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a
Unido

TERMO DE CONCILIAGAO DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-
Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do
Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido,
Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fdbio Leal Cardoso, e
a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr.
Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unidao - 12
Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario
Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacdo juridica de trabalho cuja prestacdo laboral ndo
eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e
mediante contraprestacdo pecuniaria, serda regida obrigatoriamente pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar de
relacdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administracao Publica;

CONSIDERANDO que a legislagao consolidada em seu art. 92, comina de nulidade
absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicagdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de
16.12.1971, art. 49, “(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica
proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos
aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos a nao associados
somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos
sociais previstos na sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971),
aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas
funcionarem como agéncias de locagao de mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica estd inexoravelmente jungida ao
principio da legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3¢, da CLT
e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra,
que prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em
situagao fatica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servigos
terceirizdveis, encontram-se a margem de qualquer protegao juridico-laboral, sendo-
Ihes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas
destinadas a tutelar a segurancga e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o



principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho
(arts. 52, caput e 19, Ill e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdao o tomador dos servigos (no caso
a administragdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos
trabalhistas do fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o
gue poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipdtese de se apurar a
presenca dos requisitos do art. 32, da CLT na atividade de intermediacdao de mao-de-
obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacdo Para a Promocdo das Cooperativas
aprovada na 902 sessdo, da OIT — Organizacao Internacional do Trabalho, em junho
de 2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas no sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo
cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relacdes de emprego
disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos
trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as
empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em
tramitagdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os
seguintes termos:

Cladusula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao-de-obra, para a prestacdo de servicos ligados as suas
atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza, demandar
execucdo em estado de subordinacdo, quer em relagdo ao tomador, ou em relacdo
ao fornecedor dos servicos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e
a prestacdo dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservacdo;

c) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recepgao;

e) — Servicos de copeiragem;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de
instalacGes;



i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicos de auxiliar de escritério;

[) — Servicos de auxiliar administrativo;

m) — Servicos de office boy (continuo);

n) — Servicos de digitacao;

o) — Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

p) — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio
6rgao licitante;

g) — Servicos de ascensorista;
r) — Servigos de enfermagem; e
s) — Servicos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de
terceirizagcdo sem previsdo legal.

Paragrafo Segundo —As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagdo
e acordos prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associa¢do
cuja atividade precipua seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de
uma ou varias profissGes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus
associados), que nao detenham qualquer meio de producdo, e cujos servigcos sejam
prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitacdo, a fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por
conseguinte, se os mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de
servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores
autéonomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas
desde que os servicos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a”
a “r” da Clausula Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta
autonomia dos cooperados, seja em relagao as cooperativas, seja em relagao ao
tomador dos servicos, devendo ser juntada, na fase de habilitacdo, listagem
contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente os
servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediacdo de mado-de-obra) de trabalhadores a drgdos publicos por

cooperativas de qualquer natureza.



Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar os servicos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa menc¢do ao presente
termo de conciliagdo e sua homologagao, se possivel transcrevendo-os na integra ou
fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestagao de servigos em sua forma subordinada, a
licitante vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos
prestadores de servicos para as quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse
requisito, condicdo obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANGOES PELO DESCUMPRIMENTO

Cldusula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (estreite)
correspondente a RS 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em
desacordo com as condicOes estabelecidas no presente Termo de Conciliacdo, sendo
a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o
contrato de prestacdao de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r”
da Clausula Primeira, sera responsavel solidario por qualquer contratacao irregular,
respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagoes

legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados
neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para
apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGCAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das
mesmas diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundagdes publicas,
empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os érgaos
integrantes da administragdao publica indireta ao cumprimento do presente termo
de conciliagdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e sociedades de
economia mista deverd ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacdo e
Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento
e Gestao, ou 6rgdo equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua
competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliacdo a
homologacdo do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os
seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerarao seus efeitos juridicos a partir
da data de sua homologacdo judicial.



Paragrafo Unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que

contrariem o presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliagcdo extingue o processo com exame do mérito
apenas em relagdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto,
por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdao
em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831,

paragrafo Unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho
BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—12 Regido Advogado da Unido
Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO

Presidente da Associacao Nacional dos
da Justi¢a do Trabalho —- ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associacao dos Juizes
do Brasil — AJUFE

REGINA BUTRUS

Presidente da Associacao Nacional dos
do Trabalho — ANPT

MACHADO

Magistrados

Federais

Procuradores



ANEXO V

TERMO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

Pelo presente Termo, a empresa (razdo social, CNPJ, endereco) neste ato
representada pelo seu representante legal (nome, nacionalidade, estado civil,
profissdo, CPF e RG), da empresa assume o compromisso de manter o mais absoluto
sigilo sobre qualquer informacdo a que tiver acesso relacionado as pesquisas e
servigos desenvolvidos no ambito da Fundagdao Oswaldo Cruz — FIOCRUZ. Para tanto,
declara e se obriga:

A manter sigilo, tanto escrito como verbal, ou, por qualquer outra forma, de todos os
dados, informacdes cientificas e técnicas e, sobre todos dos materiais obtidos, tais
como: operacdes, processos, planos ou intencdes, informagdes sobre producao,
instalacGes, equipamentos, segredos de negodcio, segredo de fabrica, dados,
habilidades especializadas, projetos, métodos e metodologia, fluxogramas,
especializacbes, componentes, formulas, produtos, amostras, diagramas, desenhos
esquema industrial, patentes, bioldgicos, técnicas, desenhos, cdpias, diagramas,
formulas, modelos, amostras, croquis, fotografias, plantas, programas de
computador, discos, disquetes, processos, projetos, oportunidades de mercado e
guestoes relativas a negocios revelados na atividade desenvolvida e sobre qualquer
outra tecnologia, relacionados a sua participacdo;

A ndo revelar, repassar, gravar, reproduzir, utilizar ou dar conhecimento, em hipétese
alguma, a terceiros, de dados, informacgdes cientificas ou materiais obtidos com sua
participagdo, sem a prévia analise da Coordenagdo da Gestdo Tecnoldgica/GESTEC -
VPPIS, sobre a possibilidade de protecdo, nos érgaos especializados, dos resultados
ou tecnologia envolvendo aquela informacao;

A ndo tomar, sem autorizacdo da Instituicdo, qualquer medida com vistas a obter para
si ou para terceiros, os direitos de propriedade intelectuais relativos as informacoes
sigilosas a que tenham acesso.

A ciéncia que todos os documentos, inclusive o caderno de protocolo, contendo
dados e informagbes relativas a qualquer pesquisa sdo de propriedade dos
Laboratérios da Instituicdo.

A concordancia que todos os materiais, sejam biolégicos, modelos, protétipos e/ou
noutros de qualquer natureza pertencem aos lLaboratérios da Instituicdo, sendo
vedada a apropriacdo de qualquer material ou tecnologia seja ele confidencial e
sigiloso ou ndo.

A obrigacdo de ressarcir a Fundacao Oswaldo Cruz na forma da lei na ocorréncia de
qualquer dano ou prejuizo oriundo de uma eventual quebra de sigilo.



A vigéncia da obrigacdo de confidencialidade e sigilo, assumida por meio deste termo,
terd a validade enquanto a informacao ndo for tomada de conhecimento publico pela
Fundagao Oswaldo Cruz ou outra pessoa mediante expressa autorizagao escrita.

O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratdvel, e o seu ndo cumprimento
acarretara sancOes judiciais de ordem penal civil e administrativa contra seus
transgressores.

Para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Termo fica eleito o foro da
Comarca do Rio de Janeiro-RJ e com renuncia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Local e data

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

[Nome do Representante Legal]

[N2 da Carteira de Identidade/Orgdo Emissor



ANEXO VI

ATESTADO DE VIS TORIA

DECLARAMOS, para fins de participacdo no processo licitatério PGE n°® 90019/2024 da

Fundagao Oswaldo Cruz — FIOCRUZ, que a licitante Inscrita
no CNPJ sob o n° , instalada no
endereco: na cidade
de representada legal e tecnicamente pelo

profissional Sr(a).

documento de identidade n° ___3as : horas) no
Campus da FIOCRUZ e tomou conhecimento em VISITA TECNICA, das condicionantes a
prestacao dos servigos alvo desta contratagao.

Local e Data.

Assinatura, matricula e ldentificacdo do Servidor da FIOCRUZ com carimbo

DECLARACAODE CONCORDANCIA

Concordamos com os termos da declaracdo acima, dando-nos por satisfeitos com as
informacdes obtidas e plenamente capacitados a elaborar nossa proposta para a licitagao.

Rio de Janeiro, de de 2024.

Assinatura e Identificagdo do Representante Técnico da Licitante

Nota: A empresa devera anexar a esta declaragdo documento comprobatério da competéncia
de seu representante técnico e legal para a referida visita.

OBS.: A visita devera “ser agendada” de segunda a sexta-feira, das 10h00min as 14h00min,
devendo o agendamento ser efetuado previamente por e-mail telecom-cem.cogic@fiocruz.br
e telecom@fiocruz.br, no prazo maximo de até 02 (dois) dias Uteis antes da data marcada

para abertura do certame.
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Ministério da Saude Boletim de Servigo Eletronico em 10/06/2024

FIOCRUZ
Fundagio Oswaldo Cruz

COORDENAGAO GERAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N2 185, de 10 de junho de 2024

A Coordenadora Geral de Administragao, no
uso de suas atribuicbes que lhes sao
conferidas pela Portaria do Ministério da
Saude n° 1.978 de 01/08/2017 - DOU
02/08/2017,

RESOLVE:

1. PROPOSITO

Art. 1° Estabelecer no ambito da Fiocruz, as infracOes, da praticadas durante os procedimentos licitatorios
e os subsequentes a sessdao competitiva, nos termos do art. 155 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e
a dosimetria na aplicacdo da sang¢do, com dolo ou culpa:

I. O licitante que deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro e equipe de apoio/Comissdo de
LicitacGes durante o certame;

Il. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

a) ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
b) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

c) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

d) deixar de apresentar amostra;

e) apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagbes do edital;

lll. Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

a) recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Fiocruz;

IV. Apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacao;

V. fraudar a licitacdo.
VI. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial

guando:
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a) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

b) induzir deliberadamente a erro no julgamento;
c) apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
VII. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

VIII. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013;

Art. 2° Com base no art. .156 da Lei n? 14.133, de 2021, a Fiocruz podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

|. adverténcia;
Il. impedimento de licitar e contratar e

lll. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

Art.32 Na aplicacdo das sang¢les estabelecidas no Art. 29, desta Portaria serdo
considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

b) as peculiaridades do caso concreto

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacGes dos 6rgdos de controle.

I. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdao de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

II. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas relacionadas, quando ndo se justificar, que impedird o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo,
a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, na forma estabelecida no art.
156, § 4°, da Lei n? 14.133/2021.

[ll. caberd ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas em edital, que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, na forma prevista no art. 156, §52, da Lei n.2

14.133/2021.

IV. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sancdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao de processo
de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatério para, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas
gue pretenda produzir.

Art. 4° Com base na Lei n? 14.133, de 2021, podera ser aplicada aos licitantes e/ou adjudicatarios,
garantida a prévia defesa, a penalidade de impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e
descredenciamento do SICAF pelo periodo de até 04(quatro)meses sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal.
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Art. 5° As penas previstas no art. 42 desta portaria, poderdao ser substituida por penalidade menos
gravosa de Adverténcia, caso o licitante faltoso nao tenha sofrido registro de penalidade no SICAF em
decorréncia de quaisquer condutas tipificadas na presente norma, ocorrido em procedimentos licitatérios
e que nao tenha havido nenhum dano a Fiocruz, em decorréncia de qualquer das praticas.

Art. 6° A pena prevista no art. 42 desta portaria, poderd ser reduzida em 50% (cinquenta por cento), uma
Unica vez, quando ndo tenha havido nenhum dano a Fiocruz, em decorréncia de qualquer das praticas.

Art. 7° Deverdo ser consideradas e avaliadas as seguintes atenuantes:

a) a conduta praticada tenha sido, desde que devidamente comprovada, decorrente de
falha ndo controlada e provocada pelo licitante ou contratado;

b) a conduta praticada seja decorrente da apresentacdo de documentacdo que contenha
vicios ou omissdes para os quais ndo tenha contribuido, ou que ndo sejam de facil identificacdo, desde
gue devidamente comprovado; ou

c) A conduta praticada seja decorrente da apresentacdo de documentacdo que ndo
atendeu as exigéncias do edital, desde que evidenciado equivoco em seu encaminhamento e a auséncia
de dolo.

d) A penalidade a que se refere ao Art. 42 desta portaria sera afastada quando a entrega da
documentacdo ocorrer fora dos prazos estabelecidos, desde que ndo tenha acarretado prejuizos a
Fiocruz, observando-se ainda, cumulativamente, que:

- A documentacdo entregue esteja correta e adequada ao que fora solicitado;
- O eventual atraso no cumprimento dos prazos ndo seja superior a sua quarta parte;

- O licitante faltoso nao tenha sofrido registro de penalidade no SICAF em decorréncia da
pratica de quaisquer condutas tipificadas na presente norma em procedimentos licitatérios ou em
contratacdes ocorridas nos 12 (doze) meses que antecederam o fato em razdo do qual sera aplicada a
penalidade.

Art. 82 A sancdo prevista no art. 4° podera ser majorada em 50% (cinquenta por cento), para cada
agravante, até o limite de 60 (sessenta) meses, em decorréncia do seguinte:

a) Quando restar comprovado que o licitante ou contratado tenha registro no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores- SICAF de penalidade aplicada no ambito da Fiocruz, em
decorréncia da pratica de qualquer das condutas tipificadas na presente norma, nos 12 (doze) meses que
antecederam o fato em decorréncia do qual sera aplicada a penalidade;

b) Quando restar comprovado que o licitante tenha sido desclassificado ou inabilitado
por ndo atender as condi¢cdes do edital, quando for notdria a sua impossibilidade de atendimento ao
estabelecido;

¢) Quando o licitante, deliberadamente, ndo responder as diligéncias destinadas a
esclarecer ou a complementar a instru¢ao do processo licitatério; ou

d) Quando restar comprovado que o licitante tenha prestado declaracdo falsa de que é
beneficidrio do tratamento diferenciado concedido em legislacdo especifica.

Art. 9° Quando a a¢do ou omissdo do licitante ou contratante ensejar o enquadramento de concurso de
condutas, aplicar-se-a a penalidade de impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e
descredenciamento do SICAF pelo periodo de até 60(sessenta)meses, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal.

Art. 10° A aplicacdo das penas previstas nesta portaria ndo exclui a possibilidade de aplicacdo de outras
sangdes previstas no edital, no contrato ou na legislacdao vigente, sem prejuizo das responsabilidades civil
e criminal, inclusive por perdas e danos causados a Administracao.

Art. 11° Na apuracdo dos fatos de que trata a presente Portaria, a Administracdo atuara com base no
principio da boa-fé objetiva, assegurando ao licitante ou ao contratante a ampla defesa e o contraditério,
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o direito de juntar todo e qualquer meio de prova necessario a sua defesa, podendo, inclusive, requerer
diligéncias.

Art. 12° No estabelecimento da pena, havendo concomitantemente fatores agravantes e atenuantes
descritos nesta portaria. O calculo para dosimetria da san¢do considerara primeiro os fatores para

majoracdo da pena e em seguida aplicar-se os fatores atenuantes, uma unica vez, conforme descrito no
caput do Art. 6° para reducdo da pena.

Art. 13° Esta Portaria passa, obrigatoriamente, a fazer parte de todos os editais de licitagdo na como um
de seus Anexos publicados por todas as Unidades da Fiocruz, que deverao ser submetidos a apreciagao de
parecer juridico da Procuradoria Federal.

Art. 142 A Autoridade Competente formara sua conviccdo com base na livre apreciacdo dos fatos e
condutas praticadas, devendo, quando necessario, promover diligéncias para a apuracdo da veracidade
das informagdes e provas apresentadas pela defesa.

2. VIGENCIA
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e REVOGA a Portaria n°® 150/2019-Cogead.

Flavia Silva
Coordenadora Geral de Administragao
FIOCRUZ

Documento assinado eletronicamente por FLAVIA SILVA, Coordenador(2) Geral de Administragao,
em 10/06/2024, as 14:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

pssinatura
eletrdnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.fiocruz.br/sei/controlador_externo.php?

i1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 3945213 e
o cédigo CRC 8B371FA9.

Referéncia: Processo n? 25380.002346/2024-21 SEI n2 3945213

file:///C:/Users/Aline Coimbra/AppData/Local/Microsoft/\Windows/INetCache/Content.Outlook/58H9C3IV/Portaria_ COGEAD 3945213.html 4/4



APENDICE 1 DO ANEXO IX

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

- (identificagdo do licitante),
inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.

(nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n° e do CPF n° , AUTORIZA o(a)

(Nome do Orgio ou Entidade promotora da licitagdo), para os fins do Anexo VII-B da
Instru¢ao Normativa n°® 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestao e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
qualquer tempo na execuc¢do do contrato acima mencionado os valores relativos aos
salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver
falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento
da regularizacao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execu¢ao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentagdo, ¢ aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a
instituicao bancaria oficial, cuja movimentagdao dependera de autorizagdo prévia da(o)
(Nome do Orgio ou Entidade promotora da licitagdo), que também tera permanente
autorizagdo para acessar ¢ conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente
de qualquer intervenc¢ao da titular da conta.

Nota explicativa: A assinatura desta “Autorizacdo Complementar” deve ser precedida da
solicitagdo de abertura da conta-deposito para a Instituicdo Financeira com quem se tenha
firmado Termo de Cooperacao Técnica e ¢ condig¢do para a celebracdo do contrato.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugao do contrato, caso a
CONTRATADA nao efetue tais pagamentos at¢é o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual.




Fi0cRUZ

MINUTA DE CONTRATO

Processo n2 25389.000163/2024-91

Unidade Gestora: 254462 - COGIC

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N.¢ /2024, QUE FAZEM
ENTRE SI A FIOCRUZ, POR INTERMEDIO DA

COORDENAGCAO-GERAL DE
INFRAESTRUTURA DOS CAMPI-COGIC E A

COORDENAGCAO DE INFRAESTRUTURA EMPRESA . OBJETO DO CONTRATO:
DOS CAMPI - COGIC CONTRATACAO DE PRESTAGAO DE

SERVICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA
E CORRETIVA DOS SISTEMAS DE
TELECOMUNICAGOES E CFTV DA FIOCRUZ,
A SEREM EXECUTADOS COM REGIME DE
DEDICAGCAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA.

A FUNDAGCAO OSWALDO CRUZ (FIOCRUZor intermédio da Coordenacdo-Geral de Infraestrutura dos
Campi COGIC, com sede na Avenida Brasil, n.2 4365, Manguinhos, na cidade do Rio de Janeiro /RJ,
inscrita no CNPJ sob o n.2 33.781.055/0003-05, neste ato representado pela Coordenadora Geral de
Infraestrutura dos Campi, Sr.2 Ana Beatriz Alves Cuzzatti, portadora da matricula funcional n2 1567804,
no uso das atribuicdes que lhe confere a Portaria n2 14/2024 do Diretor Executivo da Fiocruz e a Portaria
de designacdo n2 3.785 de 26/12/2019 do Ministério da Saude, doravante denominado CONTRATANTE e

0(3) e, inscrito(@a) no CNPJ/MF sob 0 Nn.2 ..iivviiinnennnn. , sediado(a) na
................................... , €M  ..ccceeeeeeveeeeeeee....,  doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) ....cccoveeeeennns , conforme atos constitutivos da empresa OU procuragao

apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n.225389.000163/2024-91, e em
observancia as disposi¢cdes da Lei n.2 14.133, de 12 de abril de 2021, Decreto n.2 11.246/2022, e demais
legislacOes aplicaveis, bem como da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n.2 58/2022, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrénico n.2 _ / , mediante as cldusulas e
condicdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagao de servigos continuos de prestagao de
servicos de manutencdo preventiva e corretiva dos sistemas de telecomunicacdes e CFTV da FIOCRUZ, a
serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo,
conforme condicBes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

Item Especificagao CATSER Unidade de Quantidade | Valor Anual Valor Total
Medida (Bianual)




Prestacao de
Servigos para
Manutenc¢ao
Preventiva e
1 Corretiva dos 22977 Mensal 1 RS RS
Sistemas de
Telecomunicacdes
e CFTV da Fiocrugz,
com fornecimento

de pecas.
1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigdo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacdo;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 2 (dois) anos contados da assinatura do contrato,

prorrogavel sucessivamente por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragao, permitida a
negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execu¢do do contrato, com informagdes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacdo
do servico;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitacado.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4, A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogac¢des contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados

ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condicdo para a renovacao.

2.6. O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sancOes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacdo.

2.7. Sujeitando-se o CONTRATADO ao regime de incidéncia ndao cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovagao das aliquotas médias efetivas de recolhimento deverd ser feita no momento da
prorrogacao contratual ou da repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes
necessarios decorrentes dos custos efetivos dessas contribuicdes.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS (ART. 92,
VII E XVIII)



3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s
prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. E permitida a subcontratacdo parcial do objeto, apenas para os servicos descritos e
condicbes abaixo:

4.1.1. Servicos de fibra ética como fusdo, medicao e certificacdo;

4.1.2. Desobstrucdo de trechos de rede subterranea;

4.1.3. Certificacdo de pontos de cabeamento estruturado;

4.1.4. Adicionalmente, é permitida a subcontratacdo para servicos de telecomunicacbes nao

previstos especificamente no Termo de Referéncia que eventualmente sejam necessarios, desde que
esses servicos sejam necessarios para a manutencdo e operacao eficiente dos sistemas de
telecomunicacoes e CFTV da Fiocruz. Esses servicos deverdo ser previamente aprovados pela fiscalizacdo
do contrato e atender aos mesmos padrdes de qualidade e compatibilidade exigidos para os servicos
descritos.

4.1.5. A CONTRATADA sera comunicada pelo fiscal do contrato sobre a realizacao dos servigos, e
tera o prazo de 48 horas, a partir da comunicac¢do, para disponibilizar os servigos;
4.1.6. A CONTRATADA devera comprovar que a(s) SUBCONTRATADA(s) possui(em), no minimo,

capacidade técnica exigida para executar cada tipo de servico;

4.1.7. Em qualquer hipdétese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da
CONTRATADA pela perfeita execu¢dao contratual, bem como pela padroniza¢do, pela compatibilidade,
pelo gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratacdao, cabendo-lhe realizar a supervisao
e coordenacao das atividades da subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo
rigoroso cumprimento das obriga¢cdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacao;

4.1.8. Sem prejuizo das demais responsabilidades, a CONTRATADA devera se comprometer a ndo
subcontratar empresas prestadoras de servigos que: sejam inidoneas; desrespeitem as garantias legais
dos trabalhadores; utilizem mao de obra infanto-juvenil; facam uso de mado de obra escrava ou andloga a
escravidao e; que nao adotem praticas sustentdveis em seus negdcios;

4.1.9. A subcontratacao depende de autoriza¢do prévia da Contratante, a quem incumbe avaliar
se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificagao técnica necessarios para a execucao do objeto;

4.1.10. A subcontratagdao ndo autorizada, efetivada além dos limites fixados nesse documento ou
ocorrida sem o consentimento prévio da Administracdo, implica na imposicdo das penalidades
administrativas previstas no instrumento contratual;

4.1.11. De acordo com o estabelecido acima, a Fiocruz poderd em qualquer momento
inspecionar, monitorar os trabalhos subcontratados, e o cumprimento de suas obrigacdes;

4.1.12. Os servicos executados pela subcontratada devem cumprir os mesmos padrdes de
gualidade exigidos no contrato principal e seguir rigorosamente todas as normas técnicas aplicaveis
(NBR);

4.1.13. A CONTRATADA fica obrigada a enviar a Fiocruz toda a informagao que |he seja solicitada
de suas SUBCONTRATADAS (documentos, relatérios, livros de ocorréncias, livre acesso as instala¢des
etc.);

4.1.14. A CONTRATADA devera garantir que os profissionais subcontratados estejam devidamente
uniformizados, identificados e portando todos os EPI's necessdrios a realizacdo de suas atividades;

4.1.15. A CONTRATADA principal devera informar minimamente a fiscalizagdo o nome da empresa
subcontratada, seu CNPJ, o nome completo dos colaboradores que acessardo as dependéncias da
FIOCRUZ, o servico que sera realizado, data de realizacdo e unidade;

4.1.16. Carta de encaminhamento de crachds; Crachas assinados pela empresa (Na Logo da



empresa devera conter o nome da SUBCONTRATADA a SERVICO da CONTRATADA);
4.2, E vedada a subcontratacdo completa ou da parcela principal da obrigacio.

4.3, Em qualquer hipdtese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral do
contratado pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das
atividades do subcontratado, bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento
das obrigacOes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacao.

4.4, Em qualquer hipdtese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral do
contratado pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das
atividades do subcontratado, bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento
das obrigacOes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacao.

4.5, A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia do contratante, a quem incumbe avaliar
se o subcontratado cumpre os requisitos de qualificacdo técnica necessarios para a execucao do objeto.

4.6. O contratado apresentara a Administracdo documentacdo que comprove a capacidade
técnica do subcontratado, que serd avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

4.7. E vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao na
contratacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdao do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGCO (ART. 92, V)

5.1. O valor mensal da contrata¢do é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS .......
(....).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes

da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento
integral do objeto da contratagao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (ART. 92, V E VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes, inclusive

guanto a utilizacdo da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentag¢do ou do Pagamento pelo
Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PRECOS CONTRATADOS (ART. 92, V E X)

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagao da proposta.

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto da nova
solicitagao.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
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observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo dos servicos. (art. 135, § 42, da Lei n.2 14.133/2021).

7.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos
custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 59, da Lei n.?
14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo
de trabalho.

7.7. Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculard as disposicdes contidas em acordos,
convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 12 e 29, da Lei n.?
14.133/2021)

7.8. Quando a repactuagao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado
efetuard a comprovacao da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formac¢do de Precos,
acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou sentengca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdao de novo Acordo, Conveng¢ao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra
decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacgdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA, com base na seguinte férmula:

R=V(I-19) /19, onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

|2 =indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentagdo da
proposta;

| = ndice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagard ao
contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente t3o logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar
memoria de cdlculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.11. Nas aferi¢cbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do
mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagao entao em vigor.

7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por
meio de termo aditivo.

7.14., Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do
mercado, o contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique



o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacdo dos custos contratuais de
mao de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao,
guando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenca
normativa que fundamenta a repactuacdo.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concessado das repactuacodes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusdo.

7.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convengao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndao tenha sido possivel ao contratante ou ao
contratado proceder aos cdlculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacao
para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusao.

7.20. A extingdo do contrato ndo configurard Obice para o deferimento da repactuacgdo
solicitada tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.21. O contratante decidird sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 1 (um) més,
contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatéria da variagdo dos
custos a serem repactuados. (art. 92, § 62, c/c o art. 135, § 62)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndao cumprir
os atos ou apresentar a documentacgao solicitada pelo contratante para a comprovagao da varia¢ao dos
custos.

7.23. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacgdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutenc¢do do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea
“d”, da Lei n2 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporc¢ao inicial em rela¢do ao valor contratado.

7.26. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item
relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacgao de
Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os
pregos contratados.

7.27. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (ART. 92, X, XI E XIV)

8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos, incorrecdes, imperfeicdes, falhas

ou irregularidades verificadas na execucao do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido,
reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugcdes por
ele propostas sejam as mais adequadas;



8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133,
de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no
prazo, forma e condicGes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei
n.2 14.133/2021);,

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na gestao

interna do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamac¢des relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢do do ajuste.

8.11.1. A Administracdo terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais (§42, do art. 137, da Lei n2 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracao do projeto pelo Contratante,
no caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (ART. 92, XIV, XVI E XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinacbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, ll) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecdes resultantes da execuc¢do ou dos materiais empregados;



9.4, Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, de acordo com
o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento
da execucdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou
da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certid6es que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante e ndo podera onerar o
objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagao,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execu¢do do objeto contratual,
nao ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determina¢ao do Contratante, qualquer atividade que n3ao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢Oes exigidas para habilitacdo na licitagao;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢ao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacdao dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
9.13. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério
para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11, d, da Lei n2 14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagao e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servicos dentro dos pardametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em
guantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancias as recomendacgdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacdo de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do
objeto e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina;



9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacdo,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;

9.20. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.21. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para
representa-lo na execucdo do contrato;

9.21.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade;

9.22. N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, cOnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico
gue tenha desempenhado fung¢do na licitacdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos
termos do artigo 48, pardgrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.23. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execu¢do do contrato;

9.24. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.25. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagbes em condicdes
adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.26. Fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de protec¢ao coletiva
(EPC), quando for o caso;

9.27. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execu¢do do contrato;

9.28. Promover a organiza¢do técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

9.29. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.30. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

9.31. Vedar a utilizacdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdao ou funcdo de confianca no érgdo contratante, nos termos do
art. 72 do Decreto n2 7.203, de 2010;

9.32. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢dao Individual - EPI, quando for o
caso;

9.33. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.34. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber
o vale-transporte;

9.35. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade
ou regido metropolitana em que ocorre a prestacao dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do



pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o
contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.36. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicGes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigaces, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sancOes cabiveis;

9.37. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente;

9.38. Atender as solicitacdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacGes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.39. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacoes
a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.40. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servicos ou da admissao do empregado;

9.41. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddao pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da
admissdao do empregado;

9.42. Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtengao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

9.43. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar
das excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.43.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a
contar do més seguinte ao da contratacdao, conforme previsao do art.17, Xll, art. 30, §19, Il, e do art. 31,
I, todos da Lei Complementar n2 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas no § 52-C do
art. 18 do mesmo diploma legal;

9.43.2. Para efeito de comprovacao da comunicacdo, a contratado devera apresentar cépia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacgao.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.



10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimind-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacoes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.

10.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
guanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdao, em caso de eventuais omissdes, desvios
ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacao desses dados pela Administra¢ao nas hipdteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados
a autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (ART. 92, XII)

11.1. A contratacdo contard com garantia de execuc¢do, nos moldes do art. 96, da Lei n.2 14.133,

de 2021, podendo o Contratado optar pela modalidade de caucdo, fian¢a bancaria ou seguro-garantia,
em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do contrato.

11.1.1. A garantia nas modalidades de caucdo e fianca bancaria devera ser prestada em até 10
(dez) dias uteis apds a assinatura do Contrato, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracao.

11.1.2. No caso de seguro-garantia, a apresentacdo devera ocorrer, no maximo, até a data de
assinatura do Contrato.

11.1.3. N3o serdo aceitas garantias prestadas por instituicdes financeiras nao autorizadas pelo
Banco Central do Brasil (BACEN), assim como garantias efetuadas por seguradoras ndao credenciadas
junto a Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP).

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice deverd ter validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de vigéncia, permanecendo
em vigor mesmo que o contratado nao pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modifica¢des referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

11.4. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovag¢do ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste contrato.

11.5. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de
reinicio da execucdo ou o adimplemento pela Administracao.



11.6. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagdes nele previstas;

11.6.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

11.6.3. obrigac¢Ges trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo

adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item 11.6, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica
na Caixa Econémica Federal, com correcdao monetaria.

11.9. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

11.10. No caso de garantia na modalidade de fianga bancdria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827, do Cddigo Civil.

11.11. No caso de altera¢do do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdao, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias,
contados da data em que for notificada.

11.13. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

11.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
qguanto ao inicio de processo administrativo para apurac¢dao de descumprimento de cldusulas contratuais
(art. 137, § 42, da Lei n.2 14.133, de 2021).

11.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apodlice, sua caracterizagdo e comunica¢do poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato
gue justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao
contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.14. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para a
liberagdao de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragao do
contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato;

11.15. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execucdo do contrato ou apds a
sua extincdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

11.16. A garantia somente serad liberada ante a comprovacdo de que o contratado pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratagao, sendo que, caso esse pagamento ndao ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS,
observada a legislacdo que rege a matéria;

11.17. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcao do contrato
de trabalho;

11.18. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores



vinculados ao contrato no caso da ndao comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servicos.

11.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

11.20. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste Contrato.

11.21. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servico
prevista especificamente no Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (ART. 92, XIV)
12.1. As regras acerca de infragOes e san¢Oes administrativas referentes a execucdo do contrato
sao aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL ( ART. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de

terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem O6nus para o contratante,
quando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.2.1. A extingdo nesta hipdtese ocorrera na préoxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificacdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da
data da comunicacgao.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.3.2. A alteracao social ou a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara

a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.3. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

13.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. Indenizagdes e multas.

13.5. A extincdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio

econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdao por meio de termo indenizatério

(art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

13.6. O nao pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o nao recolhimento das
contribuicdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS podera dar ensejo a extincdo do contrato por
ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante poderd conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacoes
trabalhistas ou suas condicGes de habilitacdo, sob pena de extincdo contratual, quando ndo identificar
ma-fé ou a incapacidade de correcao.

13.8. Quando da extin¢do, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado
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das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacGes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual serd
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a
matéria (art. 121, § 39, 1, e art. 139, I, b, da Lei n.2 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

13.10. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacbes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica o CONTRATADO obrigado a emitir as guias de recolhimento
de contribuicdes previdenciarias e do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que podera efetuar o
pagamento das obrigacdes inadimplidas diretamente aos empregados que tenham participado da
execucdo dos servicos objeto do contrato, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS,
deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §39, inciso Il, da Lei n?
14.133/2021).

13.11. O contratante poder3d ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada
a ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.2 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.2 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERAGOES

14.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-3o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n? 14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. As supressOes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.4. As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdao de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo deverd ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

14.5. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA (ART. 92, VIll)

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Or¢camento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:
|. Gestdo/Unidade: 254462 - COGIC

[l. Fonte de Recursos:
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[Il. Programa de Trabalho:
IV. Elemento de Despesa:
V. Plano Interno:

VI. Nota de Empenho:

15.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagao
da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA REGULARIDADE DA CONTRATADA

16.1. A regularidade da CONTRATADA foi aferida conforme consulta ao SICAF, CNDT, CEIS, CNJ,
TCU e CADIN em xx/xx/2024, conforme certiddes inseridas autos (SEI n2 XXXXXX).

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS ( ART. 92, 1il)

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cées contidas na Lei

n2 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — CAdigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 89,
§29,da Llein. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal e Sec¢do Judicidria do Rio de Janeiro para dirimir os
litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela

conciliagdo, conforme art. 92, §12, da Lein2 14.133/21.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apds ter sido lido juntamente
com seu(s) anexo(s), o presente Contrato é assinado eletronicamente pelas partes.

Rio de Janeiro,

PELA FIOCRUZ:
Ana Beatriz Alves Cuzzatti
Coordenadora-Geral de Infraestrutura dos Campi

Fundacdo Oswaldo Cruz

PELA CONTRATADA:
Nome
Representante Legal
Empresa
TESTEMUNHAS:
1)

2)
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'| Documento assinado eletronicamente por PAULO HENRIQUE GOMES MARQUES, Gestor(2) de
;‘:EI: L‘il’ Contratos - GECONT/CAD/COGIC, em 21/10/2024, as 16:52, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015

- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 4375970 e o
codigo CRC A7D84EAS.

Referéncia: Processo n2 25389.000163/2024-91 SEI n2 4375970


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.fiocruz.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

ANEXO X

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E /
OU ADMINISTRACAO PUBLICA

A empresa , iInscritano C.N.P.J. sob on®
com sede (endereco completo), declara sob as penas da Lei que possui os
seguintes contratos firmados com a Iniciativa Privada e a Administragao Publica:

Nome do Orgdo/Empresa  Vigéncia do Contrato Valor total do contrato

Valor total dos Contratos R$

Observacao:

Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o endereco
completo dos 6rgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes, sendo facultado a
Comissao a verificagdo da veracidade das informagdes, através de diligéncias junto as
instituicdes contratadas com a licitante.

Local e data

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

[Nome do Representante Legal]

[N° da Carteira de Identidade/Orgio Emissor]



ANEXO XI

TERMO DE COOPERACAO TECNICA

ACORDO DE COOPERACAO TECNICAn°  /  QUE ENTRE SI CELEBRAM A
COORDENACAO-GERAL ~ DE  INFRAESTRUTURA  DOS  CAMPI
(COGIC/FIOCRUZ) E O BANCO DO BRASIL S.A., VISANDO A ABERTURA DE
CONTAS PARA DEPOSITOS VINCULADOS A OBRIGACOES, NOS TERMOS DA
IN 05/2017.

A Fundacio Oswaldo Cruz (FIOCRUZ), por intermédio do(a) COORDENACAO-
GERAL DE INFRAESTRUTURA DOS CAMPI COGIC/FIOCRUZ/RJ, com sede na
Avenida Brasil, n°. 4.365, Prédio Sede da COGIC, Manguinhos, CEP 21.040-900, na
cidade do Rio de Janeiro / Estado RJ, inscrita no CNPJ sob o n° 33.781.055/0003-05,
neste ato representada pela sua COORDENADORA-GERAL, St*. ANA BEATRIZ
ALVES CUZZATTI nomeada pela Portaria n® 3.785, de 26 de dezembro de 2019,
publicada no DOU de 27 de dezembro de 2019, portadora da matricula funcional
n.°1567804, doravante denominada FIOCRUZ, e, de outro lado o BANCO DO BRASIL
S.A., sociedade de economia mista, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 00.000.000/0001-91,
com sede em Brasilia (DF), doravante denominado simplesmente BANCO, neste ato
representado pelo Gerente Geral, Sr. Alcides Pegorer Junior, brasileiro, casado, CPF:
569.486.979-68, RG: 4021826-2 SSP/PR, resolvem celebrar o presente Acordo de
Cooperacao Técnica, doravante denominado simplesmente ACORDO, para a prestagdo
dos servicos de abertura de contas especificas destinadas a abrigar os recursos captados
relativos a execugdo dos Encargos Trabalhistas nos termos da Instru¢do Normativa n® 03
SLTI/MPOG, de 15.10.09 — doravante denominada CONTA, e as demais normas
pertinentes, mediante as seguintes condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO — O presente instrumento tem por objetivo
regulamentar a prestagdo, pelo BANCO, dos servigos de abertura de contas especificas
destinadas a abrigar os recursos retidos na forma da Instru¢do Normativa n® 03, de
15.10.09, bem como viabilizar o acesso da FIOCRUZ aos saldos, extratos e
movimentagao dos recursos das referidas CONTAS.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PROCEDIMENTOS — Para a consecugio do objeto do
presente ACORDO, serao adotados os seguintes procedimentos:

Para cada contrato sera aberta uma CONTA em nome da pessoa fisica ou juridica que
possui contrato firmado com a Administracdo Publica — doravante denominado
CONTRATADO, a ordem da FIOCRUZ, mediante solicitacdo ou autorizagdo formal da
FIOCRUZ.

A conta sera aberta exclusivamente para recebimento de depositos dos recursos na forma
da IN 03 MPOG/SLTL

A movimentacao dos recursos na CONTA se dara mediante solicitagcdo ou autorizagao da
FIOCRUZ.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FLUXO OPERACIONAL — A abertura da CONTA,
captacao e movimentagao dos recursos se dara conforme o fluxo operacional a seguir:

A FIOCRUZ firma o Contrato com os CONTRATADOS.

A FIOCRUZ envia ao BANCO, oficio solicitando a abertura da CONTA em nome dos
CONTRATADOS, com quem teve contratos firmados.



O BANCO recebe oficio da FIOCRUZ e ap0s a entrega de documentos obrigatorios pelo
CONTRATADO, abre a CONTA, em seu nome ¢ a ordem da FIOCRUZ, na sua agéncia
de relacionamento.

O BANCO envia a FIOCRUZ correspondéncia contendo o numero da CONTA aberta,
bem como eventuais rejeigdes, indicando seus motivos.

A FIOCRUZ credita recursos retidos na forma da IN 03 MPOG/SLTI, nas CONTAS
abertas e mantidas exclusivamente nas agéncias do BANCO.

A FIOCRUZ solicita ou autoriza a0 BANCO a movimentagdo dos recursos, mediante
oficio.

O BANCO acata solicitagao ou autorizacdo da FIOCRUZ para movimentac¢do financeira
na CONTA e efetua as movimentagoes.

O BANCO disponibiliza 8 FIOCRUZ saldo e extrato das movimentagdes das CONTAS
abrangidas pelo ACORDO, mediante solicitagdo da FIOCRUZ, a sua agéncia de
relacionamento, limitado a um extrato por més.

O acesso as CONTAS, pela FIOCRUZ, fica condicionado a expressa autoriza¢ao, em
carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo deste ACORDO, por parte do
CONTRATADO.

Os recursos depositados nas CONTAS serdo aplicados em caderneta de poupanca.
CLAUSULA QUARTA — DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES:

I — Compete a FIOCRUZ:

Remeter ao BANCO, Agéncia Setor Publico, oficio solicitando a abertura das CONTAS.
Remeter Oficios ao BANCO (agéncia Setor Publico) solicitando ou autorizando a
movimentagao de recursos das CONTAS.

Orientar o CONTRATADO a comparecer a sua Agéncia de relacionamento no BANCO,
para providenciar a abertura da CONTA, com a entrega de documentos e assinatura da
autorizacdo, em carater irrevogavel e irretratdvel, nos termos do Anexo deste instrumento,
para que a FIOCRUZ possa ter acesso aos seus saldos e extratos bem como solicitar ou
autorizar movimentagdes financeiras.

Zelar pela guarda do sigilo das informagdes encaminhadas, utilizando-as exclusivamente
para o fim especificado na IN 03 MPOG/SLTI.

Incluir no edital de licitagdo para a contratagdo do servico, a autorizagdo do Banco do
Brasil vir a cobrar tarifa relativa aos custos de manutengao da conta a ser aberta.

IT — Compete ao BANCO:

Abrir as CONTAS, disponibilizar saldos e extratos e efetuar as movimentagdes
solicitadas ou autorizadas pela FIOCRUZ.

Aplicar os recursos da CONTA em poupanga.

Prestar a assessoria que se fizer necessario a manutencao do servico, objeto deste
Instrumento.

Processar os oficios remetidos pela FIOCRUZ destinados a abrir CONTAS.

Gerar e encaminhar correspondéncia contendo o nimero da CONTA nos termos do item
“d” da clausula terceira.

Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto
deste instrumento.

CLAUSULA QUINTA — DA REMUNERACAO - Pela prestagio dos servigos
contratados, o BANCO recebera tarifa conforme a seguir:

RS (), descontado mensalmente na CONTA.

O valor referente do Item “a” estard sujeito aos reajustes da tabela de precos dos Planos
de Servigos do Banco do Brasil.



CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E EFICACIA - Este ACORDO tera eficacia a
partir da data de sua assinatura e vigéncia de doze meses, podendo ser prorrogado
automaticamente, limitado a 60 meses contados a partir da assinatura.

Paragrafo Unico — Ndo havendo interesse em renovar o contrato por uma das partes, a
mesma devera se manifestar de forma expressa, indicando a contrariedade na renovacao,
com antecedéncia minima de 30 dias, nos termos da lei.

CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICACAO — A publica¢do de extrato do presente
instrumento no Didrio Oficial da Unido serd providenciada pela FIOCRUZ, até o 5°
(quinto) dia 1util do més subsequente a data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO - Este ACORDO podera ser denunciado por
qualquer dos Participes em razao do descumprimento de qualquer das obrigagdes ou
condi¢des nele pactuadas, bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato
administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato
unilateral, mediante comunicagdo prévia da parte que dele se desinteressar, com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis pelas
obrigacdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA NONA — DO FORO - Os casos omissos e/ou situacdes contraditorias deste
ACORDO deverao ser resolvidos mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia
comunicagdo por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta. No caso de
ultrapassadas as tentativas de resolug¢do das controvérsias porventura existentes pela via
administrativa , o Foro eleito € o da Justica Federal, secao judiciaria do Rio de Janeiro.
E, assim, por estarem justos e acordados, os Participes firmam o presente instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem,
para que produza os legitimos efeitos de direito.

REPRESENTANTE ORGAO Alcides Pegorer Junior

Testemunhas:
Nome/CPF: Nome/CPF:

Aprovado pela Procuradoria Federal/Fiocruz.



Aba da Planilha

Estrutura

Legenda das ABAS

Encargos_Rescisdo_Prof Ausente

Custos Indiretos Tributos e Lucro

Abas de Postos - Supervisor e Técnico CFT

Servicos por Demanda

Aba: Uniformes / EPI's / EPC's
Aba: INSUMOS

Aba: Ferramentas Individual
Aba: Ferramentas Uso Geral
Aba: Veiculos

Material

Proposta Pro-Forma

Resumo

Estimativa de Custos.

Aba Ferramentas Uso Geral

Aba Veiculos

parao da planilha

Aba Meramente llustrativa para que a Licitante consiga mapear todo o Escopo a ser alcangado, além de demonstrar a Estrutura para o devido dimensionamento de
sua Proposta.

Aba para descrimininar todas as informac@es sobre as categorias de mao de obra residente previstas pela Administragdo.

Aba para ser preenchida levando em consideragdo todos os encargos sociais, trabalhistas, custos de rescisdo e profissional ausente dos postos de trabalho de méo de
obra residente. A administrago elaborou esta aba na planilha afim de uniformizar todas as aliquotas, que i serd ida nas planilhas de custo
desta contratagdo. Levar em consideracdo e preencher o FAP ajustado da empresa, comprovado através de apresentacdo da GFIP. Se a empresa possuir histérico

i das aliquotas ou legal, existe a coluna da Justificativa da alteragdo da aliquota e a coluna de novo memorial de calculo a
justificar, para que a Empresa registre as modificaces e a comissdo de licitagdo apure a legali il dos fatores

Aba para ser preenchida levando em consideragdo os custos indiretos, tributos e lucro desta referida prestagao de servigo. Para que a Licitante possa organizar melhor
sua distribuigao do CITL, existem 2 Bes a serem um quadro esté sendo lincado automaticamente nas abas de mo de obra residente e outro
auadro sendo lincado para a comoosicdo dos custos dos Servicos Eventual.

Aba para ser preenchida as informagdes da méo de obra residente, levando em considerago as particularidades de cada CCT envolvida por categoria. Aba que
constitui a consolidagdo das informagdes de modo geral e que visa a fechar de modo geral o custo dos postos de trabalho. Algumas informagdes j4 estardo
preenchidas automaticamente por conta da empresa Informar as aliquotas na planilha Gnica de Encargos_Rescisio_Prof Ausente e a planilha de Custos Indiretos,
Tributos e Lucro. Os Custos gerados destas tabelas de apoio, estardo lincados automaticamente com a planilha de custos para a composicéo de modo abrangente dos
custos mensais dos postos de trabalho, as de cada tipo de servi goria.

Listagem de todos os Servigos, sem mao de obra residente, para atuar de forma com suas caracteristicas. Aba com a listagem e quantitativos j4 correlacionados e
bloqueada para alterago. A Licitante devera compor a informagso somente do Custo Unitario por Tipo de Métrica envolvida na Descrigdo da Atividade. A tabela fard o
calculo através do Custo Unitario Informado, além de realizar a incidéncia do Custo Indireto, tributos e lucro (CITL) por conta do preenchimento informado na aba em
destaque.

A Licitante devera atentar-se aos Apéncices. Para a realizagdo desses servigos serd de responsabilidade da CONTRATADA fornecer aos seus trabalhadores e/ou
subcontratados EPIs/ EPCs/ Uniformes/ Insumos/ e Ferramentas de Uso Geral e Individual, e Veiculos, a execugdo dos servil rf itens listados nas
abas.

0 licitante deverd preencher valor total, conforme previsto no Termo de Referéncia deste edital,

A licitante devera preencher nesta planilha somente os campos necessarios.

Resumo global detalhado da proposta da licitante.

Resumo global da proposta da licitante.

Para o calculo da depreciagdo de equipamentos, seré adotado a vida util de 5 anos e valor residual de 20%.

Para o calculo do valor unitério do Veiculos: Caminhéo e PickUp ( a contratada devera dimensionar o valor do veiculo e englobar todas as despesas necessarias como
combustivel, seguro, manutencao, etc)

Destino do preenchimento da Aba da Planilha

Aba Meramente Ilustrativa, no existe ligagio com outras abas.

Planilhas de Custo de M3 de Obra Supervisor e Técnico CFT

As aliquotas serao importadas para as planilhas de custo 01 a 19.

CITL (Custos Indiretos, Tributos e Lucro) 01 (um) quadro para as
planilhas de custo de 01 4 21 e 01 (um) quadro para a planilha de
Servicos por Demanda

N&o se aplica destino. Custos dever3o ser informados na referida
planilha.

No se aplica destino. Custos deverso ser informados na referida
planilha.

No se aplica destino. Custos deverso ser informados na referida
planilha.

No se aplica destino. Custos deverso ser informados na referida
planilha.

0 valor total da proposta serd importado automaticamente da aba
Totalizador.

0 valores estéo lincados as abas da planilha, a fim de detalhar
todos os custos inerentes a contratagio

0 valores estéo lincados as abas da planilha,  fim de detalhar
todos os custos inerentes a contratagio

Nao se aplica destino. Custos deverso ser informados na referida
olanilha.

Nao se aplica destino. Custos deverso ser informados na referida
planilha.



Submédulo 2.1-13¢ Salrio, Férias e Adicional de Férias %
ArTS, VI, CF/88. &
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1-c Trabalho, artig e 30diss d
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g [EEE B e 2
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-Art. 19, caput,  pardgrafo dnico da Lei n? 12.506/2011
TOTAL DO MODULO 3 0.00%
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais %
um perlodo de 30 di 12 meses de
.2 alinea b- érias e adicional 12,10/ vigénci . itva oart. 129 e oinc. | art. 130, CLT;eart 72 inciso XVI, CF.
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3
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portanto, este custo ficara zerado.



A - CUSTOS INDIRETOS

A - CUSTOS INDIRETOS

B-LUCRO B - LUCRO
INFORME AS ALIQUOTAS PREVISTAS DE
'ng;tiﬁ‘g‘;ﬁz&?:;’::ﬁ? c1-pis ACORDO COM O ENQUADRAMENTO c1-pis
TRIBUTARIO, CUSTOS INDIRETOS E LUCRO RIEUTAR, U OSINBIRE TS ELJCHO)
PREVISTOS PARA A COMPOSIGAO DOS CUSTOS S N AR
DA PLANILHA DE MAO DE OBRA. €2 - COFINS DA PLANILHA DE SERVICO EVENTUAL OU 2 - COFINS
- POR DEMANDA.
C3-1ss c3-1ss

C4- OUTROS (CPRB) C4 - OUTROS (CPRB)




LEGENDA DE POSTOS DE TRABALHO, QUANTIDADES E SALARIO BASE

Supervisor

Posto de Trabalho Residente 44 hs (Segunda a Sexta)
Técnico com CFT Posto de Trabalho Residente 44 hs (Segunda a Sexta) 14 14
Motorista Posto de Trabalho Residente 44 hs (Segunda a Sexta)




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Objeto: Contratagdo de Prestagdo de Servigos de Manutengdo Preventiva e Corretiva dos Sistemas de Telecomunicagdes, Infraestrutura de Redes de Telecomunicagdes e Circuito Fechado de TV da Fiocruz.

1 Supervisor Posto de Trabalho Residente 44 hs (Segunda a Sexta)
2 Técnico com CFT Posto de Trabalho Residente 44 hs (Segunda a Sexta) 14 14 RS - RS - RS -
3 Motorista Posto de Trabalho Residente 44 hs (Segunda a Sexta) 1 1 RS - R$ - R$ -

CUSTO GLOBAL BIANUAL PARA A PRESTACAO DO SERVICO
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[¢a sonomia entr des e arbtio de cada empresa.

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
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N2 do Processo Administrativo: 25389.000163/2024-91 PREGAO ELETRONICO N° xx/2024 - COGIC

DATA DA LICITAGAO:

PROPONENTE:

ENDEREGO:

BAIRRO: UF: RJ CEP:
CNPJ: INSCRIGAO ESTADUAL:

BANCO: AGENCIA: CONTA BANCARIA:

TELEFONE: E-MAIL:

Objeto: Contratagdo de Prestacdo de Servigos de Manutengdo
Preventiva e Corretiva dos Sistemas de Telecomunicagdes,
Infraestrutura de Redes de Telecomunicagdes e Circuito Fechado de
TV da Fiocruz.

PRAZO DE EXECUGAO: 24 (vinte e quatro) meses, a contar da assinatura do Termo de Contrato, podendo ser prorrogado, até o limite méximo de 120 (cento e vinte) meses, na forma do art. 107., da
Lei n° 14.133/21, conforme belecido no Termo de énci

R$ 0.00 RS 0.00 R$0.00

VALIDADE DA PROPOSTA:

CONVENGAO E/OU ACORDO COLETIVO :

GARANTIA: CONFORME EDITAL
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1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 25389.000163/2024-91

2. Descricao da necessidade

A Fundacéo Oswaldo Cruz (Fiocruz), ligada ao Ministério da Saude, é um pilar nacional em ciéncia
e tecnologia na area da saude, desempenhando um papel fundamental no fortalecimento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Através da geracdo e difusdo de conhecimento e tecnologia, a
Fiocruz visa ndo apenas melhorar a qualidade de vida da populacao brasileira, mas também reduzir
as desigualdades sociais e fomentar a inovagdo no pais, sempre com foco no direito universal a
salde.

Dada a complexidade e a abrangéncia das atividades desenvolvidas pela Fiocruz, que incluem
desde assisténcia médica até pesquisa e inovacdo em doencas de grande impacto social como
COVID-19, AIDS, Zika, entre outras, a manutencdo eficaz dos sistemas de telecomunicacdes,
CFTV e infraestrutura de Tl é vital. Esses sistemas ndo apenas suportam a comunicagado essencial
e a seguranca nas instalagGes, mas também garantem a continuidade e a eficiéncia das operacdes
criticas para a saude publica.

A estabilidade da infraestrutura de telecomunicacdes, especificamente, é determinante para o
sucesso das atividades de ensino, pesquisa e inovacdo, assim como para a gestdo e
operacionalidade dos servigcos hospitalares e ambulatoriais oferecidos a populagdo. Um sistema de
telecomunicacgdes falho pode comprometer a qualidade do atendimento aos pacientes, a seguranca
dos dados e a eficacia das pesquisas conduzidas.

O investimento de R$ 4 milhdes na nova rede de infraestrutura 6ptica no Campus Manguinhos é
uma demonstracdo do compromisso da Fiocruz com a exceléncia operacional. Esta infraestrutura
robusta, composta por mais de 6.000m de fibra éptica e 8 armarios de telecomunicacdes,
desempenha um papel crucial no gerenciamento eficiente do fluxo de informa¢g6es — abrangendo
dados, voz, imagens e sistemas de automagdo — tanto internamente quanto para o0 mundo exterior.
Adicionalmente, a Fiocruz alocou R$ 3 milh6es na aquisicdo e implementacdo de sistemas de
Telefonia IP, representando um marco importante na modernizacdo das comunicacdes
institucionais. A contratagdo de servicos de manutengcdo agora se estende para englobar tanto a
nova infraestrutura de rede quanto os sistemas de Telefonia IP, enfatizando a importancia de
manter a integridade, seguranca e disponibilidade desses sistemas criticos. Essa manutencédo é
vital ndo apenas para a sustentacdo da infraestrutura fisica, mas também para a continuidade e
eficiéncia das operacdes de comunicagdo essenciais a Fiocruz.

A manutencao continua dessa infraestrutura ndo € apenas uma medida para garantir a estabilidade
dos sistemas existentes, mas também um requisito fundamental para assegurar a integridade,
seguranca e disponibilidade de todos os servigos criticos que dela dependem. A negligéncia,
mesmo que breve, na manutencdo dos sistemas de telecomunicacfes, pode acarretar riscos
imediatos a continuidade das operacdes institucionais e, por extensdo, ao bem-estar da populacéo
atendida.
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Complementando as informacfes anteriores e destacando o desempenho proativo e eficiente da
equipe de manutencdo no dltimo ano, é essencial reconhecer a amplitude e a complexidade das
atividades realizadas para aprimorar e expandir a infraestrutura tecnolégica na Fiocruz. No ultimo
ano, a equipe de manutencéo demonstrou notavel competéncia e dedicagdo ao executar uma série
de projetos significativos, que incluiram:

® Expansédo da Cobertura Wi-Fi: A equipe realizou uma expansao abrangente da cobertura Wi-Fi no
campus Manguinhos, garantindo acesso a internet de alta velocidade em toda a area. Esse
projeto é fundamental para apoiar as atividades de pesquisa, ensino e operagfes diarias,
facilitando a comunicagdo e 0 acesso a informagdo por parte de estudantes, pesquisadores e
funcionarios.

® Reestruturacdo da Infraestrutura de CFTV: Foi conduzida uma reestruturagdo significativa da
infraestrutura de Circuito Fechado de Televisdo (CFTV) em diversos prédios. Esse esfor¢o ndo s6
modernizou os sistemas existentes, mas também melhorou a seguranca em areas criticas,
assegurando um ambiente seguro para o desenvolvimento das atividades da Fiocruz.

®* Renovacdo do Sistema de Vigilancia das Portarias: A equipe de manutencdo também foi
responsavel pela renovacgédo dos sistemas de vigilancia nas portarias do campus. Esta atualizagéo
€ crucial para a gestao de acesso, contribuindo para a seguranca de todos que frequentam as
instalacdes da Fiocruz.

* Atividades Rotineiras de Manutencdo: Além dessas iniciativas especificas, a equipe de
manutencao continuou a executar uma gama de atividades rotineiras inerentes a manutencéo.
Essas tarefas, que vao desde a manutencao preventiva de equipamentos até a resposta rapida a
incidentes e falhas, sé@o vitais para a continuidade das operacdes e para a sustentacdo da
infraestrutura tecnolégica da instituicao.

Estas acles refletem o comprometimento continuo da Fiocruz com a exceléncia operacional e a
seguranca, e sublinham a importancia da contratacdo de servicos de manutencao. Tais servicos
ndo apenas sustentam 0s avancos ja realizados, mas também garantem a capacidade da equipe de
manutencdo em responder de forma eficaz as demandas futuras, mantendo a Fiocruz na vanguarda
da inovacao e da pesquisa em saude publica.

Diante das atuais restricGes orcamentarias enfrentadas pelos 6rgaos publicos, que dificultam novos
investimentos, torna-se ainda mais imperativa a manutencédo do que ja esta implementado. Este é
um investimento estratégico na resiliéncia operacional da Fiocruz e na capacidade de continuar a
cumprir sua misséo critica de salde publica, especialmente em tempos de desafios sanitérios
globais.

ApGs esta breve explicagdo das necessidades dos servigos de Telecomunicacdes, segue abaixo a
descricao dos servicos a serem contratados:

1. Instalagdo, programacdo, remanejamento, manutencdo preventiva e corretiva nos

seguintes itens:
1. Centrais telefénicas do tipo PABX de fabricagcdo Siemens e seus respectivos

periféricos;

. Sistemas de Telefonia IP (IPBX) e seus respectivos periféricos;

. Redes metalicas;

. Redes opticas, incluindo fuséo e testes;

. Redes subterraneas, incluindo, desobstrugéo;

. Redes de dados e cabeamento estruturado, incluindo:

. Montagem de Racks;

N O U A WN
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8. Conectorizacdo de Patch Panels;

9. Conectorizacdo de Voice Panels;

10. Conectorizagéo de blocos IDC;

11. Certificagéo de pontos de rede, Categorias 5e, 6 e 6A
12. Linhas telefénicas em par metalico;

. Instalacdo, remanejamento, manutencao preventiva e corretiva, incluindo fuséo, em redes

de fibra 6ptica (dados e voz), redes estruturadas e redes metalicas;

. Instalacdo, remanejamento e manutenc¢édo corretiva de ramais de PABX do tipo analdgico,

digital e IP;
Instalacé@o, remanejamento e manutengéo corretiva de linhas telefénicas direta, privadas e
troncos do tipo analégico e digital;

. Instalagdo, remanejamento, identificacdo, localizacdo e reparo de defeitos, revisdo e

levantamento de situacao de: infraestrutura, redes telefénicas internas e externas (aérea e
subterrénea), redes estruturadas cat 5 e 6, rack, distribuidor geral, PTR e redes opticas;
Instalacé@o, remanejamento e reparo de aparelhos telefénicos do tipo convencional, digital
e sem fio;

7. Instalagé@o, remanejamento e configuracdo de ramais IP.
8. Acompanhamento de servicos de terceiros, dentro dos campi da Fiocruz;
9. Manutencao preventiva nas centrais telefénicas e seus respectivos periféricos

10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

Manutencédo preventiva mensal nas linhas tronco analdgica e digital das centrais telefénicas
Manutencdo preventiva mensal nas linhas telefénicas individuais das operadoras de
telefonia fixa

Manutengéo preventiva mensal nas linhas e redes de telefones publicos (orelh&o)
Manutencgao corretiva com reparo e/ou substituicdo das pecas defeituosas necessdrias a
eliminacdo dos defeitos no parque de Telecomunica¢des dos Campi

Execucdo de Levantamentos da situacdo das instalacbes, equipamentos, redes e
infraestruturas, para suporte a projeto e atualizagdo dos cadastros de centrais telefénicas
PABX, PTR, linhas telefonicas, distribuidor geral e redes telefénicas em todos os Campi
Execucdao de certificacdo de pontos de rede

Execucéo de certificacdo de enlaces 6pticos

Desobstrucdo de redes de infraestrutura subterraneas

Fuséo de fibra 6ptica

Manutencdo preventiva e corretiva, em sistemas de Circuito Fechado de TV (CFTV), os
quais estao incluidos:

1. Instalagdo e configuracdo de Cameras Analégicas, Digitais e IP;

2. Instalacéo e configuracdo de DVR’s e NVR’s

3. Substituicdo de pecas, como fontes, HDD, SSD, e demais itens que compdem 0s

equipamentos do sistema CFTV,

4. Ajustes e reposicionamento de cameras;

5. Levantamentos para instalacdo de novos itens aos Sistema;

Manutencdo preventiva e corretiva, em sistemas de Circuito Aberto de TV (CATV), os quais
estdo incluidos:

1. Instalacéo, reparo e ajustes de pontos de antena coletiva de TV, analdgico e digital,
Apoio em servicos de engenharia e de obras, que envolvam a disciplina de
Telecomunicacdes, seja CFTV, infraestrutura ou equipamentos;

Suporte e atuacdo na integragdo de sistemas de Telemética tais como controle de acesso
de veiculos e pedestres, porteiros eletrbnicos, call centers, e outras demandas de
desenvolvimento tecnoldgico que serdo implementadas na Fiocruz.
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3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
CEM / COGIC Luiz Fernando da Silva

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

O escopo fundamental desta contratacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva visa
assegurar a total funcionalidade e eficiéncia dos sistemas de telecomunicacdes, CFTV, Telefonia IP e
infraestrutura de Tl ao longo de todo o periodo contratual. Essencialmente, o servico deve prover um
suporte abrangente que inclua assisténcia técnica especializada para resolver questfes técnicas,
realizar ajustes e configuragbes necessérias, e corrigir qualquer tipo de falha, erro, defeito, ou
inadequacdo que possa comprometer o desempenho e a operacionalidade dos sistemas. O objetivo é
garantir que todos os componentes e sistemas funcionem de maneira 6tima, sem interrup¢des, apoiando
assim as missoes criticas da instituicdo de forma continua e eficaz.

1. Do servico de Manutencédo Preventiva e Corretiva

1. Manutencdo Preventiva: Este servico compreende visitas programadas mensalmente,
destinadas a cada um dos sistemas de telecomunicacfes e equipamentos integrantes do
sistema de CFTV. A periodicidade mensal foi determinada como o intervalo 6timo para
efetuar as rotinas de manutencdo preventiva, em linha com as melhores praticas e
solugbes de mercado. Durante estas visitas, serdo realizadas inspecdes técnicas
detalhadas, limpeza, ajustes necessarios e atualizacdo de software, com o objetivo de
assegurar a operacionalidade continua e reduzir o risco de falhas. A atualizacdo de
software dos sistemas de telecomunicagfes e dos sistemas de CFTV IP é uma parte
integral desse processo, garantindo que todos os sistemas operem com as versdes mais
estaveis e seguras disponiveis.

2. Manutencdo Corretiva: A manutencdo corretiva, considerada uma atividade rotineira
dentro do escopo dos nossos servigos, é projetada para garantir a operagdo continua e
eficiente de todos os sistemas de telecomunicacdes, sistemas de CFTV e infraestrutura de
Tl. Esta modalidade de manutencéo engloba uma gama completa de a¢bes corretivas,
desde o diagndstico acurado de falhas até a implementacdo de reparos e substituicdes
necessarias para a recuperacgdo da funcionalidade plena dos equipamentos. Caracterizada
por um atendimento abrangente e adaptativo, esta pratica se destina a resolver
prontamente quaisquer tipos de interrup¢cdes — sejam elas relacionadas a hardware ou
software — incluindo ajustes de configuracdo, resolucdo de erros, defeitos ou outras
irregularidades que possam afetar negativamente o desempenho dos sistemas. A
estratégia € minimizar o impacto operacional, reduzindo ao maximo o tempo de inatividade
e assegurando a maxima disponibilidade dos sistemas criticos para a institui¢éo.

2. Servicos sob demanda

Este contrato incorpora uma categoria especial de servicos sob demanda, destinada a complementar as
atividades de manutenc@o em telecomunicagfes. Esses servigos, embora ndo estejam inclusos nas
rotinas diarias de manutencado, estardo prontamente disponiveis para serem acionados conforme as
necessidades especificas da instituicdo surgirem. A introducéo destes servicos sob demanda representa
um avanco significativo em nosso modelo de contratacdo, refletindo um aprendizado e adaptagdo com
base na andlise da série historica de contratos anteriores.

Historicamente, identificou-se que certas necessidades criticas da instituicdo, extremamente benéficas
para o seu funcionamento, ndo estavam cobertas pelos contratos precedentes, gerando desafios
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significativos quando surgia a necessidade desses servigos especificos. Portanto, a lista de servigos sob
demanda foi cuidadosamente elaborada para abranger essas necessidades essenciais, assegurando
gue a instituicdo possa acessa-los rapidamente e sem complicacdes. Essa flexibilidade adicional visa
nao apenas aprimorar a eficiéncia operacional, mas também mitigar possiveis transtornos ao garantir
gue solucdes especializadas estejam disponiveis exatamente quando necessarias.

3. Do Fornecimento de Pecas e Equipamentos

Nossa experiéncia com contratacbes anteriores revelou desafios significativos na previsdo de
necessidades de materiais para manutencéo, devido a natureza altamente dindmica das demandas de
manutencéo. A tentativa de especificar previamente uma lista detalhada de materiais e pe¢as provou ser
ineficaz, com a variacdo do consumo de certos itens entre contratos destacando a dificuldade de prever
exatamente quais materiais seriam necessarios e em que quantidade.

Observamos que materiais frequentemente utilizados em um periodo podem ter sua demanda
drasticamente reduzida no seguinte, enquanto itens anteriormente pouco solicitados passaram a ser de
grande necessidade, afetando diretamente a capacidade de resposta e a eficiéncia das manutencgdes.
Esse cenario levou a situagdes em que o contrato ficou desguarnecido, comprometendo tanto a
operacionalidade quanto a eficiéncia dos recursos publicos investidos.

Diante dessas constatacdes, adotaremos uma abordagem mais flexivel e adaptativa para o fornecimento
de pecas e equipamentos. A proposta consiste em estabelecer um valor fixo anual para a aquisi¢do de
materiais, com o0s custos baseados na tabela SINAPI para materiais de telecomunicac¢des. Essa
mudanca estratégica visa garantir que recursos suficientes estejam disponiveis para atender as
necessidades reais de manutencéo, independentemente das variagdes especificas no uso de materiais.

Para itens que ndo estdo inclusos na tabela SINAPI, serd responsabilidade da empresa contratada
realizar uma pesquisa de mercado, assegurando a aquisicdo de materiais e pecas necessarios a precos
justos e competitivos. Essa metodologia ndo s6 promove a eficiéncia e a responsabilidade no uso dos
recursos publicos, mas também aumenta a atratividade do contrato, incentivando a participacdo de uma
gama mais ampla de fornecedores competentes.

3.1.Veiculo automotor

Durante a vigéncia do contrato anterior de manutengéo dos servigos de Telecomunicagfes
e CFTV, enfrentamos desafios significativos devido a auséncia de um veiculo dedicado
para o transporte de pessoal, material e equipamentos. Essa deficiéncia comprometeu a
eficiéncia das operacdes em varios momentos. Para superar essa limitacdo e otimizar a
logistica de atendimento, é essencial que a nova contratacdo inclua a provisao de um
veiculo pela empresa contratada. Isso garantirA uma resposta mais agil e eficaz nas
atividades de manutencéo.

4. Requisitos de Habilitacdo Técnica:

4.1. A qualidade e a eficiéncia na execucdo dos servicos contratados sdo fundamentais
para o cumprimento dos objetivos institucionais. Dessa forma, estabelecemos requisitos
minimos de habilitagdo técnica para garantir a competéncia e a capacidade dos
prestadores de servicos nas areas de manutencdo de redes de telecomunicagdes,
sistemas de telecomunicac¢fes e circuito fechado de televisdo (CFTV). Essas atividades
sdo categorizadas como servigos de engenharia especializada e demandam a contratacio
de empresas devidamente registradas no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
(CREA).

4.2. Além do registro no CREA, é imperativo que as empresas candidatas possuam em seu
quadro técnico profissionais qualificados, especificamente técnicos com formagdo e
experiéncia comprovadas na area de atuacdo relevante ao servigo contratado. Essa

5de 19



UASG 254462 Estudo Técnico Preliminar 33/2024

qualificagdo deve ser evidenciada por meio de atestados técnicos que demonstrem a
compatibilidade do profissional com as exigéncias e os desafios especificos dos servigos a
serem realizados, conforme estabelecido no item 9.1 do Anexo VI-A da Instrucdo
Normativa n° 5, de 2017.

4.3. Esses critérios de habilitagcdo técnica sdo projetados para assegurar que apenas
fornecedores com a devida competéncia técnica, capacidade operacional e experiéncia
comprovada sejam selecionados, garantindo assim a qualidade e a confiabilidade dos
servicos de manutencdo cruciais para a infraestrutura de telecomunicacées e CFTV da
instituicao.

5. Da justificativa acerca da natureza continuada do servico

5.1. Os servicos de manutencdo de telecomunicacdes, sistemas de CFTV e infraestrutura de TI
sdo reconhecidos pela sua natureza continuada, fundamentais para a operacdo ininterrupta e
eficaz da Fundacdo Oswaldo Cruz (Fiocruz). Esta caracterizacdo advém da essencialidade
desses servicos, os quais desempenham um papel critico em preservar a integridade do
patriménio publico e assegurar o pleno funcionamento das atividades essenciais da instituicdo. A
interrupcdo desses servicos ndo apenas colocaria em risco a seguranca e a eficiéncia da
infraestrutura tecnoldgica, mas também comprometeria a capacidade da Fiocruz de cumprir sua
misséo institucional, afetando diretamente a continuidade e a qualidade dos servi¢os publicos de
saude oferecidos a populagéo

5.2.Em conformidade com as normativas legais vigentes, a contratacdo desses servicos de
natureza continuada é vital para garantir o apoio necessario as atribuicdes da Fiocruz. Sua
continuidade é indispensavel para a manutencéo da operacionalidade e a execucdo das fun¢bes
finalisticas da instituicdo, que incluem pesquisa, ensino e prestacédo de servi¢cos na area de saude
publica. A descontinuidade desses servicos representaria ndo apenas um risco operacional
significativo, mas também um obstaculo ao cumprimento das responsabilidades legais e sociais
da Fiocruz, afetando sua contribuicdo essencial ao Sistema Unico de Salde (SUS) e a sociedade
como um todo

5. Levantamento de Mercado
1. Solucao atual

No momento, a Fiocruz confia a manutencao dos seus sistemas de telecomunica¢bes a uma empresa
terceirizada, que opera sob um modelo de prestacdo de servicos por posto de trabalho com equipe
residente. Esta equipe especializada é formada por doze técnicos de telecomunicacdes e um supervisor,
todos dedicados exclusivamente as necessidades da Fiocruz. A localizagéo residente da equipe facilita
uma resposta agil e eficiente aos chamados de manutencéo, que sao gerenciados e solicitados através
da plataforma DiracWeb. As responsabilidades dessa equipe abrangem uma vasta gama de atividades,
incluindo, mas ndo se limitando a, atendimentos de manutencao rotineira e emergencial. Além disso, os
técnicos estdo encarregados da manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos de
telecomunicacg6es, assegurando o pleno funcionamento e a confiabilidade dos sistemas. Paralelamente,
a equipe executa projetos de melhorias na infraestrutura de telecomunica¢bes dos campi da Fiocruz,
visando aprimorar continuamente a capacidade e a eficiéncia das redes em suporte as operagdes
criticas da instituigcdo.

Atualmente, a equipe técnica dedicada a manutencdo dos sistemas de telecomunicacfes na Fiocruz
atende a uma demanda robusta, com uma média de 367 requisi¢cdes de servicos mensalmente (Figura
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1). Essa demanda abrange uma variedade de tarefas essenciais para a manutencgdo da infraestrutura de
telecomunicages, incluindo atividades previamente mencionadas como manutencdes preventivas e
corretivas, e atendimentos rotineiros.

Atendimentos 2023 - Manutencio de Telecom e CFTV
LA
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Além dessas atividades fundamentais, a equipe desempenha um papel crucial em projetos de
engenharia nos campi da Fiocruz, realizando servicos especializados de cabeamento estruturado,
instalacdo de cabeamento Gptico e metalico, montagem de racks, e rearranjo de redes metalicas. A
habilidade e a versatilidade da equipe técnica em absorver estas demandas adicionais de engenharia
contribuiram significativamente para a eficiéncia operacional e a economia de recursos.

e mien
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Figura 1

A abordagem adotada para a manutencdo dos sistemas de telecomunicacfes na Instituicdo tem se
mostrado eficaz, refletindo diretamente na adequacao do modelo a realidade operacional da instituicéo.
As atividades de manutencdo, caracterizadas pela sua frequéncia e natureza rotineira, sao
indispensaveis para o funcionamento diario de todos os campi da Fiocruz. A integracdo dessas
atividades na rotina assegura a continuidade e a eficiéncia dos servi¢os essenciais da instituicdo.

Neste contexto, a presenca de postos de trabalho da empresa contratada, disponiveis de forma
permanente para a Administracdo, constitui um pilar fundamental para o sucesso do modelo operacional.
Essa configuracdo garante que qualquer atividade ou tarefa necesséria, independentemente de sua
natureza ou urgéncia, seja executada prontamente e com a competéncia requerida. A flexibilidade e a
prontiddo desses postos de trabalho, alinhados as demandas especificas e dindmicas da Fiocruz,
reforcam a eficiéncia e a responsividade do servico de manutencéo.

A eficacia deste modelo reside na sua capacidade de adaptar-se as necessidades continuas da Fiocruz,
assegurando que a infraestrutura de telecomunicacdes permaneca operacional e em conformidade com
0s mais altos padrbes de qualidade e seguranca. A disposi¢cdo permanente da equipe técnica
especializada, pronta para atender a qualquer demanda, reflete um compromisso com a exceléncia e a
continuidade dos servigos essenciais ao cumprimento da missao institucional da Fiocruz.

No ambito do contrato vigente, os servicos de Circuito Fechado de Televisdo (CFTV) e de Televisao por
Cabo (CATV) foram integrados ao escopo de servicos de telecomunicacdes, representando uma
evolucéo significativa na gestdo e manutencéo da infraestrutura tecnolégica da Fiocruz. Essa expanséo
dos servigos, particularmente no que se refere ao sistema de CFTV, respondeu a uma necessidade
técnica critica, considerando que, somente no campus Manguinhos, sob administracdo da COGIC,
operam aproximadamente 1200 cameras de CFTV, além de diversos DVRs e NVRs. A demanda por
manutencdo e suporte técnico desses sistemas € intensa, exigindo uma disponibilidade imediata de
recursos técnicos especializados.
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A inclusdo desses servicos no contrato atual marcou o inicio de uma fase que ja trouxe resultados
expressivos na manutencdo e aprimoramento dos equipamentos e sistemas existentes. A atencdo
dedicada aos sistemas de CFTV, demonstrou ndo apenas uma melhoria na qualidade e eficiéncia da
vigilancia e comunicacgdo interna, mas também estabeleceu um padrao elevado de seguranca e
operacionalidade em todo o campus. Com este contrato, 0 compromisso € de continuar a avancar nessa
direcdo, buscando constantemente tecnologias e praticas que possam melhorar ainda mais esses
sistemas essenciais, garantindo assim, a seguranca e a eficacia das operac¢des institucionais da Fiocruz.

O contrato vigente marcou uma inovacao significativa na gestdo dos servicos de manutencao na Fiocruz,
introduzindo pela primeira vez a modalidade de servicos sob demanda. Esta estratégia provou ser
extremamente bem-sucedida, especialmente nos servicos relacionados a fusdo de fibras Opticas e
certificacdo de cabeamento estruturado. A adocdo deste modelo ndo apenas elevou o padréo de
gualidade na entrega dos servicos de rede de cabeamento, mas também proporcionou uma resposta
rdpida e eficiente as demandas emergenciais de fusdo de fibra Optica, assegurando uma
operacionalidade continua e sem interrupgdes.

Além disso, a contratacdo de mado de obra sob demanda demonstrou ser uma abordagem eficaz,
permitindo uma adaptacéo flexivel do nimero de técnicos conforme as varia¢cbes sazonais ou eventos
especificos que aumentam a demanda de servigos. Esse recurso foi particularmente valioso em
periodos do ano com maior volume de trabalho e durante a fase de inicio de operacéo de novos prédios
na instituicdo, momentos nos quais o volume de Ordens de Servico cresce significativamente. A
possibilidade de ampliar o quadro de funcionarios temporariamente evitou atrasos nos atendimentos e
garantiu a continuidade e a eficiéncia dos servi¢os prestados.

Tendo o atual cenario definido, e baseado na descricdo da necessidade informado no item 1,
levantamos as seguintes solu¢des possiveis para a contratagdo dos servi¢cos propostos.

1.1. Solucédo 1: Contratacao por Postos de Servico com Médo de Obra Residente

Esta solugdo envolve a contratagdo de uma empresa para fornecer servicos continuos de
Telecomunicacdes e CFTV utilizando postos de servico com mao de obra residente, e servigos
continuos de fusdo de fibras 6pticas e certificacdo de fibras 6pticas e redes de dados. Tal arranjo
assegura a presenca constante de técnicos especializados no local, prontos para atender a todas
as necessidades de manutencdo e suporte operacional de forma agil e eficiente, garantindo a
continuidade e a qualidade dos servi¢os criticos da institui¢&o.

1.2 Solucao 2: Contratacao por Demanda

Esta opcdo propde a contratacdo de servicos de TelecomunicacBes e exclusivamente sob
demanda, assim como os demais servicos (fusdo e certificacdo). Isso permite a flexibilizacdo da
mao de obra e a alocacéo de recursos técnicos conforme as necessidades especificas e pontuais
da Fiocruz, oferecendo uma gestdo de custos potencialmente mais eficiente, porém com a
necessidade de uma coordenacédo e planejamento eficaz para garantir respostas tempestivas as
demandas emergenciais.

1.3 Solucédo 3: Modelo Misto com Foco em Telecomunicacdes e CFTV

Essa solucdo combina a contratacdo de empresa para prestacdo dos servicos de
Telecomunicacbes e CFTV através de postos de servico com mao de obra residente,
assegurando uma base continua de suporte técnico e manutencdo, com a op¢ao de ampliacao
por demandas pontuais. Adicionalmente, propde a contratacdo de servigos de fusdo de fibras
Opticas, certificacé@o de fibras Opticas e rede de dados exclusivamente por demanda, otimizando a
flexibilidade e a eficiéncia de custos para servicos menos criticos ou com demandas variaveis.
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2. Andlise das Solucdes:

Postas as soluctes, podemos destacar como pontos fortes e fracos de cada uma das solugées:

2.1. Solucao 1 - Contratar por posto de servico com mao de obra residente:

2.1.1 Vantagens:

Agilidade no Atendimento: A presenca constante de postos de servico assegura uma
resposta rapida as demandas prioritarias e emergenciais, minimizando interrup¢des no
servico. Essa prontidao é vital para manter a continuidade das operacdes criticas da
Fiocruz, garantindo que qualquer necessidade de manutencao seja atendida com eficiéncia

Flexibilidade de Utilizacao: Com equipes sempre a disposi¢cdo, a Administracdo pode
direcionar a forca de trabalho para uma variedade de tarefas, incluindo manutencao,
melhorias, ampliacdes e rearranjos. Isso proporciona uma grande versatilidade
operacional, permitindo adaptar os recursos humanos as necessidades especificas do
momento.

Priorizacdo de Demandas: A contratada, sob direcionamento da Fiocruz, gerencia a
programacdo dos servicos, oferecendo a possibilidade de priorizar atividades conforme a
urgéncia e a importancia para a instituicao.

2.1.2. Desvantagens:

Risco de Ociosidade: Em periodos de baixa demanda, pode haver subutilizacdo da méo
de obra contratada, levando a uma eficiéncia de custo menor do que a ideal. Esse cenério
exige um equilibrio cuidadoso na gestao de recursos para minimizar o impacto financeiro
da ociosidade.

Desafio no Dimensionamento da Equipe: A determinacéo precisa do tamanho ideal da
equipe residente pode ser complexa, dada a variabilidade nas demandas de manutencéo e
projetos ao longo do tempo. Um dimensionamento inadequado pode resultar em excesso
de pessoal durante periodos tranquilos ou insuficiéncia durante picos de demanda.

2.2 Solucéao 2 - Contratar servicos por demanda

2.2.1 Vantagens:

Eficiéncia de Custo em Periodos de Baixa Demanda: Elimina a questédo da ociosidade
da méao de obra durante periodos com menor volume de trabalho, otimizando os custos ao
adaptar o nimero de técnicos a demanda atual.

Flexibilidade Operacional: Dispensa a necessidade de manter um espaco fisico
permanente para a equipe técnica, reduzindo custos operacionais e aumentando a
flexibilidade na gestdo dos servicos.

Economia no Valor do Contrato: Potencial reducdo no custo total do contrato em
momentos de demanda reduzida, refletindo diretamente em economia para a
administragéo publica.

2.2.2 Desvantagens:

Disponibilidade em Emergéncias: Pode haver um desafio na pronta disponibilidade de
técnicos para atendimentos emergenciais, comprometendo a rapidez na resolugdo de
problemas criticos.
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Previsibilidade de Custos: A variacdo na demanda pode dificultar a estimativa precisa
dos custos, especialmente quando os servicos sdo cobrados por horas trabalhadas,
tornando o planejamento financeiro mais complexo.

Rotatividade e Eficiéncia: A possivel alta rotatividade dos profissionais pode impactar
negativamente a agilidade e a qualidade dos servicos prestados, potencialmente
aumentando os custos se 0 pagamento for por hora trabalhada.

Necessidade de Ferramentas de Controle: A auséncia de uma solucdo tecnoldgica
integrada para o gerenciamento e controle dos servicos prestados requer investimento
adicional em tecnologia, adicionando um custo extra ao contrato.

Impacto na Concorréncia: A modalidade por demanda pode limitar a participagdo no
processo licitatério a empresas de maior porte, que dispdem de um quadro de funcionarios
extenso, reduzindo a competitividade e a diversidade de propostas.

2.3 Solucao 3 - Contratacao Hibrida dos servigos:

Esta solucao representa um equilibrio entre as duas primeiras, adaptando-se as variaveis de demanda e
especificidade dos servi¢cos de Telecomunica¢bes e CFTV na Fiocruz. Vejamos como se desdobram
suas vantagens e desvantagens:

2.3.1 Vantagens:

Eficiéncia e Flexibilidade Operacional: Ao manter uma equipe residente minima para
Telecomunicacdes e CFTV, esta solugdo combate a ociosidade, garantindo ao mesmo
tempo prontiddo para as demandas cotidianas e capacidade de resposta rapida a
necessidades emergenciais. Para demandas extras, a opcéo de contratacdo pontual sob
demanda elimina a necessidade de aditivos contratuais onerosos, oferecendo uma
operacao mais enxuta e adaptavel.

Estratégia Segmentada por Servigco: Reconhecendo que os servicos de fusao e
certificacdo possuem uma natureza eventual e menos critica, a execucado totalmente sob
demanda para esses servicos permite uma gestdo de recursos mais alinhada com suas
demandas reais, otimizando custos sem comprometer a eficacia operacional.

2.3.2 Desvantagens:

Complexidade na Gestao Contratual: A adocdo de uma abordagem hibrida requer uma
gestéo contratual mais sofisticada, capaz de balancear e coordenar eficientemente os dois
modelos de servico (residente e sob demanda), o que pode aumentar a complexidade
administrativa.

Desafios na Dimensionamento e Coordenacao: Determinar o tamanho 6timo da equipe
residente, bem como coordenar eficazmente entre as necessidades cotidianas e as
demandas pontuais, exige um planejamento cuidadoso e uma execuc¢do agil para evitar
lacunas de servigo ou ineficiéncias.

Possibilidade de Lacunas de Cobertura: Embora a solu¢cdo busque equilibrar os
recursos de acordo com a criticidade e a frequéncia dos servicos, existe o risco de lacunas
na cobertura para demandas inesperadamente altas ou para servigcos sob demanda que
exigem resposta imediata.
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6. Descricao da solugcao como um todo

Diante das limitacdes e considerando os pontos fortes e fracos de cada solucdo, a Solugdo 3 —
Contratagdo Hibrida dos Servicos emerge como a opgdo mais equilibrada. Esta solugao oferece uma
estrutura que pode se adaptar dinamicamente as variagdes na demanda de servigos, minimizando a
ociosidade e permitindo uma resposta eficaz a situacdes emergenciais, tudo isso enquanto mantém a
capacidade de expandir rapidamente a for¢a de trabalho durante picos de demanda ou para projetos
especiais.

Essa abordagem hibrida de execug¢do dos servicos de Telecomunica¢bes e CFTV incorpora as
melhores praticas aferidas de contratacGes anteriores, conforme orientado pelo Anexo VI-B, Item 2.1,
da IN 05/2017. Tal instrucdo normativa aconselha o uso de experiéncias passadas para definir a
produtividade da mé&o de obra e favorecer condigbes econdmicas benéficas a administragcdo publica.

A Solucédo 3 oferece um modelo de gestéo versétil que procura maximizar a eficiéncia operacional e a
economia de custos, enquanto enfrenta desafios inerentes a sua complexidade e a necessidade de
uma coordenacao efetiva entre os diferentes tipos de contratacdo. Essa abordagem hibrida é
projetada para alinhar a prestacdo de servicos a dinamica e as exigéncias especificas das operacdes
da Fiocruz, promovendo uma resposta adequada a uma ampla gama de necessidades.

Ao optar pela Solucdo 3, a Fiocruz mantém a agilidade necesséria para suas operagdes cotidianas e
emergenciais através da mao de obra residente, ao mesmo tempo em que se beneficia da
flexibilidade e da eficiéncia de custos dos servicos por demanda, particularmente para fusdes e
certificagbes, que tem demandas menos frequentes e criticas. Este modelo hibrido equilibra
efetivamente as necessidades de manutencao continua com a capacidade de adaptar-se a requisitos
variaveis, oferecendo uma abordagem pragmatica e eficiente diante das restricées burocraticas.

A solucdo escolhida engloba a prestacdo dos servicos detalhados, incluindo o fornecimento de
pecas, ferramentas, equipamentos, insumos e servigos adicionais necessarios para atender as
demandas especificas da instituicdo. A decisdo por esta solucdo foi reforcada pela andlise das
seguintes consideragdes:

* Eficiéncia Operacional com Equipe Minima Residente: A manutencdo de uma equipe
residente minima para servicos de TelecomunicagBes assegura ndo sé a continuidade dos
atendimentos rotineiros e emergenciais, mas também viabiliza a implementacdo de melhorias
durante periodos de menor demanda. Estratégias ja estdo em pratica para minimizar a ociosidade
e, com uma equipe dimensionada de forma enxuta, essas estratégias se tornam ainda mais
efetivas. Em momentos de alta demanda, a flexibilidade para expandir a equipe garante que todos
0s servicos sejam atendidos de maneira 4gil. Notavelmente, durante picos de demanda, que
frequentemente requerem tarefas menos especializadas, a possibilidade de contratar auxiliares
técnicos para os servicos sob demanda de TelecomunicacBes representa uma vantagem
econdmica significativa.

® Continuidade dos Servicos de Telecomunicacdes em Projetos: A presenca continua de uma
equipe residente facilita a execugéo de obras e instalagcbes sem a necessidade de contratacdes
externas adicionais dentro da Fiocruz.

* Gestao Adaptavel dos Servicos de CFTV: A manutencao dos sistemas de CFTV sera realizada
pelo nimero minimo necessario de técnicos para manter a operacionalidade dos equipamentos

11de 19



UASG 254462 Estudo Técnico Preliminar 33/2024

atuais. Em casos de demanda elevada, a equipe de Telecomunica¢Bes pode fornecer suporte
adicional. A contratacdo sob demanda de auxiliares técnicos, quando viavel, oferece flexibilidade
adicional.

Servicos de Fusdo e Certificacdo por Demanda: Considerando que os servicos de fuséo e
certificagdo ndo sao criticos e ttm demanda limitada, a contratacdo exclusivamente sob demanda
€ uma abordagem pratica e econémica.

Dado o espectro variado de manutencfes corretivas e a complexidade em estimar custos exatos, 0s
servicos sob demanda serdo contabilizados em horas trabalhadas, permitindo uma cobertura completa
para todas as manutencdes corretivas necessarias. As intervencgdes corretivas serdo iniciadas mediante
a emissdo de Ordem de Servi¢o (OS), garantindo uma gestéo eficiente e responsiva as necessidades de
manutencéo da Fiocruz.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

1. A estimativa da quantidade para suprir as necessidades dessa contratacdo tem como base os
Sistemas de Telecomunicag0es, Infraestrutura de Redes e Circuito Fechado de Televiséo (CFTV),
atualmente instalados nas dependéncias do campus Manguinhos e demais campus que fazem jus
a utilizacé@o dos servigos de manutencéo, da Fundacédo Oswaldo Cruz, Rio de janeiro/RJ, e
corresponde ao seguinte:

ITEM [|CATEGORIA PROFISSIONAL CBO FORMA DE CONTRATACAO |[UNIDADE ||QUANTIDADE
1 Supervisor 313310 |[Residente Posto 1

2 Técnico de Telecomunicagdes 3133 Residente Posto 14

3 Motorista 7823-05 (|Residente Posto 1

2. Nos servicos prestados na modalidade “sob demanda”, deverdo estar inclusos todo o
ferramental necessario para a execucdo do servico, assim como uniformes e EPI. O ferramental
coletivo e insumos, quando necessario, serdo utilizados os ja existentes no contrato.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (RS$): 8.948.954,15

A estimativa de precos referenciais obtidos considerou as metodologias de pesquisa abaixo descritas

1. Salarios e Beneficios:

Preco baseado no estabelecido na Convencdo Coletiva de Trabalho 2024/2025 — CCT SINSTAL X
SINTELL-RIO das categorias profissionais, com utilizagdo dos beneficios aos trabalhadores previstos na
CCT, conforme abaixo descrito:
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. Piso Salarial da || Auxilio-Refeicdo | Seguro de vida em cafe d~a
Categoria . . ~ , Manha
Profissional Categoria /Alimentagéo grupo (Clausula 162 (Clausula 112

Clausula 32 CCT|| Clausula 122 CCT da CCT)
da CCT)
Supervisor | R$ 3.821,70 R$ 27,00 (dia) R$ 7,64 (més) R$ 4,00 (dia)
Técnicos R$ 3.210,61 R$ 27,00 (dia) R$ 7,64 (més) R$ 4,00 (dia)
Motorista R$ 1.990,38 R$ 27,00 (dia) R$ 7.64 (més) R$ 4,00 (dia)

O Termo de Referéncia foi revisto e passou a constar previsdo de 01 (um) posto de Motorista para conducdo do mini caminhdo e
/ou pick-up, como custo direto, de maneira a atender plenamente a gestdo da logistica e transporte de pessoal, equipamentos e
materiais necessarios para a execucdo dos servicos de responsabilidade da Contratada, estando relacionados na aba “Motorista”
do Anexo XIV — Planilha de Custos e Formacdo de Precos deste ETP. Foi utilizado a Contratagdo atual de HVA-C, n° de
contrato 67/2023, que possui previsdo do referido posto, sendo utilizado a pesquisa salarial com as devidas atualizacdes de
reajuste para o ano de 2024, assim como as atribui¢des para o posto.

Observacao 1.: Para efeito de isonomia das propostas, foram estimativos os percentuais maximos de
40% sobre o salario minimo nacional de Insalubridade (Técnicos e Supervisor). Contudo, sua efetiva
permanéncia como custo e correta distribuicdo dos percentuais versus graus de risco para fins de
faturamento, condicionar-se-4 ao(s) grau(s) de risco apontado(s) em Laudo Pericial, emitido por
Engenheiro ou Médico do trabalho devidamente credenciado no MTE a ser apresentado pela Contratada
num prazo de até 30 dias contados a partir do primeiro dia de vigéncia contratual. O pagamento efetivo
do adicional sé podera ocorrer baseado nesse laudo, entregue a Fiscalizacdo do contrato no prazo
supracitado.

Caso o laudo indique que ndo h& exposi¢do a riscos insalubres na totalidade dos postos ou se a
insalubridade for apenas para alguns postos, as planilhas deverdo ser alteradas para que o adicional
contemple apenas o indicado, devendo haver a revisdo dos custos por Apostilamento.

Observacao 2.: Para estimativa do custo de auxilio transporte, com o intuito de estabelecer o principio
da isonomia da licitagcdo, bem como o valor para pagamento do auxilio transporte a contratada, a Fiocruz
definiu um Bilhete Unico Intermunicipal para ida e um Bilhete Unico Intermunicipal para volta para todos
os profissionais envolvidos na execucdo dos servigos. O valor modal para efeito de estimativa de custo
foi de R$ 4,30 x 2 (dois), isto é, 2 modais diarias, sendo:

® Para os postos de 44h semanais foram estimados 22 dias de execugdo dos servigos, ja incluido
6% de desconto sobre o salario base do profissional.

Para efeito de pagamento, serdo considerados apenas os dias efetivamente trabalhados.

Observacao 3.: Para o auxilio-alimentacao/refeicdo foi considerada a contrapartida maxima de 15% de
desconto para o trabalhador, conforme CCT utilizada como parametro. Para efeito de estimativa deste
beneficio foram considerados:

® Para os postos de 44h semanais foram estimados 22 dias Uteis de execugao dos servigos;
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Para efeito de pagamento a Contratada serdo considerados apenas os dias efetivamente trabalhados.

Observacéo 4.: Conforme previsto na Clausula 242 CCT os empregadores fardo em favor de seus
empregados, seguro de vida e acidentes pessoais em grupo. O parametro para a estimativa do valor
individual de R$ 7,64/més por profissional, deu-se através da média calculada de acordo com as ultimas
contratacdes realizadas na CEM (Coordenacgéo de Engenharia de Manutencéo).

Observagéo 5.: O parametro para a estimativa do valor do café da manha, conforme a Lei Municipal RJ
N°. 1418/89, foi a previsdo de R$ 4,00 por dia para cada profissional, de acordo com as ultimas
contratacdes realizadas na CEM (Coordenacdo de Engenharia de Manutencgéo).

Observacdo 6: A CCT utilizada prevé Cesta Basica ou Auxilio Alimentacdo, no valor minimo de
R$84,79 (oitenta e quatro reais e setenta e nove centavos), por més efetivamente trabalhado.

2. Uniformes:

O paradmetro para estimativa dos precos referenciais de uniformes foi a pesquisa pela internet,
conforme tabela abaixo (Ver anexo 5):

3.Materiais de Consumo:

O parametro para estimativa dos prec¢os referenciais de materiais de consumo; foi a pesquisa pela
internet,
conforme anexo 6.

4.Equipamentos e Utensilios Individuais:
O parédmetro para estimativa dos precos referenciais de EPIs; foi a pesquisa pela internet,
conforme anexo 3.

5.Equipamentos e Utensilios Coletivos
O paradmetro para estimativa dos precos referenciais de EPCs; foi a pesquisa pela internet,
conforme anexo 4.

6.Encargos Sociais, Trabalhistas e Aliquotas com Custo de Reposicao do

Profissional Ausente.

Preco baseado no estabelecido em Legislacdo Trabalhista e Previdenciaria, e aqueles previstos na
Legislacado Propria, conforme tabela de custo anexa.

7.MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

PLANILHA DE MEMORIA DE CALCULO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

A Planilha de Composicdo do CITL (CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO) abaixo, devera ser preenchida com a finalidade de resguardar a Empresa Contratada desta incidéncia nos casos de Materiais Listados,
e 0s materiais que fazem parte da Tabela SINAPI/SCO ou das propostas por 03 orgamentos.

Valor estimado pela Administragio para Manutengio Corretiva - Tabelas SINAPI, SCO e Propostas por 03 Orgamentos (sem incidé&ncia do CTIL) RS 1.126.731,48

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

= - 42,15%
Servigos por Demanda e Materiais

Custo Anual Estimado pela Admini paraa 3o corretiva, com utilizagio de materiais/pegas (Com incidéncia do CTIL) RS 1.601.648,80

No desenvolvimento do Estudo Técnico Preliminar para a nova contratacdo dos servicos de Telecomunicagdes e CFTV, uma
alteracdo significativa sera implementada quanto a gestdao dos materiais e equipamentos necessarios. Em contraste com o contrato
atual, onde os materiais eram detalhadamente planilhados, a nova abordagem adotara um modelo de valor fixo para o
fornecimento de materiais. Esta mudanga visa simplificar o processo de gestdo e garantir uma maior previsibilidade nos custos.
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Para a definicdo dos valores de referéncia dos materiais e equipamentos, utilizaremos a tabela SINAPI ou outras tabelas
equivalentes, conforme orientacdo da metodologia especificada no item 4.3. Isso proporcionard uma base de dados confiavel e
atualizada para a estimativa de custos. Para os itens que ndo estiverem listados nessas tabelas, procederemos com cotagdes
especificas para assegurar que todos os materiais necessarios sejam contemplados e adquiridos a precos justos e competitivos.
Essa nova estratégia de fornecimento de materiais ndo sé otimiza o processo de aquisi¢cdo, como também alinha o contrato as
melhores préticas de transparéncia e eficiéncia financeira, garantindo que os servigos de manutencdo sejam realizados com todos
0s recursos necessarios disponiveis, sem sobrecargas ou atrasos decorrentes de inadequagdes no planejamento de materiais.

O valor de R$ 1.126.731,48, estipulado para a nova contratacao, foi calculado com base na média histérica dos custos observados
no contrato atual, adicionando-se uma margem de 50%. Esta margem adicional reflete a expectativa de um aumento na demanda
por servigos, uma possibilidade viabilizada pela maior flexibilidade do novo contrato. Este incremento nos servicos sera
suportado eficazmente pelo modelo de fornecimento de materiais, que agora opera com valores justos e baseados em tabelas
referenciais. Esse ajuste garante ndo apenas a cobertura adequada para a expansdo dos servicos, mas também promove uma
gestdo financeira mais eficiente e adaptada as necessidades crescentes da institui¢do. Apés a aplicacdo do CITL, o valor estimado
de R$ 1.126.731,48, passou para R$1.601.648,80.

8.SERVICOS SOB DEMANDA

PLANILHA ORCAMENTARIA PARA MAO DE OBRA E SERVICOS SOB DEMANDA

RS 296.700,11
42,15%
RS 421.759,21

Para a contratacdo dos servigos sob demanda em manuten¢do de sistemas de Telecomunicacoes e CFTV, aplicamos a mesma
metodologia de calculo que para o fornecimento de materiais e equipamentos, baseando-nos na série histérica do contrato atual.
Esta abordagem assegura uma estimativa de custo realista e adequada as demandas da instituigdo.

Os servigos sob demanda foram divididos em duas categorias principais: Mdo de Obra sob demanda e Servigos sob demanda. O
valor mensal para a Mo de Obra sob demanda foi definido em R$ 31.672,88, totalizando R$ 380.074,56 ao ano. Essa mdo de
obra consiste em técnicos ou auxiliares técnicos, que possuem habilidades técnicas comparaveis aos profissionais residentes. A
principal fungdo dessa equipe é permitir uma expansdo agil da forca de trabalho em resposta a um acréscimo nas demandas de
servico, sem a necessidade de aditivos contratuais. Apds a aplicagdo do CITL, o valor estimado de R$ 380.074,56, passou para
R$ 540.275,99.

Ja o valor para os Servigos sob demanda foi estipulado em R$ 24.725,01 mensais, que somam R$296.700,11 por ano. Esses
servicos incluem tarefas especializadas como fusdo de fibras opticas, certificacdo de fibras dépticas e de pontos de rede
estruturada, além da identificacdo de rompimentos em fibras 6pticas e desobstrucdo de galerias subterraneas.

Importante destacar que ambos os valores mencionados ja incluem um acréscimo de 30%, antecipando um possivel aumento na
demanda. Esta precaucdo garante que a Fiocruz possa gerenciar eficientemente as demandas flutuantes, mantendo a exceléncia e
a prontiddo em suas operacdes técnicas sem interrupgdes. Apos a aplicagdo do CITL, o valor estimado de R$ 296.700,11, passou
para R$ 421.759,21.

8.Veiculo

Veiculo Valor Acessado em:
Fiat Toro R$ 175.990,00 19/ago

Fiat Strada R$ 127.990,00 19/ago
Chevrolet Montana R$ 130.290,00 19/ago
Renault Oroch R$ 119.990,00 19/ago

Meédia R$ 138.565,00
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Veiculo de cabine dupla, 4 portas. Capacidade minima de
05 passageiros. Combustivel flex. Marchas s frente: 5.
Macha ré: 1. Cimbio manual. Diregdo hidraulica ou
elétrica. Airbag. Freios abs.

1 RS 13856500 RS 573448 RS 4.156,35 10,0 Anos de Vida Util RS 1.237,14

O parametro para estimativa dos precos referenciais de veiculo; foi a pesquisa pela internet,
conforme anexo VIIIL.

10.Demais custos
Os pardmetros para estimativa para Custos Indiretos Tributos e Lucro foram considerados:

Custo Indireto: 5%
Lucro: 10%

Pis: 1,65%
COFINS: 7,60%
1SS: 5%

Observacao 01.

A empresa deveré elaborar a sua proposta segundo 0 REGIME DE TRIBUTACAO a qual estara enquadrada durante a execucio
do contrato.

Observacéo 02.: E recomendado pelo Tribunal de Contas da Unido, como boas praticas de preenchimento da planilha de custos
e formacdo de precos, que aos licitantes sujeitas ao regime de tributacdo de incidéncia ndo cumulativa de PIS e Cofins (Lucro
Real) apresentarem demonstrativo de apuracao de contribuicdes sociais comprovando que os percentuais dos referidos tributos
adotados correspondem a média dos percentuais efetivos recolhidos em virtude do direito de compensacdo dos créditos previstos
na legislacdo especial, de forma a garantir que os pregos contratados pela Administracdo Publica reflitam os beneficios tributérios
concedidos pela legislacdo tributaria.

Mediante ao exposto, informamos que a Fundagdo Oswaldo Cruz utilizou como metodologia o autopreenchimento da planilha de
custos e formagdo de precos, conforme autorizagdo expressa na IN05/2017, chegando assim ao valor estimado mensal de R$
372.873,09 (Trezentos e setenta e dois mil, oitocentos e setenta e trés reais e nove centavos) e bianual de R$ 8.948.954,15 (Qito
milhdes, novecentos e quarenta e oito mil, novecentos e cinquenta e quatro reais e quinze centavos).

PLANILHA DE CUSTOS E FGRMAI;'EG DE PRECOS

Objeto: Contratacao de Prestagdo de Senvicos de Manutenc3o Preventiva e Corretiva dos Sistemas de Telecomunicacdes, Infraestrutura de Redes de Telecomunicagdes e Circuito Fechado de TV da Fiocruz.

lSEEIl a

Posto de Trabalho Residente 1125633 RS 270.151,97
2 Técnico com CFT Posta de Trabalho Residente “"siseg"]“"aa 12 12 s 1002854 RS 14039955 RS 1.684.794,63 RS 3.369.589,27
3 Motorista Tmme T e | s S 1 1 RS 757687 RS 757687 RS 9092246 RS 181.844,93

CUSTO GLOBAL BIANUAL PARA A PRESTA:;.JE\G DO SERVICO
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9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A divisdo dos servigos previstos no contrato em multiplos lotes ou parcelas ndo é recomendada devido a
natureza intrinseca das atividades relacionadas a manutencgédo de TelecomunicagcBes e CFTV. Esses
servi¢os sdo intrinsecamente interligados, frequentemente apresentando demandas que se
interseccionam, dada a similaridade substancial nas competéncias técnicas requeridas pelos
profissionais em cada uma dessas areas. A consolidacdo dessas fungdes sob a responsabilidade de
uma Unica empresa promove uma maior eficiéncia e rapidez na execuc¢éo, especialmente em situacdes
emergenciais. Tal abordagem é crucial para assegurar a operacionalidade continua e eficaz de todos os
sistemas essenciais nos campi, minimizando potenciais atrasos e complicag6es que poderiam surgir de
uma estratégia de contratacao fracionada. Esta unificacdo facilita a coordenacao, otimiza o tempo de
resposta a incidentes criticos e sustenta a manutencéo da infraestrutura tecnolégica em condicdes
otimas de funcionamento.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o se aplica

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento
1. Instrumento de planejamento do 6rgao:

Os servigos estdo contemplados no Plano Anual da COGIC, sob o registro do Plano Plurianual do
Governo Federal, acdo 2000, elementos de despesa 339039 e fonte de recurso 06151000000.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Esta contratacdo tem como finalidade primordial assegurar a funcionalidade integral e a manutencéo da
infraestrutura de redes de Telecomunicacgdes e dos sistemas de Circuito Fechado de Televisdo (CFTV)
na Fundacdo Oswaldo Cruz. Visa-se alcancar os seguintes resultados:

1. Operacionalidade Continua: Garantir o funcionamento ininterrupto dos sistemas de
telecomunicacdes e CFTV, preservando a integridade da infraestrutura de redes da instituicdo.
Isso é essencial para assegurar que todas as operacgfes diarias e criticas dentro dos campi da
Fiocruz ocorram sem impedimentos, contribuindo diretamente para a eficacia e a seguranca
organizacional.

2. Inovacao Tecnholdgica: Permitir a incorporacdo de avancos tecnolégicos que qualifiguem os
servicos oferecidos pela instituicdo a sociedade. A atualizacdo constante e a modernizagdo dos
sistemas de telecomunica¢des sao fundamentais para aprimorar a eficiéncia na utilizacdo dos
recursos publicos, adaptando-se as novas demandas e as evolugdes tecnoldgicas do setor.

3. Atendimento as Necessidades de Telecomunicacdes: Assegurar uma resposta efetiva as
exigéncias na area de telecomunica¢gBes, mantendo a plena funcionalidade dos sistemas
pertinentes. Reconhecendo a comunicacdo — seja ela telefénica, de dados, ou outra forma —
como um insumo crucial para o funcionamento diario de qualquer organizacdo, € imperativo que
0s meios de comunicacao estejam sempre operacionais para cumprir seu propdsito essencial.
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4. Manutencao Abrangente e Atualizacdao de Sistemas: Fornecer servicos de manutencao
preventiva e corretiva; instalar, modernizar e atualizar o parque de sistemas de telecomunicac¢des;
executar reparos e melhorias em redes internas e externas; além de realizar o reparo e a
instalacdo de cabos metélicos e de fibra 6tica. Essas ac¢des sdo vitais para agilizar o atendimento
as necessidades e demandas de servigos, promovendo uma infraestrutura de telecomunicacdes
resiliente e adaptada as necessidades futuras.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1 Cronograma necessario a adequacao

Nao ha nenhuma necessidade de adaptacgéo direta ao ambiente fisico da Coordenacéo de
Engenharia de Manutencao (CEM) para inicio das atividades desta contratagéo.

13.2 Mapa de riscos e Riscos de a contratacdo fracassar

Segue acostado a este estudo preliminar.

14. Possiveis Impactos Ambientais

1. Dos critérios e praticas de sustentabilidade:

1.

Os critérios e praticas de sustentabilidade serdo descritos como especificagdo técnica do
objeto ou como obrigacdes da contratada, nos termos do Decreto n°® 7.746/12

. Os servicos deverdo respeitar as normas e 0s principios ambientais, minimizando ou

mitigando os efeitos dos danos ao meio ambiente, atendendo aos critérios de
sustentabilidade assim como os descritos abaixo, quando possivel

. A contratada deve conduzir suas a¢bes em conformidade com os requisitos legais e

regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevencéo de
adversidades ao meio ambiente e a salude dos trabalhadores e envolvidos na prestacao
dos servicos

. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios,

para a execuc¢do de servicos

. Aplicar as normas técnicas da Associacdo Brasileira de Normas Técnhicas — ABNT NBR,

referente ao uso de materiais atoxicos, biodegradaveis e reciclaveis

. Maior geracdo de empregos, preferencialmente com méo de obra local
. Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,

segundo disposto na Resolu¢cdo Conama n° 401, de 04 de nhovembro de 2008

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Declaramos, com base no estudo realizado, que a contratacéo pleiteada é viavel, necesséria e
adequada a esta Instituicao.
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16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

SEVERINO BATISTA DOS SANTOS

Agente de contratagdo

EDISON DA SILVA

Agente de contratagdo

BRUNO AFFONSO TEIXEIRA

Agente de contratagdo

LUIZ FERNANDO DA SILVA

Agente de contratagdo
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D'NSTAL  CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2025 SZﬂZ’fé/{w-

: Prestadoras de Servigos — Data Base Abril - Sinstal x Sinttel-Rio o Lte

Entre as partes, de um lado como representante da categoria profissional SIND. DOS TRAB. EM EMP.TELEC.OP.SIST.TV
POR ASS.TRANSM. DE DADOS E CORREIO ELETR.TELEF.M.CEL.SERV.TRONC.D COM.RADI, CNPJ/MF n¢®
33.955.956/0001-04, com sede na Rua Morais e Silva, 94 - Maracan3, Rio de Janeiro - RJ, CEP: 20271-030, através de
seus Diretores e/ou Representantes Legais, doravante denominado “SINTTEL-Rio” e de outro lado representante da
categoria econdmica o SINDICATO DAS EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS E INSTALADORAS DE SISTEMAS E
REDES DE TV POR ASSINATURA CABO MMDS DTH E TELECOMUNICAGOES — SINSTAL, com Registro Sindical n2 89.591,
CNPJ/MF n202.742.202/0001-34, situado a Rua Joaquim Floriano, 466— Conjunto 1.002— 102 and.— Ed. Brascan Century
Corporate — Itaim Bibi — CEP: 04534-002, através de seus Diretores e/ou Representantes Legais, doravante denominado
“SINSTAL” e FEDERACAO NACIONAL DE CALL CENTER, INSTALACAO E MANUTENCAO DE INFRAESTRUTURA DE REDES
DE TELECOMUNICACOES E INFORMATICA, CNPJ: 25.186.390/0001-67, situada a Rua Joaquim Floriano, 466 — Conjunto
1.002 — 109 and. — Ed. Brascan Century Corporate — Itaim Bibi — CEP: 04534-002, através de seus Diretores e/ou
Representantes Legais, doravante denominado “FENINFRA” resolvem estabelecer a presente Convencado Coletiva de
Trabalho para as empresas prestadoras de servigos de infraestrutura de telecomunicagdes e correlatos, na forma do
disposto no artigo 611 e seguintes da Consolidagdo das Leis do Trabalho, a qual reger-se-a pelas seguintes condigcdes:

CLAUSULA 12 - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengdo Coletiva de Trabalho no periodo de 01 de abril de 2024 a 31 de margo
de 2025 e a data-base da categoria em 01 de abril.

CLAUSULA 22 - REPRESENTACAO E ABRANGENCIA TERRITORIAL

A presente Convencdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Trabalhadores em Empresas de Infraestrutura
em Telecomunicagbes, Transmissdo de Dados e Correio Eletronico, Telefonia Modvel Celular, Servigos
Troncalizados de Comunicagdo, Projeto, Construgdo, Instalacdo e Operagdo de Equipamentos e Meios Fisicos de
Transmissao de Sinal, Similares e Operadores de Mesas Telefonicas, dos trabalhadores em empresas interpostas em
que se forme o vinculo do emprego, direta, indireta ou solidariamente com as Empresas de Telecomunicagoes,
Transmissdo de Dados e Correio Eletronico, Telefonia Moével Celular, Servicos Troncalizados de Comunicagdo,
Radiochamadas, Projeto, Construcdo, Instalacio e Operagdo de Equipamentos e Meios Fisicos de Transmissdo
de Sinal, estas enquanto tomadoras de servigos e dos demais trabalhadores em atividades econémicas idénticas,
similares e/ou conexas com atividades de Telecomunica¢des, Transmissio de Dados e Correio Eletrénico,
Telefonia Movel Celular, Servigos Troncalizados de Comunicagdo, Radiochamadas, Projeto, Construgdo,
Instalagdo e Operagdo de Equipamentos e Meios Fisicos de Transmissao de Sinal, incluidos os operadores de
telemarketing contratados ou prestadores de servicos nas empresas de telecomunicagées, com abrangéncia
territorial em Angra Dos Reis/RJ, Aperibé/RJ, Araruama/RJ, Areal/R), Arma¢do Dos Buzios/RJ, Arraial Do
Cabo/RJ, Barra Do Pirai/RJ, Barra Mansa/RJ, Belford Roxo/RJ, Bom Jardim/RJ, Cabo Frio/RJ, Cachoeiras De
Macacu/RJ, Cantagalo/RJ, Carmo/RJ, Casimiro De Abreu/RJ, Comendador Levy Gasparian/RJ, Cordeiro/RJ, Duas
Barras/RJ, Duque De Caxias/RJ, Engenheiro Paulo De Frontin/RJ, Guapimirim/RJ, Iguaba Grande/RJ, Itaborai/
RJ, Itaguai/RJ, Itatiaia/RJ, Japeri/RJ, Macuco/R), Magé/RJ, Mangaratiba/RJ, Marica/RJ, Mendes/R],
Mesquita/RJ, Miguel Pereira/RJ, Nilépolis/RJ, Niter6i/RJ, Nova Friburgo/RJ, Nova Iguacu/RJ, Paracambi/RJ, Paraiba
Do Sul/RJ, Paraty/RJ, Paty Do Alferes/RJ, Petrépolis/R), Pinheiral/R), Pirai/RJ, Porto Real/RJ, Quatis/RJ,
Queimados/RJ, Resende/RJ, Rio Bonito/RJ, Rio Claro/R), Rio Das Flores/R), Rio Das Ostras/RJ, Rio De
Janeiro/RJ, Santa Maria Madalena/RJ, S30 Gongalo/RJ, Sdo Jodo De Meriti/RJ, Sdo José Do Vale Do Rio Preto/RJ,
Sdo Pedro Da Aldeia/RJ, Sdo Sebastido Do Alto/RJ, Sapucaia/RJ, Saquarema/RJ, Seropédica/RJ, Silva Jardim/R]J,
Sumidouro/RJ, Tangua/RJ, Teresépolis/R), Trajano De Moraes/R), Trés Rios/RJ, Valenga/RJ, Vassouras/R) e
Volta Redonda/RJ.

Paragrafo Unico: A presente Convencdo Coletiva de Trabalho é aplicivel no ambito das empresas prestadoras de
servicos de telecomunicacdes e de infraestrutura de telecomunicagées no estado do Rio de Janeiro, exceto os
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municipios Macaé, Quissama, Carapebus, Conceicdao de Macabu, Campos dos Goytacazes, Sdo Fidelis, Sdo Jodo da Barra,
Sao Francisco de Itabapoana, Santo Antonio de Padua, Itaperuna, Miracema, Lajes de Muriaé, Natividade, Porciuncula,
Varre e Sai, Itaocara, Cambuci, Sdo José de Uba, Cardoso Moreira, Italva e Bom Jesus do Itabapoana.

Salarios, Reajustes e Pagamento Piso Salarial

CLAUSULA 32 - PISOS SALARIAIS

O piso salarial minimo da categoria sera de R$1.633,72 (mil, seiscentos e trinta e trés reais e setenta e dois centavos) a
partir de agosto/2024.

Paragrafo Primeiro: As EMPRESAS praticardo piso salarial para Técnico devidamente inscrito no Conselho Regional dos
Técnicos e no valor de R$2.341,36 (dois mil, trezentos e quarenta e um reais e trinta e seis centavos), passando para
R$2.420,97 (dois mil, quatrocentos e vinte reais e noventa e sete centavos) a partir de agosto/2024.

Paragrafo Segundo: Pactuam as partes acordantes que as parcelas pagas pelas EMPRESAS para a manutenc¢do do plano
de saude a favor de seus empregados, os valores pagos a titulo de habitacdo, o fornecimento de telefone celular, pager
ou bip, o fornecimento de combustivel, vale- alimentagdo, bem como o veiculo cedido pela empresa ou alugado
diretamente do empregado ou de terceiros para uso exclusivamente de suas atividades, ndo sdo considerados prestacao
in natura, para os efeitos do art. 458 da CLT, ndo se incorporando ou refletindo, para qualquer fim, aos saldrios e
remunerac¢Oes daqueles mesmos empregados.

CLAUSULA 42 - PISO POR FUNCAO

Para efeito de piso por fungdo serdo considerados os seguintes cargos e salarios, conforme a tabela abaixo:

CARGOS Piso em
01/08/2024 (RS)
OPERADOR DE SERVICO A CLIENTES (0OSC) 1.633,72
CABISTA | 1.633,72
CABISTA I 1.790,89
CABISTA Il 2.002,58
MULTISKILL/CONSULTOR TECNICO 1.896,71
TECNICO ADSL COM REGISTRO NO CONSELHO 2.382,20
TECNICO DE DADOS | 3.210,61
TECNICO DE DADOS I 3.821,70
TECNICO DE DADOS Il 4.586,60
INSTALADOR LATV 1.633,72
Paragrafo Unico: Definicdo MultiSkill - empregados qualificados como operadores, devidamente capacitado e

credenciado para exercer, e que exercam, trés ou mais atividades de instalacdes e/ou reparos de L.A, ADSL (banda
larga), TUP e/ou TV seja via cabo ou DTH e ou fibra dtica.

Reajustes/Correcdes Salariais
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CLAUSULA 52 - REAJUSTE SALARIAL

As EMPRESAS reajustardo os saldrios vigentes em 31 de margo de 2024 com o indice de 3,40% (trés virgula quarenta
por cento) a partir da folha de salarial do més de agosto/2024.

Paragrafo Primeiro: O reajuste previsto nesta cldusula ndo é aplicavel aos pisos salariais estipulados nas clausulas
terceira e quarta deste instrumento.

Paragrafo Segundo: O percentual de reajuste sera aplicado pelas EMPRESAS de forma integral, independente do
periodo trabalhado.

Paragrafo Terceiro: A forma de reajuste estabelecida nesta clausula ndo altera a data-base para todos os seus efeitos,
incluindo-se para fins do trintidio.

Paragrafo Quarto: N3o serdo objeto de compensagdo quaisquer reajustamentos decorrentes de elevagdo de nivel,
promogao, aumento real, transferéncia, equiparacdo salarial e término de aprendizagem.

Paragrafo Quinto: Estdo excluidos do reajuste previsto na presente clausula os cargos de Presidentes, Vice-presidentes,
Diretores, Gerentes, Gerentes Gerais, Consultor Executivo, Aprendizes, Estagiarios e Trainee os quais estardo sujeitos
ao reajuste conforme politica interna de cada empresa.

Pagamento de Salario - Formas e Prazos

CLAUSULA 62 — PAGAMENTO
As EMPRESAS efetuardo o pagamento dos salarios até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao do trabalho.

Paragrafo Primeiro: As EMPRESAS fornecerdo e/ou disponibilizardo demonstrativos ou recibos salariais
(contracheques), inclusive por meios eletronicos aos seus empregados, constando a identificagdo da Empresa, a
discriminagdo das parcelas de salario, horas extras, adicionais, beneficios, valor do depdsito mensal-FGTS bem como os
descontos efetuados.

Paragrafo Segundo: Sempre que solicitado pelos empregados, cabera as EMPRESAS efetuarem a revisdo dos célculos
salariais e, se confirmado engano, efetuar o pagamento da diferenga devida em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da
data da solicitagdo do empregado.

Paragrafo Terceiro: O uso de celulares, pagers, notebook e veiculos para uso exclusivo do trabalho, ndo caracteriza
estado de sobreaviso, e ndo acarretara valor adicional ao salario, desde que respeitado o disposto na Sumula n2 428 do
TST.

Isonomia Salarial

CLAUSULA 72 - SUBSTITUICAO DE EMPREGADO
Em caso de substituicdo que ndo tenha carater meramente eventual, o empregado substituto fara jus a salario igual ao

do empregado substituido, enquanto perdurar a substituicdo, excluidas as vantagens pessoais, em conformidade com
a legislagdo vigente.

Descontos Salariais

NZ_:t._ -~ - "n



D'NSTAL  CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2025 Sﬂgﬁg[,@,—-

il Prestadoras de Servigos — Data Base Abril - Sinstal x Sinttel-Rio 05 e

CLAUSULA 82 - DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO

As EMPRESAS poderdo descontar dos salarios dos seus empregados, consoante o artigo 462 da Consolidagdo das Leis
do Trabalho, valores relativos a alimentagdo; convénios com instituicdes de ensino; planos de convénios médicos e
odontolégicos; transportes; empréstimos pessoais; contribuicdes as associacdes, clubes; e outras agremiagdes;
mensalidade sindical, colonia de férias e outros descontos sindicais; e demais beneficios que porventura conceda ou
venha a conceder, quando os respectivos descontos forem autorizados por escrito pelos préprios empregados ou
aprovados por decisdo assemblear e sem oposi¢do formalizada.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

CLAUSULA 92 - DIREITOS ADQUIRIDOS E DEMAIS DIREITOS DOS TRABALHADORES

Ficam mantidos pelas EMPRESAS todos os beneficios e vantagens atualmente praticados, independente de constarem
ou ndo na presente CCT, desde que sejam mais favoraveis, os quais deverdo ser reajustados em 3,40% (trés virgula
quarenta por cento) sobre os valores praticados em 31/03/2024 a partir da folha de maio/2024.

Paragrafo Primeiro: As EMPRESAS atenderdo as exigéncias legais no que se refere a condigdes de trabalho e direitos dos
empregados que ndao foram objeto de ajuste na presente CCT e, aplicardo, no que couber, condi¢des mais favoraveis
guando estabelecidas por leis ou normas posteriores.

Paragrafo Segundo: Aos empregados das EMPRESAS prestadoras de servico para Administragdo Publica, Direta,
Indireta, Autarquica e Fundacional ficam assegurados os mesmos saldrios, beneficios e vantagem que ja eram pagos
pelas prestadoras de servigo a seus empregados.

GratificagGes, Adicionais, Auxilios e Outros Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA 102 - HORA EXTRA

As horas extras, conforme disposicOes legais serdo remuneradas com os seguintes adicionais:

a) 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da hora normal, para horas extras apds ajornada didria
de trabalho;

b) 100% (cem por cento) sobre a hora normal, para as horas extras realizadas em domingos e feriados.

Paragrafo Primeiro: As horas extras serdo pagas junto com o saldrio do més em que foram realizadas e seus
valores terdo como base de cdlculo o saldrio do més de pagamento.

Paragrafo Segundo: As horas extras realizadas apds o fechamento da folha do més serdo incluidas na folha de
pagamento do més seguinte.

Paragrafo Terceiro: As horas extras pagas durante o ano serdo computadas para todos os efeitos legais.

Paragrafo Quarto: As horas extras apuradas durante o periodo de contabilizagdo da folha do més anterior serdo incluidas
na folha de pagamento do més subsequente, segundo cronograma de apuragao e pagamento de cada empresa.

Adicional Noturno
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CLAUSULA 112 - ADICIONAL NOTURNO
O trabalho noturno, qual seja, aquele executado entre as 22 (vinte e duas) horas de um diae as 5

(cinco) horas do dia seguinte, serd remunerado com o Adicional Noturno, observados os seguintes critérios
legais:

a) 20% (vinte por cento) da hora diurna, quando a hora for computada como sendo de 52'30 (cinquenta e
dois minutos e trinta segundos);

b) 37,14% (trinta e sete virgula quatorze por cento) da hora diurna, quando a hora trabalhada for
computada como de 60 (sessenta) minutos;

Paragrafo Primeiro: Na hipdtese de o empregado receber Adicional de Periculosidade e/ou executar hora extra, o
respectivo Adicional Noturno (20% ou 37,14%) incidira sobre o valor da hora diurna acrescida dos respectivos Adicionais
de Periculosidade e Hora Extra, quando for o caso.

Paragrafo Segundo: O valor do Adicional Noturno apurado sera pago em folha, ainda que as horas trabalhadas sejam
objeto de compensacao de horario.

Paragrafo Terceiro: O adicional noturno sera pago conforme legislagdo vigente.

Adicional de Insalubridade

CLAUSULA 122 - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Aos empregados que trabalharem em condi¢Ges insalubres, devidamente caracterizado através de laudo técnico, as
EMPRESAS efetuardo o pagamento do adicional de insalubridade em conformidade com a legislagdo em vigor.

Adicional de Periculosidade

CLAUSULA 132 - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
As EMPRESAS, ndo obstante a obrigacdo de adog¢do de medidas preventivas para minimizar ou

eliminar as condigBes periculosas e/ou de risco, se obrigam a pagar aos empregados o adicional de periculosidade,
quando devidamente caracterizado por laudo técnico ou Norma Regulamentadora e/ou legislagdo vigente.

Paragrafo Primeiro: Em face das peculiaridades que envolvem empregados que exercam atividades tipicas de
instalacdo, reparo e manutencdo na rede aérea de telefonia e subterranea externa das OPERADORAS, as EMPRESAS
pagardo o adicional de periculosidade aos empregados no valor de 30% (trinta por cento) sobre o saldrio nominal
mensal, comprovado em contracheque, desde que, devidamente caracterizado por laudo técnico ou Norma
Regulamentadora e/ou legislacdo vigente.

Paragrafo Segundo: Os adicionais de Insalubridade e de Periculosidade ndo sdo cumulativos e, consequentemente, para
o empregado que se encontrar submetido as duas condi¢Ges de insalubridade e periculosidade é garantido o pagamento
do adicional de maior valor.

Prémios
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CLAUSULA 142 - PROGRAMA DE REMUNERACAO VARIAVEL

As EMPRESAS que por convengdes anteriores mantenham ou ja pratiquem Programa de Remuneragdo Variavel para
seus empregados conforme critérios previamente estabelecidos e de acordo com a produgdo alcangada por estes,
deverdo manté-los de acordo com as condi¢Ges mais benéficas praticadas.

Paragrafo Primeiro: A EMPRESA apresentara ao SINTTEL-RJ o modelo de remuneragdo variavel praticado, e antes de
realizar novos ajustes, lhe submeterd abrindo, assim, a possibilidade de debate e negociacgao.

Paragrafo Segundo: O programa de remuneracdo variavel (PRV) é um programa de recompensas e incentivos que
complementa o salario fixo do empregado. As clausulas estabelecidas na convengdo coletiva de trabalho deverao ser
observadas, sob pena de aplicagdo da multa prevista na clausula n? 18 “multa”.

Participacdo nos Lucros e/ou Resultados

CLAUSULA 152 - PROGRAMA DE PARTICIPACAO NOS LUCROS OU RESULTADOS (PLR OU PPR)

As EMPRESAS se comprometem a, no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da assinatura deste acordo, negociar
individualmente com o SINTTEL-RJ as regras de implantagdo e pagamento de Participagdo nos Lucros (PPL) ou
Participagdo nos Resultados (PPR) para seus empregados.

Paragrafo Primeiro: As regras de implantacdo e pagamento de Participagdo nos Lucros ou Resultados (PLR/PPR) ou
Participacdo nos Resultados serdo instituidas por meio de Acordo Coletivo de Trabalho especifico.

Paragrafo Segundo: Excepcionalmente caso ndo seja possivel a medigdo da participagdo nos lucros ou resultados das
Empresas, as partes negociardo valor monetario compensatério.

Paragrafo Terceiro: O PLR/PPR ndo se confunde com beneficios pagos pela empresa aos empregados, a titulo de bénus,
bonifica¢Bes, prémios e a sua valida¢do se da exatamente nos termos da Lei n® 10.101/2000.

Auxilio Alimentagédo

CLAUSULA 162 - AUXILIO REFEICAO / ALIMENTACAO

As EMPRESAS fornecerdo aos seus empregados Auxilio Refeicdo e/ou Alimentagdo, na forma de créditos em cartdo
magnético, conforme previsto no PAT (Programa de Alimentag¢do do Trabalhador).

Paragrafo Primeiro: O valor total do Auxilio Refei¢do e/ou Alimentagdo tera por base o nimero de dias previstos de
trabalho multiplicado por no minimo R$27,00 (vinte e sete reais), a partir da proxima recarga apOs aprovacdo da
proposta em assembleia dos trabalhadores, para empregados com jornada de trabalho de 40 (quarenta) ou 44
(quarenta e quatro) horas semanais.

Paragrafo Segundo: Para as empresas com praticas superiores ao valor face estabelecido, sera facultada a aplicagdo do
reajuste de 3,40%, podendo ainda, reajustar conforme sua politica interna.

Paragrafo Terceiro: Os empregados com jornada de trabalho de 36 (trinta e seis) horas por semana receberdo auxilio
refeicdo e/ou alimentac¢do, sendo em valor proporcional aquele relativo a jornada de 44 (quarenta e quatro) horas.

Paragrafo Quarto: Caso o nimero de dias efetivamente trabalhados seja diferente ao previsto, o ajuste para mais ou
para menos serd realizado no més subsequente.
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Paragrafo Quinto: A participacdo financeira do empregado no valor do Auxilio Refeicdo e/ou Alimentagdo sera de no
maximo 15% (quinze por cento) do custo.

Paragrafo Sexto: Este beneficio ndo tem natureza salarial, ndo podendo ser incorporado ao salario.

CLAUSULA 172 — VALE REFEICAO/ALIMENTACAO NAS FERIAS

As empresas concederdo Vale-refeigdo / Alimentagdo nas férias no valor minimo de R$400,00 (quatrocentos reais) a
partir de maio/2024.

Paragrafo Primeiro: Quando fracionadas, o pagamento do valor minimo previsto no caput sera realizado no primeiro
periodo das férias.

Paragrafo Segundo: Este beneficio ndo tem natureza salarial, ndo podendo ser incorporado ao salario.

CLAUSULA 182 — GRATIFICACAO NATALINA (TICAO)

Serd Concedido um crédito extra em carater excepcional para o ano de 2024 e em Unica parcela no valor de R$300,00
(trezentos reais), através de crédito no vale-refei¢cdo/alimentagdo até o dia 20 de dezembro de 2024.

Paragrafo Unico: Este beneficio ndo tem natureza salarial, ndo podendo ser incorporado ao salario.

CLAUSULA 192 - CESTA BASICA OU AUXILIO ALIMENTACAO

As EMPRESAS poderdo, por liberalidade e a seu exclusivo critério, fornecer aos seus empregados Cesta Basica ou Auxilio
Alimentagdo, no valor minimo de R$82,46 (oitenta e dois reais e quarenta e seis centavos), passando para R$84,79
(oitenta e quatro reais e setenta e nove centavos) a partir de maio/2024, por més efetivamente trabalhado.

Paragrafo Primeiro: Entende-se por més efetivamente trabalhado, quando o empregado ndo apresentar faltas
injustificadas ao servigo.

Paragrafo Segundo: O beneficio sera concedido com a participagado financeira do empregado limitada a 15% (quinze
por cento) do custo.

Paragrafo Terceiro: Conforme previsto no Programa de Alimentagdo do Trabalhador-PAT, as EMPRESAS poderdo
estender o beneficio previsto nesta Clausula aos empregados por elas dispensados, no periodo de transicdo para um
novo emprego, limitada a extensdo ao periodo de 6 (seis) meses.

Auxilio Transporte

CLAUSULA 202 - VALE TRANSPORTE

Conforme disposto na legislagdo, as EMPRESAS fornecerao aos seus empregados, na forma da lei, o vale transporte para
cada dia efetivamente trabalhado e em quantidade suficiente para os trajetos residéncia/trabalho/residéncia.

Paragrafo Unico: Caso o nimero de dias efetivamente trabalhados seja diferente ao previsto, o ajuste para mais ou
para menos serd realizado no més subsequente.
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Auxilio Saude

CLAUSULA 212 - ASSISTENCIA MEDICA

As EMPRESAS se comprometem a fornecer plano de assisténcia médica, para os empregados com vinculo contratual
por prazo indeterminado, arcando parcialmente com os custos do convénio médico, em regime de coparticipagdo com
os trabalhadores favorecidos pelo beneficio.

Paragrafo Primeiro: O subsidio das EMPRESAS aplica-se somente ao empregado, ndo sendo obrigatdria sua extensdo
aos seus dependentes, ficando por conta total do empregado o custo dos dependentes que venha a incluir no convénio
médico previsto nesta cldusula.

Paragrafo Segundo: Este beneficio ndo tem natureza salarial, ndo podendo ser incorporado ao salario.

Paragrafo Terceiro: As EMPRESAS se comprometem a realizar estudo de viabilidade para o fornecimento de convénio
médico unificado e por adesdo, visando reduzir a coparticipacdo e equalizar o beneficio atualmente praticado aos
empregados, para tanto, deverdo reunir-se para criar uma comissdo de estudo no prazo maximo de 10 dias apds
assinatura deste instrumento e deverdo apresentar proposta em até 60 dias, referente ao Plano de Saude Unificado.

Paragrafo Quarto: Até que seja instituido o convénio médico unificado, conforme negociagdo, as EMPRESAS manterdo
os planos de Assisténcia Médica ja praticados.

Paragrafo Quinto: N3o serdo abrangidas por esta clausula EMPRESAS que mantenham planos sem participagdo do
empregado ou que mantenham planos familiares gratuitos.

CLAUSULA 222 - ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

As EMPRESAS poderao, por liberalidade e a seu exclusivo critério, disponibilizar convénio de Assisténcia Odontolégica
para seus empregados e dependentes, cabendo a esses optarem pela adesdo, com regras de coparticipagdo e custeio
definidas em seu Regulamento Interno.

Auxilio Creche

CLAUSULA 232 - AUXiLIO CRECHE

Todas as EMPRESAS concederdo as empregadas-mae o auxilio creche no valor de R$280,00 (duzentos e oitenta reais),
passando para R$289,52 (duzentos e oitenta e nove reais e cinquenta e dois centavos) a partir de maio/2024, para os
filhos de até 18 (dezoito) meses de idade, nos moldes previstos nos paragrafos 12 e 22 do artigo 389 da CLT, mediante a
apresentacdo de comprovante de pagamento emitido pela instituicdo contratada.

Seguro de Vida

CLAUSULA 242 - SEGURO DE VIDA, ACIDENTE E AUXILIO FUNERAL

As EMPRESAS fardo seguro de vida e acidentes em grupo, a favor de seus empregados, observadas as seguintes
coberturas minimas:
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a) R$15.841,24 (quinze mil, oitocentos e quarenta e um reais e vinte e quatro centavos) a partir de maio/2024,
por morte, qualquer que seja a causa;

b) R$15.841,24 (quinze mil, oitocentos e quarenta e um reais e vinte e quatro centavos) a partir de maio/2024,
por acidente de trabalho ou doenc¢a ocupacional;

c) R$9.659,27 (nove mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e vinte e sete centavos) a partir de maio/2024,
por invalidez parcial por acidente de trabalho ou doenca ocupacional.

d) R$3.402,19 (trés mil, quatrocentos e dois reais e dezenove centavos) a partir de maio/2024, de Auxilio
Funeral extensivo aos dependentes cadastrados do empregado.

Paragrafo Primeiro: As empresas que concedem os beneficios acima mencionados em condi¢des mais vantajosas, estdo
isentas do cumprimento da presente clausula.

Paragrafo Segundo: Na ocorréncia de invalidez por motivo de doenga, devidamente atestada pelo INSS, que
impossibilite o empregado de exercer as atividades para as quais foi contratado, havendo interesse, previamente
expresso, do empregado em rescindir seu contrato de trabalho, as EMPRESAS pagardo, junto com as verbas rescisorias,
uma indenizagdo equivalente a média mensal das 6 (seis) ultimas remuneragGes ou do saldrio nominal do empregado,
o que for mais benéfico.

Paragrafo Terceiro: As EMPRESAS adotardo providéncias para que o valor do seguro por Morte seja pago ao Beneficiario,
legalmente habilitado, no prazo maximo de 3 (trés) meses, contados da data do sinistro, sob pena de fazé-lo para
posterior ressarcimento junto a Seguradora.

Paragrafo Quarto: As EMPRESAS viabilizardo, por meio de convénio, auxilio capaz de arcar com as despesas de funeral
do empregado.

Outros Auxilios

CLAUSULA 252 - CONVENIO FARMACIA

As EMPRESAS abrangidas por esta Convengdo Coletivo de Trabalho se comprometem a informar a seus empregados a
rede de farmacias credenciadas para que os mesmos possam fazer aquisicdo de medicamentos com desconto.

Paragrafo Unico: O referido beneficio ndo serd através de reembolso ou de desconto em folha de pagamento, correndo
por conta exclusiva do empregado.

CLAUSULA 262 - REEMBOLSO A DEPENDENTE PCD (PESSOA COM DEFICIENCIA)

As EMPRESAS concederdo o Auxilio a PCD para o filho de empregado(a), ou dependente a ele(a) equiparado(a) assim
entendidos, filho (a), enteado (a) ou menor sob guarda legal ou judicial), da seguinte forma: concederdo o referido
reembolso mensal no valor de R$318,92 (trezentos e dezoito reais e noventa e dois centavos), passando para R$329,76
(trezentos e vinte e nove reais e setenta e seis centavos) a partir de maio de 2024.

Paragrafo Primeiro: Os valores pagos a este titulo ndo serdo incorporados a remuneragdo e nem serdo considerados
salario para qualquer efeito.

Paragrafo Segundo: O auxilio a PcD serd concedido, na forma especificada nesta clausula, desde que o beneficiado
esteja efetivamente caracterizado como "PcD", mediante a apresentagdo de relatdrio de avaliagdo diagndstica, assinado
por profissional habilitado para esse fim e reconhecido pelo servigo médico das EMPRESAS.
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Paragrafo Terceiro: Fica conceituado que "PcD' é a pessoa portadora de deficiéncia, que comprometa sua educagao,
desenvolvimento e/ou ajustamento ao meio familiar e social, caracterizando-a como PcD. A deficiéncia serd
caracterizada seguindo os tipos a seguir relacionados:

a) Mental: deficiéncia mental moderada ou severa;

b) Disturbio de conduta: problemas de psicomotricidade;

c) Fisica: afeccdo muscular e/ou ortopédica;

d) Sensorial: auditiva ou visual;

e) Paralisacdo cerebral: deficiéncia fisica com deficiéncia neuroldgica;

f) Multipla: associacdo de duas ou mais das deficiéncias acima indicadas.

Paragrafo Quarto: O auxilio a PcD sera concedido ao empregado, de acordo com esta cldusula e paragrafos integrantes,
enquanto perdurar o atendimento especializado e a condi¢do de empregado.

Paragrafo Quinto: Por se tratar de mera liberalidade e pelo seu carater social, o auxilio a PCD ndo sera considerado como
salario, ndo se integrando a remuneracgdo para nenhum efeito legal.

Empréstimos

CLAUSULA 272 - EMPRESTIMO CONSIGNADO

As EMPRESAS poderdo realizar convénios com entidades bancarias de crédito para que osempregados tenham
acesso a empréstimos consignados, com desconto em folha de pagamento, conforme previsto nas Leis n2 10820/03 e
10953/04.

Contrato de Trabalho - Admissdo, Demissdo, Modalidades Desligamento/Demissio

CLAUSULA 282 - HOMOLOGACAO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

As homologacdes de rescisGes de contrato individual de trabalho dos empregados, com mais de 12 (doze) meses de
contrato ativo, serdo realizadas obrigatoriamente com a assisténcia do SINTTEL-RJ, no prazo maximo de 30 dias
contados do dia do depdsito da indenizagdo prevista no art. 477 da CLT, observados os demais procedimentos
estabelecidos pela Instru¢do Normativa SRT n? 15 de 14/07/2010, do MTE, de forma hibrida (presencial ou tele
presencial), podendo a empresa optar pela modalidade.

Paragrafo Primeiro: As EMPRESAS que atuam fora dos municipios do Rio de Janeiro e Niterdi terdo de implantar a
modalidade telepresencial e contatar o SINTTEL RIO através do e-mail homologacao.telepresencial@sinttelrio.org.br
para agendamento e instrugdes para realizagdao do procedimento.

Paragrafo Segundo: As empresas que descumprirem com o disposto na presente cldusula, incorrerdo imediatamente
nas sang0es previstas na clausula de “multa” presente neste instrumento.
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CLAUSULA 292 - FORNECIMENTO DE AAS E DE PPP

As EMPRESAS fornecerdo o Atestado de Afastamento e Salario (AAS) e o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) ao
empregado, por ocasido da rescisdo do contrato individual de trabalho ou se antecipadamente solicitado, por escrito,
em até 10 (dez) dias uteis.

Outras normas referentes a admissao, demissdo e modalidades de contratagao

CLAUSULA 302 - TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

As EMPRESAS poderdo contratar empregados por prazo determinado, nos termos da Lei 9601/98 e do Decreto 2490/98,
para atender, exclusivamente, as demandas de projetos das OPERADORAS que, em razdao das peculiaridades e
imprevisibilidade de lapso temporal para execugdo dos servigos, tornam imprescindiveis, em carater extraordinario e
adicionalmente ao contingente disponibilizado, a contrata¢cdo de mao-de-obra a ser utilizada, unica e exclusivamente,
para a execuc¢ado de prestacdo de servicos nos projetos em questao.

Paragrafo Primeiro: Aos empregados admitidos nesta condi¢do, as EMPRESAS garantirdo o cumprimento das
condicdes de trabalho ajustadas neste Instrumento Coletivo, bem como, estendera aos mesmos todos demais
beneficios e vantagens decorrentes de liberalidade empresarial.

Paragrafo Segundo: Na ocorréncia de antecipa¢do da rescisdo do contrato individual de trabalho por prazo
determinado, serdo devidas indeniza¢des, observados os seguintes critérios:

a) sendo a rescisdo de iniciativa exclusiva das EMPRESAS, fica assegurado o pagamento, ao empregado, na
forma da Consolidagdo das Leis do Trabalho uma indenizagdo de 50% (cinquenta por cento) correspondente
a remuneracgao a que teria direito até o término do contrato.

b) sendo a rescisdo de iniciativa do empregado, sera facultado as EMPRESAS proceder aos descontos, nas
verbas rescisérias, de adiantamentos salariais.

€) antecipacdes de beneficios e ressarcimento de despesas feitas pelo empregado, desde que devidamente
comprovados.

Paragrafo Terceiro: As EMPRESAS arcardo com todas as consequéncias e 6nus decorrentes de inobservancia do
ordenamento juridico aplicavel a matéria.

Paragrafo Quarto: Aos contratos por prazo determinado, que contiverem clausula assecuratoéria do direito reciproco de
rescisdo antes de expirado o termo ajustado, aplicam-se, caso seja exercido tal direito por qualquer das partes, os
principios que regem a rescisdo dos contratos por prazo indeterminado, conforme dispde o artigo 481 da CLT.

CLAUSULA 312 - CONTRATO DE EXPERIENCIA

E vedado as EMPRESAS firmarem contrato de experiéncia nos casos de readmissdo de empregados na mesma funcdo.

Relagdes de Trabalho - Condigdes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades Qualificagdo/Formac&o
Profissional
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CLAUSULA 322 - INCENTIVO A FORMAGAO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

As EMPRESAS se comprometem a incentivar bem como fomentar, em a¢do conjunta com o SINTTEL/RJ, o
desenvolvimento e manuteng¢do de programas especiais de formacao, atualizacdo e aperfeicoamento profissional dos
empregados.

Paragrafo Primeiro: Os periodos destinados ao treinamento e de incentivo a capacitag¢do, reciclagem, aperfeigoamento
e desenvolvimento profissional ndo serdo contados como exercicio efetivo em uma nova fungao, ndo cabendo nenhuma
complementacdo salarial conforme previsto no Paragrafo 32 da cldusula 52 da presente CCT.

Paragrafo Segundo: As Empresas ndo podem determinar a realizagao de cursos e treinamentos no periodo de férias de
seus empregados.

Ferramentas e Equipamentos de Trabalho

CLAUSULA 332 - UNIFORMES, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS, ETC

As EMPRESAS fornecerdao de forma gratuita aos seus empregados, o uniforme, os equipamentos e as ferramentas
necessarias para a execugao dos servigos, bem como disponibilizara telefones celulares para aqueles empregados cuja
atividade diaria exija uma rapidez de comunicacao.

Paragrafo Primeiro: Os empregados serdo responsaveis pelo bom uso, zelo e guarda de uniformes, ferramentas e
equipamentos que lhes sejam disponibilizados para consecugdo de servigos.

Paragrafo Segundo: Em caso de prejuizo resultante de uso indevido ou negligéncia ou imprudéncia do empregado
responsavel, desde que devidamente comprovado, as EMPRESAS poderdo efetuar o desconto na folha de pagamento
do empregado que deu causa ao sinistro, pelo valor decorrente de depreciagdo, a titulo de ressarcimento, mediante
ajuste, por escrito, com o empregado, observando os termos do Art.462 da CLT.

Paragrafo Terceiro: O fornecimento e a devolugdo de uniformes, ferramentas e telefones celulares serdo formalizados
por recibo especifico, assinados pelas EMPRESAS e pelos seus respectivos empregados, devendo constar a devida
ressalva sobre o real estado de conservagdo do que estiver sendo fornecido, sendo uma via do recibo entregue ao
empregado no ato da ocorréncia.

Paragrafo Quarto: Por ocasido da rescisdo do contrato de trabalho, as EMPRESAS poderdo descontar das verbas
rescisorias, a titulo de ressarcimento de despesas, os uniformes, ferramentas, equipamentos e telefones celulares que,
comprovadamente, estiverem enquadrados nas hipdteses previstas no paragrafo 2Q desta cldusula atendendo aos
limites do § 52 do artigo 477 da CLT.

Paragrafo Quinto: As EMPRESAS manterdo controles transparentes dos materiais fornecidos aos empregados.

Paragrafo Sexto: As EMPRESAS ndo poderdo efetuar os descontos sem a apresentacdo do comprovante de entrega
estabelecido no Pardgrafo 3Q desta Cldusula, e, ainda, quando ficar irrefutavelmente comprovado que tenha sido
furtado, extraviado ou danificado por motivos alheios a vontade e ao zelo do empregado.

Estabilidade Mae

CLAUSULA 342 - GESTANTES

E assegurada as empregadas gestantes, a concess3o da licenca maternidade nos termos previstos no art. 392 da CLT e a
estabilidade no emprego, conforme disposto no art.10, Il, b das Disposi¢cdes Transitérias da Constituicdo Federal.
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Paragrafo Unico: A gestante que vier a sofrer um aborto, tera estabilidade de 30 (trinta) dias, desde que, o mesmo seja
comprovado e a empresa seja comunicada em 48 (quarenta e oito) horas.

Estabilidade Aposentadoria

CLAUSULA 352 - GARANTIA DE EMPREGO AS VESPERAS DA APOSENTADORIA

As EMPRESAS concederdo estabilidade proviséria aos empregados que necessitem de até 12 (doze) meses para
aquisicdo de aposentadoria por tempo de contribui¢do, nos termos do Artigo 52 da Lei n2 8.213/91, desde que
devidamente comprovados e tenham 08 (oito) anos continuos de trabalho na mesma empresa.

Paragrafo Primeiro: A comprovagdo as Empresas devera ser feita durante a vigéncia do contrato de trabalho, a partir
de 30 dias antes do inicio do periodo de estabilidade pleiteado até o dia de eventual comunicac¢do da dispensa, ndo
gerando efeitos a comunicagdo realizada durante o cumprimento do aviso prévio, seja indenizado ou trabalhado.

Paragrafo Segundo: No caso de demissdo sem justa causa, o Trabalhador deverd ser indenizado pelo periodo de
estabilidade ndo trabalhado.

Paragrafo Terceiro: A estabilidade que trata esta clausula ndo se aplica em casos de rescisdo de contrato de trabalho
por mutuo acordo, pedido de demissdo e dispensa por justa causa.

Paragrafo Quarto: Cessard a estabilidade quando o empregado reunir as condigdes para aposentadoria,
independentemente da percepc¢ao do beneficio.

Outras normas referentes a condicGes para o exercicio do trabalho

CLAUSULA 362 - CONTROLE DA PRESTACAO DE SERVICOS

Fica assegurado ao SINTTEL-RJ o direito de fiscalizar as condi¢des de prestagdo de servigcos de profissionais terceirizados
no ambito de sua representagdo, com o propdsito de preservar os direitos dos trabalhadores e/ou os interesses da
categoria econémica a fim de coibir abusos de direito por parte de empresas ndo qualificadas legalmente para este fim.

Paragrafo Unico: Entende-se por abuso de direito, para os fins do caput desta cldusula, a lesdo aos direitos entabulados
neste instrumento coletivo, aos direitos trabalhistas e normas de seguranga no trabalho, bem como, o desvio de
finalidade das EMPRESAS, o que expressa a intengdo de burlar a lei (fraude) ensejando, assim, a anulagao, pela via
judicial, do contrato de prestagdo de servicos e, consequentemente, na apurac¢do da responsabilidade civil e penal
pertinentes.

Outras normas de pessoal
CLAUSULA 372 - ENTREGA DE DOCUMENTO

A entrega, recebimento e devolucdo de qualquer documento a empresa devera ser protocolizado, com a emissdo de
recibos em duas vias, assinadas, respectivamente pelo empregado e pela empresa, cabendo cépia a cada um.

Jornada de Trabalho - Duragdo, Distribui¢do, Controle, Faltas Duragio e Horario

NnNZ_:t._. 47 - ~An



INSTAI_ CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2025 Slﬂﬁd{w’

il Prestadoras de Servigos — Data Base Abril - Sinstal x Sinttel-Rio 05 e

CLAUSULA 382 - JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho dos empregados é de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, de segunda a sabado, excetuados
os que exercam atividades com jornadas diferenciadas por forga de lei.

Paragrafo Primeiro: As EMPRESAS afixardo as Escalas de Trabalho (Revezamento ou Plantdo) no local de trabalho, em
lugar visivel e de facil acesso, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo Segundo: As EMPRESAS envidarao esforgos para buscar formas de coibir a convocac¢do daqueles que ndo estdo
escalados para trabalho no feriado ou fim de semana.

Paragrafo Terceiro: Da mesma maneira buscardo forma administrativa que coiba a convocagdo por celular de
empregados fora da jornada de trabalho ou escala e/ou garantia de pagamento de sobreaviso.

Controle da Jornada

CLAUSULA 392 - CONTROLE DE JORNADA

Para atender as necessidades de seus servigos, fica convencionado que as empresas poderdo adotar outras formas
de registro de ponto alternativo em conformidade com o disposto na Portaria n2 373 de 25/02/2011 do MTE que dispde
sobre a possibilidade de adogdo pelos empregadores de sistemas alternativos de controle de jornada de trabalho.

CLAUSULA 402 - REGISTRO DE PONTO

Todos os empregados que ndo ocupem cargos de confianca terdo sua jornada de trabalho diaria (entrada e saida)
devidamente registradas em meio manual, mecanico, eletronico ou digital que possa garantir o efetivo registro da
jornada de trabalho.

Paragrafo Primeiro: Fica autorizado o registro de ponto de forma alternativa em conformidade com o disposto na
Portaria n2 671 de 08/11/2021 do MTE, que dispde sobre a possibilidade de adogdo pelos empregadores de sistemas
alternativos de jornada de trabalho.

Paragrafo Segundo: Os empregados que exercem atividade externa incompativel com a fixagdo de hordrio de trabalho
terdo seus registros de ponto nos termos do paragrafo primeiro.

Paragrafo terceiro: Os empregados ficardo dispensados de registrar nos cartGes de ponto ou controles equivalentes, o
horario dos intervalos destinados a alimentacdo e descanso, desde que as EMPRESAS assegurem o repouso no intervalo
legal.

Faltas

CLAUSULA 412 - AUSENCIAS JUSTIFICADAS

O empregado poderd deixar de comparecer ao trabalho, sem prejuizo de seu salario:

a) Até 2 (dois) dias consecutivos, em caso de falecimento de conjuge, ascendente, descendente, irmdo como
também pessoa que declare em sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, viva sob sua
dependéncia;
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b) Até 3 (trés) dias Uteis, em virtude de casamento;

c) Por 1 (um) dia em cada 12 (doze) meses de trabalho em caso de doagdo de sangue, devidamente
comprovado;

d) Por 5 (cinco) dias, o trabalhador homem, no decorrer da primeira semana do nascimento do filho;
e) Até 2 (dois) dias consecutivos ou ndo para o fim de obter Titulo Eleitoral;
f) No periodo de tempo em que tiver de cumprir as exigéncias do Servico Militar;

g) Por 1 (um) dia, em caso de internacdo hospitalar do conjuge, companheiro (a) ou filho menor de idade,
devidamente comprovado;

h) Por meia jornada de trabalho para recebimento do PIS/PASEP, desde que o respectivo pagamento n3o se
efetue pela empresa ou posto bancario nela localizado;

i) Até 2 (dois) dias para acompanhar consultas médicas e exames complementares durante o periodo de
gravidez de sua esposa ou companheira. (Inc. X do art. 473 da CLT, inserido pela Lei n213.257/16);

j)  Por 1 (um) dia por ano para acompanhar filho de até 6 (seis) anos em consulta médica. (Inc. X do art. 473
da CLT, inserido pela Lei n2 13.257/16);

k) Demais previsdes constantes no art. 473 da CLT.

Férias e Licengas Duragdo e Concessdo de Férias

CLAUSULA 422 - AVISO DE FERIAS

O aviso de férias serd informado ao empregado com 30 (trinta) dias de antecedéncia e o pagamento deve ser feito em
até 2 dias antes do inicio do periodo das férias.

Paragrafo Primeiro: Em caso de suspensdo das férias por iniciativa da EMPRESA, sera garantido o ressarcimento ao
empregado no caso de comprovado prejuizo pecunidrio.

Paragrafo Segundo: Em havendo fracionamento das férias, a gratificacdo de férias a que se refere o inciso XVII, do artigo
792, da CRFB/88, sera integralmente pago por ocasido do primeiro periodo de gozo.

Licenca Adogao

CLAUSULA 432 - INCENTIVO PARA ADOGOES

As EMPRESAS concederdo idéntico tratamento relativo a licenca maternidade/paternidade remunerada, bem como
garantia de emprego, conforme previsto na Clausula de GESTANTES, a empregada que detiver a guarda judicial ou
adotar crianca de qualquer faixa etdria.

Paragrafo Unico: A licenca maternidade/paternidade remunerada e a estabilidade dos empregados serdo concedidas
mediante a apresentagdo do termo de adog¢do ou guarda judicial da crianga.
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Saude e Seguranca do Trabalhador Equipamentos de Segurancga

CLAUSULA 442 - EQUIPAMENTO DE PROTEGAO E SEGURANGCA NO TRABALHO

As EMPRESAS fornecerdo gratuitamente aos empregados equipamentos de protecdo individual (EPI) e coletivo (EPC)
necessarios para a realizagao de suas tarefas diarias, bem como garantira treinamento adequado a todos os empregados
para o correto uso de EPI's e EPC's e fiscalizard a utilizagdo pelos empregados para execugdo das atividades profissionais.

CIPA - composicao, elei¢ao, atribuigGes, garantias aos cipeiros

CLAUSULA 452 - CIPA

As EMPRESAS se comprometem a adotar medidas de seguranca e protec¢do ao trabalho quanto a riscos existentes nos
ambientes de trabalho, em especial as definidas na NR-10 e na NR-33, de forma a reduzir ou neutralizar os riscos de
acidentes ou doencas do trabalho, bem como informar as EMPRESAS por elas contratadas para prestacao de servigos
da obrigatoriedade do cumprimento das normas de seguranca e protecao ao trabalho.

Paragrafo Primeiro: As EMPRESAS deverdo, nos termos da NR-5, convocar elei¢cGes para a escolha de representantes
de empregados na CIPA, no prazo de 60 (sessenta) dias antes do término dos mandatos em curso, bem como comunicar
o inicio do processo eleitoral ao SINTTEL- RJ, e publicar e divulgar o edital de convoca¢do em locais de facil acesso e
visualizagdo, no prazo minimo de 45 (quarenta e cinco) dias antes do término do mandato em curso.

Paragrafo Segundo: Para o fim exclusivo de constituicdo de CIPA, as EMPRESAS se comprometem a considerar o
quantitativo de trabalhadores que lhes prestam servigos, por intermédio de contratos firmados com empreiteiras e/ou
empresas prestadoras de servicos, definindo mecanismos de integracdo e de participa¢do de todos os trabalhadores
em relacdo as decisdes das CIPA's existentes nos estabelecimentos, na forma do item 5 (cinco) da NR-5.

Paragrafo Terceiro: Aos Membros eleitos para compor a CIPA, sera garantida a estabilidade no emprego até 1 (um) ano
apos o final do mandato.

Exames Médicos

CLAUSULA 462 - EXAMES MEDICOS
As EMPRESAS observarao os procedimentos legais quanto a realizacdo dos exames admissionais,
periddicos e demissionais de seus empregados.

Paragrafo Primeiro: As EMPRESAS realizardo os exames médicos (ASO's) admissionais, periédicos e demissionais, sem
Onus para os empregados, fornecendo cépia dos resultados aos mesmos.

Paragrafo Segundo: Em caso de constatagdo de doenga ocupacional, doenga crénica ou problema médico relevante, o
empregado serd informado e encaminhado para o tratamento adequado.

Paragrafo Terceiro: Os exames demissionais serdo feitos na ocasido da dispensa do empregado, vedada a substituicdo
do exame demissional por exames periddicos recentes ou laudos médicos de aptiddo para retorno ao trabalho, exceto
os casos previstos em NR, legislacdo especifica, na recusa do empregado em realizar o exame, ou nos casos de ndo
comparecimento ao local do exame demissional.
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Paragrafo Quarto: Os empregados deverdo submeter a realizagdo dos exames de saide ocupacional (ASO's) previstos
na NR-7 sob pena de dispensa na forma da legislagdo vigente, inclusive nos casos de campanhas internas de saude
ocupacional e programas de vacinagdo coletiva no ambito das EMPRESAS.

Aceitagao de Atestados Médicos

CLAUSULA 472 - AFASTAMENTO POR DOENGCA

Os atestados médicos justificativos de auséncia ao trabalho, emitidos por médicos do INSS ou médicos credenciados do
Plano de Saude conveniado pelas EMPRESAS, serdo aceitos, sem restri¢des, na forma da lei.

Paragrafo Primeiro: Os atestados médicos, para serem aceitos, deverdo ser entregues até 48 (quarenta e oito) horas da
emissdao do atestado, podendo ser entregue por meio eletronico desde que entregue o original no retorno do
trabalhador. No caso de impossibilidade do empregado fazer a entrega, devera manter contato com seu RH, para ajuste
de prazo e condig¢des para a entrega.

Paragrafo Segundo: Para fins de justificativa de falta, as EMPRESAS considerardo os atestados que comprovem o
atendimento médico emitidos pelos érgdos publicos de saide e/ou pelo convénio fornecido pelas EMPRESAS, desde
gue neles esteja discriminada de forma legivel e sem rasuras a hora da consulta, e esta tenha sido coincidente com a
sua jornada de trabalho, além das datas de afastamento concedidas.

Acompanhamento de Acidentado e/ou Portador de Doenca Profissional

CLAUSULA 482 - COMUNICACAO DE ACIDENTE DE TRABALHO (CAT)

As EMPRESAS providenciardo a abertura de CAT, apds os devidos registros internos, sempre que ocorrer situagdo de
acidente de trabalho ou de doenca profissional.

Paragrafo Primeiro: A EMPRESA encaminhara copia da CAT ao SINTTEL-RJ:
a) até 24 (vinte e quatro) horas, no maximo, em caso de acidente fatal;

b) até 48 (quarenta e oito) horas, no maximo, nos demais casos.

Paragrafo Segundo: Ocorrendo a hipotese legal da CAT ser emitida pelo SINTTEL-RJ, serd encaminhada cépia a
EMPRESA, a qual dara ciéncia expressa do recebimento.

Garantias a Portadores de Doenga nao Profissional

CLAUSULA 492 - EMPREGADOS TOXICOMANOS OU ALCOOLATRAS

As EMPRESAS comprometem-se a encaminhar seus empregados toxicbmanos ou alcodlatras a grupos de apoio
especializado, desde que apresentado laudo médico caracterizando/comprovando a doenga.

Relagdes Sindicais
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Sindicaliza¢do (campanhas e contratacdo de sindicalizados)

CLAUSULA 502 - CAMPANHAS DE SINDICALIZACAO

As EMPRESAS, quando solicitado por escrito, autorizardo o ingresso do SINTTEL-RJ em suas dependéncias, em dia e
periodo previamente fixados, exclusivamente para realizacdo de campanha de sindicalizacdo junto aos empregados.

CLAUSULA 512 - MENSALIDADE SINDICAL

As EMPRESAS se comprometem em efetuar o desconto, em folha de pagamento, das mensalidades dos empregados
associados ao SINTTEL-RJ, e a repassa-las até o 52 (quinto) dia util subsequente ao dia dos pagamentos dos saldrios.

Paragrafo Primeiro: A mensalidade sindical devera ser descontada também sobre o 132 saldrio do empregado
associado.

Paragrafo Segundo: O repasse das mensalidades poderd ser efetuado através de cheque, depédsito bancario ou
transferéncia eletrénica.

Paragrafo Terceiro: As EMPRESAS encaminhardo ao SINTTEL-RJ, mensalmente, a listagem dos contribuintes para o
enderecgo eletronico: secretaria@sinttelrio.org.br, contendo nomes, respectivas matriculas e o valor descontado dos
empregados associados.

Paragrafo Quarto: Na impossibilidade de ser efetuado o desconto, as EMPRESAS informardo ao SINTTEL-RJ, por escrito
ou através do endereco eletronico secretaria@sinttelrio.org.br, os nomes, as respectivas matriculas e as razdes
impeditivas do desconto.

Liberagdo de Empregados para Atividades Sindicais

CLAUSULA 522 - ATIVIDADE SINDICAL
Os dirigentes sindicais e os representantes sindicais, para fins de exercicio de sua fungao, terdo
garantido o acesso as dependéncias das EMPRESAS, desde que agendadas previamente.

Paragrafo Unico: As EMPRESAS, quando formalmente solicitadas e sempre que a situacgéo exigir, agendardo dia e hora
para, em conjunto com o dirigente e/ou representante do SINTTEL-RJ, avaliar e/ou tratar de assuntos de interesse da
categoria.

Garantias a Diretores Sindicais

CLAUSULA 532 - ESTABILIDADE DE DIRIGENTE SINDICAL

O SINTTEL-RIO e as EMPRESAS reconhecem que a estabilidade provisdria dos seus empregados eleitos, pela categoria
profissional, para exercicio de cargo de diretor sindical, conforme a legislacdo, segue os conceitos descritos na Sumula
369 do TST.
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Paragrafo Primeiro: O SINTTEL-RIO informara as respectivas EMPRESAS a relagdo nominal dos diretores sindicais eleitos
para o periodo de mandato em até 10 dias apds a posse dos referidos diretores.

Paragrafo Segundo: Conforme descrito na Sumula 369 do TST, a estabilidade limita-se aos empregados da EMPRESA
gue integram a diretoria descrita no artigo 522 da CLT.

Paragrafo Terceiro: Em razdo do atendimento a finalidade inerente ao cargo eleito, a transferéncia de area ou local de
trabalho dos representantes e diretores sindicais, devera ser previamente informada e negociada junto ao SINTTEL-RJ
e a Direcdo da Empresa.

Contribuig¢des Sindicais

CLAUSULA 542 - CONTRIBUIGAO SINDICAL ANUAL DOS EMPREGADOS

Conforme estabelecido pelo art. 578 e seguintes da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), acerca da contribuicdo
sindical, respeitando o disposto no art. 582; determina também o paragrafo 22 do art. 583 da CLT que a empresa, depois
de procedido o referido desconto em folha de pagamento, deverd encaminhar o comprovante do depésito da
contribuicdo sindical ao respectivo Sindicato.

Paragrafo Primeiro: As GRCS's e a listagem, citadas no caput, deverdo ser enviadas preferencialmente no formato
eletrénico por meio do enderego secretaria@sinttelrio.org.br e, alternativamente, via carta registrada ou sob protocolo
na sede do SINTTEL.

Paragrafo Segundo: As EMPRESAS se comprometem a somente aceitar GRCS de seus empregados com valor
equivalente a um dia de remuneragdo do mesmo.

CLAUSULA 552 - CONTRIBUIGAO LABORAL PARA FORTALECIMENTO DA NEGOCIAGAO COLETIVA

Cientes de que devem se abster de promover a¢Oes diretas ou indiretas de estimulo a ndo contribuigdo, as EMPRESAS
descontardao em folha de pagamento, de cada empregado participante da categoria representada pelo SINTTEL-RJ,
sindicalizado ou ndo, o valor relativo a 3% (trés por cento) do salario-base correspondente, sendo 1% (um por cento) na
folha de pagamento referente ao més de agosto/24, 1% (um por cento) na folha referente ao més de setembro/24 e
1% (um por cento) na folha referente ao més de outubro/24, para fins de custeio da negociagdo coletiva e de Servigos
Assistenciais do respectivo sindicato, conforme deliberado na Assembleia Geral dos Trabalhadores.

Paragrafo Primeiro: Os empregados poderdo se opor a referida contribuigdo por meio de requerimento manuscrito ou
digitado, individualmente com identificagdo e assinatura obrigatdria, em 3 (trés) vias entregues na sede ou subsede do
SINTTEL ou, ainda, enviadas por A.R. via Correios (ECT) para este sindicato, no periodo de 02 a 16 de junho de 2024.

Paragrafo Segundo: Este valor devera ser repassado pela Empresa ao SINTTEL, no prazo maximo de 10 (dez) dias apds
o desconto, através de depdsito bancdrio ou transferéncia para Banco 237 Bradesco, agéncia 448, conta - corrente n°
0508380-0, ou por meio de cheque nominal entregue na sede desta entidade laboral. No caso de ndo efetivagdo do
repasse no prazo estipulado, serad cobrada multa de 2% (dois por cento) ao més incidente sobre o valor devido, e sem
prejuizo da multa por descumprimento prevista nesse instrumento coletivo.

Paragrafo Terceiro: A Empresa terd o prazo de 5 (cinco) dias, apds realizado o repasse, conforme o paragrafo supra,
para enviar a secretaria do SINTTEL-RJ a listagem dos empregados sobre os quais incidiu a contribuigdo prevista nesta
Clausula, acompanhada da cdpia da folha de pagamento e das Guias de Recolhimento da Previdéncia Social (GRPS) bem
como da cépia dos recibos de depésito bancario, quando for o caso.
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CLAUSULA 562 - CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA PATRONAL

Foi deliberado por assembleia geral, entre o Sindicato Patronal (SINSTAL) e Federagdo Patronal (FENINFRA) com as
empresas que representam o segmento de prestacdo de servicos em telecomunicagdes, que as mesmas deverdo
recolher contribuigdo confederativa patronal a FENINFRA no valor correspondente a 1% (um por cento) do capital social
do CNPJ raiz da empresa (matriz), com o valor minimo da aludida contribuicdo no importe de dois mil reais e valor
maximo da contribuicdo no importe de setenta mil reais, anualmente, em até 10 dias apds a aprovacdao desse
Instrumento Normativo.

CLAUSULA 572 - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL

As empresas recolherdo diretamente ao SINSTAL a Contribuigcdo Assistencial Patronal, no valor correspondente a
R$25,00 (vinte e cinco reais) por empregado, com base na folha de pagamento do més de abril 2024, sendo que o valor
minimo ndo podera ser inferior a R$1.500,00 (mil e quinhentos reais) e o pagamento deverd ser realizado mediante
emissdo de boleto bancario pelo SINSTAL, em até 20 (vinte) dias do registro do presente instrumento.

Paragrafo Primeiro: Para que se proceda ao cdlculo do valor devido, as empresas obrigam-se ainda, a fornecerem até o
més de junho, o nimero de trabalhadores que integram sua folha de pagamento do més de janeiro do mesmo ano.

Paragrafo Segundo: O atraso no recolhimento implicara (por forga de lei) em juros de mora de 1% (um por cento) ao
més ou fragdo mais multa, aplicados sobre o valor atualizado do débito, de acordo com a seguinte tabela:

a) até 15 dias de atraso — 2% (dois por cento);

b) 16 a 30 dias de atraso — 4% (quatro por cento);

c) 31 a 60 dias de atraso — 10% (dez por cento);

d) 61 a 90 dias de atraso — 15% (quinze por cento);

e) acima de 90 dias de atraso — 20% (vinte por cento).

f) juros de 1% (um por cento) ao més ou fragao, aplicado sobre o valor corrigido e demais penalidades previstas em lei.

Paragrafo Terceiro: Conforme o que estabelece o artigo 513, alinea “e” da CLT, a tese de repercussdo geral fixada no
Tema 935 pelo Supremo Tribunal Federal: “E constitucional a instituicdo, por acordo ou convengdo coletivos, de
contribuigGes assistenciais a serem impostas a todos os empregados da categoria, ainda que ndo sindicalizados, desde
que assegurado o direito de oposicdo” e Assembleia Geral Extraordindria de autorizacdo para a cobranga e o
recolhimento da Contribuicdo Assistencial 2024, realizada no dia 26 de marco de 2024, devidamente convocada através
de edital publicado no Jornal Didrio Comercial do dia 22 de margo de 2024 — Pagina B7, as empresas, associadas ou ndo,
ficam obrigadas a recolher o valor do caput desta clausula.

Paragrafo Quarto: O prazo para oposi¢ao das empresas ndo associadas sera de 10 (dez) dias corridos apds o registro do
presente instrumento no sistema mediador.

Paragrafo Quinto: Serd divulgado no sitio eletrénico do SINSTAL/FENINFRA: https://www.feninfra.org.br/ o referido
instrumento coletivo, bem como a data de inicio e término do prazo para o exercicio do direito de oposi¢do pelas
empresas interessadas.

Paragrafo Sexto: A quitagdo e a extingdo da obrigacdo de pagar estdo previstas no Art. 149 da CF/88, Art. 308 do Cdédigo
Civil Brasileiro e do Tema 935 do STF, que dispGe sobre a obrigatoriedade do pagamento, com a remessa do
comprovante de pagamento do recolhimento ao Sindicato no e-mail relacionamento@feninfra.org.br. O seu ndo
pagamento implica em cobranga judicial, conforme Acérdao do Tema 935 — STF.

Outras disposicoes sobre relagdo entre sindicato e empresa
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CLAUSULA 582 - ATUALIZACAO PERMANENTE DO CADASTRO DAS EMPRESAS

As EMPRESAS se obrigam a comunicar ao SINTTEL-RJ, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o evento, a mudanga de
local da Sede, bem como do endere¢o e CNPJ de Filiais em atividade na base territorial abrangida por esta Convencao
Coletiva de Trabalho.

Disposi¢oes Gerais Mecanismos de Solugao de Conflitos

CLAUSULA 592 - CANAL EXPRESSO PARA SOLUGAO DE CONFLITOS

As EMPRESAS disponibilizardo e-mail onde o sindicato laboral postard demandas as quais serdo apuradas e respondidas
fundamentadamente em até 10 (dez) dias uteis.

Aplicagao do Instrumento Coletivo

CLAUSULA 602 - ACOMPANHAMENTO DA CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

Os Sindicatos convenentes comprometem-se em promover e fiscalizar o cumprimento das clausulas coletivas e, sempre
que a situagdo exigir, agendar reunido extra para sanar duvidas e/ou divergéncias ou negociar medidas corretivas de
forma a garantir o cumprimento ou a melhoria das condigOes ajustadas neste Instrumento.

Paragrafo Unico: Quando a situacdo exigir, deverd ser agendada reunido extra, visando sanar duvidas e/ou divergéncias
ou negociar medidas corretivas, de forma a garantir o cumprimento ou a melhoria das condi¢des ajustadas neste
Instrumento.

Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA 612 - MULTA PELO DESCUMPRIMENTO DA CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

Fica estabelecida multa no valor de 5% (cinco por cento) do salario nominal, por infragdo, por empregado e por més,
mediante notificagdo circunstanciada, em caso de descumprimento de quaisquer cladusulas contidas na Convencdo
Coletiva de Trabalho e no presente Termo Aditivo, bem como, desde que ndo cominada com qualquer multa especifica,
revertendo seu valor a favor da parte prejudicada.

Paragrafo Primeiro: A multa so serd devida se a parte infratora, notificada da infragdo, ndo proceder a sua corre¢do no
prazo de 10 dias contados da data do recebimento da notificagdo.

Paragrafo Segundo: O valor da multa normativa em quaisquer casos e independente da irregularidade ou infragdo, ndo
poderd ser maior que o valor de 01 (um) salario nominal do empregado prejudicado, ou de 01 (um) salario-minimo
nacional quando tratar-se de infracdo e /ou conjunto de infragdes contra a organizagdo sindical.

Outras Disposicoes
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CLAUSULA 622 - OS EFEITOS DA CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

As condigGes de trabalho instituidas na presente Convengdo Coletiva de Trabalho produzem efeitos erga omnes no
ambito das empresas prestadoras de servigos de telecomunicagGes e empresas de infraestrutura de telecomunicagées
com atuagao na abrangéncia territorial do SINTTEL RIO, excetuados as Operadoras de Telecomunicagdes, Empresas de
Telemarketing/Teleatendimento, Empresas de Telecomunicacbes por Satélites e, a partir da data-base de 2024, os
Provedores de Acesso a Internet, cujas condi¢des de trabalho constam em instrumentos coletivos especificos.

Paragrafo Unico: As partes Convenentes e as Empresas do segmento estabelecem que nenhum Acordo Coletivo de
Trabalho ou acordos individuais poderdo ser firmados contendo condig¢des inferiores as clausulas desta Convencdo
Coletiva de Trabalho.

CLAUSULA 632 - PUBLICIDADE DA PRESENTE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

Em atendimento ao disposto no § 22 do art. 614 da CLT, inclusive quanto aos prazos ali estipulados, as entidades
convenentes, além do registro da presente Convencdo Coletiva de Trabalho, disponibilizardo a integra do documento
em seus sitios eletrénicos.

CLAUSULA 642 - DAS CONDICOES MAIS BENEFICAS

Ocorrendo a fusdo ou incorporacao de EMPRESAS, ou ainda de absor¢cdo de mao de obra, mesmo que parcial, perante
o mesmo tomador dos servigos, serdo assegurados aos empregados todos os beneficios e vantagens do contrato
individual de trabalho, bem como do instrumento coletivo da categoria profissional, vigente a época do evento.

Paragrafo Unico: No intuito de promover a concorréncia leal no setor, quando do processo de sucessdo de contrato de
prestador de servigos e ou assunc¢do de prestagao de servigos realizados por outra empresa junto a tomadora de servigos
na categoria abrangida, ficam as empresas obrigadas a manter os mesmos beneficios, saldrios e condigdes de trabalho
aos trabalhadores nas mesmas condigdes e niveis praticados pela antecessora.

CLAUSULA 652 — SELO DE QUALIDADE

As EMPRESAS representadas pelo presente instrumento normativo, se obrigam a implementar o Selo de Qualidade
criado em conjunto pelo SINSTAL / FENINFRA e SINTTEL-RIO / FIT/LIVRE, para atestar a qualidade técnica, regularidade
trabalhista e fiscal das mesmas, podendo ser requerido via sistema simplificado disponibilizado pelos portais das
entidades sindicais / federativas.

Paragrafo Primeiro: Para fins de obtenc¢do do Selo de Qualidade as EMPRESAS deverdo apresentar os documentos
especificados nos portais das entidades sindicais convenentes que serdo encaminhados a entidade certificadora para
avaliacdo e conclusdo do processo, gerando a validacdo do selo de qualidade ou ndo.

Paragrafo Segundo: O Selo de Qualidade de que trata a presente clausula tera validade de 01 (um) ano e sua emissdo
serd feita mediante o cumprimento das exigéncias do programa.

Paragrafo Terceiro: Para a certificagdo é indispensavel que as empresas mantenham programas de integridade, cujo
escopo seja formado por condutas e politicas que visam mitigar riscos e prejuizos, além de evitar a responsabilizagdo
por condutas ilegais, por meio da adequacgdo, respeito e cumprimento da nossa legislagdo, acordos coletivos de
trabalho, convengdes coletivas de trabalho, como também, de coibir toda violéncia no ambiente de trabalho, assédios
e praticas antissindicais.

CLAUSULA 662 — LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

Em adequacdo ao item 155 do Regulamento Geral sobre Prote¢do de Dados (RGPD n° 679/2016, EU), como permitido
pelo artigo 611-A da CLT, e em observéncia a Lei Geral de Protec¢do de Dados (LGPD n2 13.709/2018, BR) , com base nos
principios da finalidade, adequacdo, necessidade e transparéncia, convenciona-se que as Empresas e os Sindicatos
estardo autorizados a procederem com: a coleta, tratamento e compartilhamento de dados pessoais de seus
empregados e dependentes, inclusive os sensiveis, para fins de concessdo de beneficios, gratificagGes, incentivos,
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adicionais, assisténcias, auxilios, procedimentos para admissdo, movimentagbes, promocdo, estabilidade e outros
previstos no Contrato de Trabalho e/ou decorrentes do vinculo empregaticio, assim como para cumprimento de
obrigacgGes legais, mesmo que para com o fisco e poder publico, em relagdo a impostos e tributos destes derivados.

CLAUSULA 672 - DOS ANEXOS

Os anexos devidamente registrados com a presente Convengdo Coletiva de Trabalho, integram o instrumento para
todos os fins.

CLAUSULA 682 - FORO

Fica eleito o foro da Comarca do Rio de Janeiro, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
para dirimir controvérsias oriundas da presente Convencao Coletiva de Trabalho.

Rio de Janeiro, 1 de julho de 2024.

SINDICATO DOS TRABALHADORES EMP. TELEC. OP. SIST. TV POR ASS. TRANSM. DE DADOS E CORREIO ELETR.
TELEF. M. CEL. SERV. TRONC. D COM.RADI — SINTTEL-RJ

sinttelrio@sinttelrio.org.br

Assinado

Q Vyy Luis Antonio Sowza da Sbva

DA4Sign
Luis Antonio Souza da Silva

Presidente
CPF n2 599.466.527-49

SINDICATO NACIONAL DAS EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS E INSTALADORAS DE SISTEMAS E REDES DE
TV POR ASSINATURA CABO MMDS DTH E TELECOMUNICAGOES - SINSTAL

presidencia@feninfra.org.br diretoria.institucional@feninfra.org.br

Assinado

< Dic@o Aavter

D4Sign D4Sign
Vivien Mello Suruagy Diego Alves de Souza Xavier
Presidente Diretor de Neg. e Relagdes Institucionais
CPF n2 506.037.957-49 CPF n2335.314.338-65

FEDERAGAO NACIONAL DE CALL CENTER, INSTALACAO E MANUTENGAO DE INFRAESTRUTURA DE REDES DE
TELECOMUNICAGOES E INFORMATICA - FENINFRA

diretoria.institucional@feninfra.org.br

presidencia@feninfra.org.br

Assinado

< Dtc@o Aavier

D4Sign Dasign
Vivien Mello Suruagy Diego Alves de Souza Xavier
Presidente Diretor de Neg. e Relagdes Institucionais
CPF n2506.037.957-49 CPF n2 335.314.338-65
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ANEXO | - REMUNERAGCAO DO CONTRATO DE LOCAGAO (CARRO AGREGADO)

Os contratos de locagao firmado entre empresa e empregado, para uso de veiculo exclusivo para o trabalho, a partir de
junho/2024, serd reajustado em 3,40% (trés virgula quarenta porcento), cujos pre¢os minimos passam a ser:

a) Carro leve agregado com até 36 meses de fabricagdo nas cores branca ou prata, no valor de R$1.338,05 (mil, trezentos
e trinta e oito reais e cinco centavos);

b) Carro leve agregado com 3 até 5 anos de fabricacdo nas cores branca ou prata, no valor de R$1.016,92 (mil e dezesseis
reais e noventa e dois centavos);

c) Carro leve agregado até 5 anos de fabricagdo fora do padrdo de cor, no valor de R$861,69 (oitocentos e sessenta e
um reais e sessenta e nove centavos);

d) Carro leve agregado de 5 a 7 anos de fabricagdo, no valor R$861,69 (oitocentos e sessenta e um reais e sessenta e
nove centavos);

e) Carro leve agregado com mais de 7 anos de fabricacdo GNV, no valor de R$792,54 (setecentos e noventa e dois reais
e cinquenta e quatro centavos);

f) Carros leves agregados com mais de 7 anos de fabricaciio - Alcool/Gasolina, no valor de R$663,86 (seiscentos e
sessenta e trés reais e oitenta e seis centavos);

g) Moto, no valor de R$568,70 (quinhentos e sessenta e oito reais e setenta centavos);
h) Bike, no valor de R$206,80 (duzentos e seis reais e oitenta centavos).

Paragrafo Primeiro: Fica pactuado entre as partes que os valores pagos a titulo de locagdo de veiculo ndo terdo carater
salarial.

Paragrafo Segundo: Para as EMPRESAS que possuam politica interna de locagdo de veiculos diversa da estabelecida
neste instrumento, formulardo termo de ades3o/acordo especifico, com clausulas bem definidas e claras para regular
este tema, objetivando ndo confundir valor da locagdo com o saldrio.

Paragrafo Terceiro: As empresas que agregam veiculo do trabalhador se comprometem a realizar estudos para
incentivo de carros equipados com kit gas (GNV), por meio de Acordo Coletivo especifico.

presidencia@feninfra.org.br
sinttelrio@sinttelrio.org.br diretoria.institucional @feninfra.org.br

Rubricado Rbricado Rubricado
[ nsee ums [ onncn

D4Sign D4Sign
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APENDICE Il

RELAGAO DE SISTEMAS DE CFTV PARA MANUTENGOES PREVENTIVAS E CORRETIVAS

ITEM LOCAL QUANTIDADE
1 ALMOXARIFADO CENTRAL 01 NVR 32 Ch.
2 ASFOC 01 DVR 16 Ch
3 CASA AMARELA 01 DVR 16 Ch
4 CDTS 00 NVR 64 Ch. (Previsao)
5 COC - ANEXO AO PAV. RELOGIO 01 DVR 16 Ch
6 COC - CASTELO 09 NVR's
7 COC - CENTRO DE RECEPCAO 01 DVR 16 Ch
8 COC - EPIDAURO 01 DVR 16 Ch
9 COC - MUSEU DA VIDA 02 DVR 16 Ch
10 COC - RESERVA TECNICA 01 DVR 16 Ch
11 COC - TENDA 01 DVR 16 Ch
12 COGIC - SEDE 01 NVR 24 Ch
13 COGIC - SEGURANCA 01 DVR 16 Ch
14 COGIC - TRANSPORTE 01 DVR 16 Ch
15 COLONIA 01 DVR 16 Ch
16 ENSP - CESTH NOVO 01 DVR 16 Ch
17 ENSP - SEDE 04 DVR's
18 ENSP - TORRES HOMENS 01 DVR 16 Ch
19 EXPANSAO - BIOBANCO 02 NVR's
20 EXPANSAO - CENTRO DE PESQUISAS 04 NVR's
21 EXPANSAO - SEDE 01 DVR 16 Ch
22 FARMACOCINETICA 01 DVR 16 Ch
23 GALPAO DEL CASTILHO 01 DVR 16 Ch
24 ICICT 01 DVR 16 Ch
25 ICTB - CANIL 01 DVR 04 Ch
26 ICTB - SEDE 02 DVR 16 Ch
27 INI - FARMACIA 01 DVR 16 Ch
28 INI - HOSPITAL (2° andar) 01 DVR 16 Ch
29 INI - HOSPITAL (térreo) 01 DVR 16 Ch
30 INI - HOSPITAL COVID (ADM, BLC.TEC, 01 e 02) 04 NVR's
31 INI - LABCLIN 01 DVR 16 Ch
32 INI - PAV. 34 01 DVR 16 Ch
33 10C - ARTHUR NEIVA 01 DVR 16 Ch
34 I0C - CARDOSO FONTES 01 DVR 16 Ch
35 I0C - CARLOS CHAGAS 01 DVR 16 Ch
36 IOC - FARMACODINAMICA 01 DVR 16 Ch
37 I0C - GOMES DE FARIAS 01 DVR 16 Ch
38 IOC - HANSENIASE 01 DVR 16 Ch
39 10C - HPP 02 DVR 16 Ch

40 10C - LAURO TRAVASSOS 01 DVR 16 Ch
41 I0C - PAV. 26 02 DVR 16 Ch
42 10C - PAV. 108 01 DVR 16 Ch
43 I0C - ROCHA LIMA (3° andar) 01 DVR 16 Ch
44 POLITECNICO 01 DVR 16 Ch
45 PORTARIAS - CAMPUS MANGUINHOS 02 NVR's
46 PROCURADORIA 01 DVR 16 Ch
47 RESIDENCIA OFICIAL / CGTI 01 DVR 04 Ch
48 UNADIG 02 NVR's
ITEM TOTAL APROXIMADO
DVR's 46 Unid
CAM's ANALOGICAS 700 Unid
NVR's 25 Unid
CAM's IP's 500 Unid




APENDICE Il

RELAGAO DE SISTEMAS DE MANUTENGOES PREVENTIVAS E CORRETIVAS DE TELECOMUNICAGCOES - TABELA 1

SISTEMAS UNIDADE PABX / MODELO ENDERECO CEP CIDADE UF | CANAIS | SINALIZAGAO RI[\)I\;QIS OBSERVAGOES
SIEMENS Av. Brasil 4365 i il i
1 BIOMANGUINHOS v ores 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ| 120 R2 gop |Avunidade utiiza um servidor
HIPATH 4000 - V 6.0 Manguinhos VolP Asterisk
. SIEMENS Av. Brasil 4365 . .
2 CANAL SAUDE 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 30 R2 100
HIPATH 3800 -V 7.0 Manguinhos
SIEMENS Av. Brasil 4365 ] ]
3 CECAL 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 30 R2 100
HIPATH 3800 -V 7.0 Manguinhos
- Servidor VolP Av. Brasil 4365
4 COC - MUSEU DA ervicor 1o v. ores 21040-360 | Rio de Janeiro |RJ| 30 R2 600
VIDA Asterisk Manguinhos
SIEMENS Av. Brasil 4365 . .
5 DIRAC 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 60 ISDN 300
HICOM 150H PRO - V 1. Manguinhos
SIEMENS Av. Brasil 4365 ] ]
6 DIRAD 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 60 R2 400
HIPATH 3750 - V 4.0 Manguinhos
SIEMENS Av. Brasil 4365 . .
7 ENSP 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 120 R2 1000
HIPATH 4000 - V 5.0 Manguinhos
SIEMENS Av. Brasil 4365 ] ]
8 EPSJV 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 30 R2 200
HIPATH 3750 - V 4.0 Manguinhos
R SIEMENS Av. Brasil 4036 ] ]
9 EXPANSAO 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 60 ISDN 300
HIPATH 4000 - V 2.0 Manguinhos
SIEMENS Av. Brasil 4365 . .
10 FIOCRUZ 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 120 R2 500
HIPATH 4000 - V 4.0 Manguinhos
SIEMENS Est. de Curicica 2000 . .
11 HELIO FRAGA 22710-55 | Rio de Janeiro | RJ 30 R2 150
HICOM 300 -V 2.0 Jacarepagua
SIEMENS Av. Brasil 4365 . .
12 ICICT 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 30 R2 200
HIPATH 3750E - V 3.0 Manguinhos
SIEMENS Av. Ruy Barbosa 716 . .
13 IFF 22250-020 | Rio de Janeiro | RJ 60 ISDN 300
HIPATH 3800 -V 7.0 Flamengo
SIEMENS Av. Brasil 4365 . .
14 INCQS 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 30 R2 200
HIPATH 3750 - V 4.0 Manguinhos
SIEMENS Av. Brasil 4365 . .
15 10C - GERAL 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 120 R2 700
HIPATH 4000 - V 6.0 Manguinhos
SIEMENS Av. Brasil 4365 ] ]
16 10C - HPP 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 60 ISDN 300
HIPATH 3800 - V 5.0 Manguinhos
= SIEMENS Av. Brasil 4365 . .
17 10C - PAVILHAO 26 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 30 R2 200
HIPATH 3750 - V 4.0 Manguinhos
SIEMENS Av.Brasil 4365 ] ]
18 IPEC 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 30 R2 400
HIPATH 3750 - V 4.0 Manguinhos
N SIEMENS Est. Rodrigues Caldas 3400 . .
19 MATA ATLANTICA 22713-375 | Rio de Janeiro | RJ 30 R2 200
HIPATH 3800 - V 6.0 Jacarepagua
. SIEMENS Av. Brasil 4365 ] ]
20 PRESIDENCIA 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 30 R2 400
HIPATH 3750 - V4.0 Manguinhos
SIEMENS Av. Brasil 4365 ] ]
21 PROCC 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 30 R2 150
HIPATH 3800 - V 5.0 Manguinhos
; . Servidor VolP Av. Brasil 4365 . .
22 INI - Hospital Covid 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 30 SIP 400
Asterisk Manguinhos
- Servidor VolP Av. Brasil 4365 . .
23 Central Analitica 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 30 sSIP 100
Asterisk Manguinhos
Servidor VolP Av. Brasil 4365 . .
24 Centro de P 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 30 sSIP 200
Asterisk Manguinhos
. Servidor VolP Av. Brasil 4365 . .
25 Biob 21040-360 | Rio de Janeiro | RJ 30 SIP 100
Asterisk Manguinhos




RELAGAO DE SISTEMAS DE MANUTENGOES CORRETIVAS DE TELECOMUNICAGOES - TABELA 2

RAMAIS

SISTEMAS UNIDADE PABX / MODELO ENDERECO CEP CIDADE UF | CANAIS | SINALIZAGAO DDR OBSERVAGOES
CIsco Av. Brasil 4365
26 FARMANGUINHOS V- Bres! 21040-360 | Rio de Janeiro |RJ| 30 R2 350
CAMPUS CALL MANAGER Manguinhos
CISCO Av. Cte Gi 447
27 FARMANGUINHOS V. tie Buaranys 22775-903 | Rio de Janeiro |RJ| 60 R2 600
CT™M CALL MANAGER Jacarepagua
i i - Rua Bispo Lacerda 25
28 Arquivo Geral Dirad 1@ Blspo Lacerda 21051-120 | Rio de Janeiro |RI| - . . Linha analégica
Del Castilho - Del Castilho
- Rua Francisco Manuel 102 . . . L
29 10C - Ibex 20911-270 | Rio de Janeiro | RJ - - - Linha analégica
- Triagem
L. R Servidor VolP Rua Visconde de Itaborai 188 L
30 Palacio Itaborai 25655-030 Petrépolis RJ 30 SIP 50
Valparaiso
) Siemens Av L3 Norte. s/n - Campus Univ =
31 Direb 70910-900 Brasilia DF 30 R2 400
HiPath 4000 V5 Darcy Ribeiro, Gleba A
Siemens Av. Teresina 476
32 ILMD 69057-070 Manaus AM 30 R2 200
HiPath 3750 Adrianépolis
Ericsson Av. Augusto de Lima 1715 X
33 CPQRR 30190-002 | Belo Horizonte | MG 30 R2 100
MD110 Barro Preto
Servidor VolP - . L
34 Fortaleza - Fortaleza CE - - - Linha analégica
Eusébio
. Servidor Asterisk Rua Gabriel Abrao - s/n . .
35 Fiocruz Pantanal 79081-746 |Campo Grande| MS - - - Linha analdgica
Jardim das Nagdes
- R Prof. Algacy Munhoz Madder » . .
36 IcC 81350-010 Curitiba PR - - - Linha analégica
- Ne° 3775
.- - Rua da Beira 7671
37 Rondénia 76812-6000 | Porto Velho |RO - - -
- Bairro Lagoa
NEC R Waldemar Falcéo 121
38 CPQGM 40295-001 Salvador BA 90 ISDN 300
Neax 2400 Brotas
Siemens Av. Professor Moraes Rego s/n i
39 CPQAM 50670-420 Recife PE 30 ISDN 200

HiPath 3750

Cidade Universitaria




APENDICE IV

FERRAMENTAS INDIVIDUAIS

Qtd. Valores
Item Descricdo Especificagéo Unid. Anual Unitario Anual Mensal

1 Alicate de Bico AllcateNBlco Meia Cana I?et_o 6 PoI_,_acabamento em niquel preto que protege as laminas e evita Unid. 15 RS RS R$
corrosdo com cabo anatdémico facilitando o uso da ferramenta - Ref Vonder

2 Alicate de Corte Alicate Co~rtg Diagonal 4.1/2 Pol em ago cromo vanadio cabo antiderrapante (ranhurado) com abas Unid. 15 RS RS RS
de protegéo isolado 1000 V - Ref Vonder

3 Alicate de Crimpar RI45/RJ11 Allcatg para crimpar cabo de rede e telefone 3145, Rj12 e Rj11. Com estilo portatil e encaixe Unid. 15 RS RS RS
ergondmico com descascador e cortador de fio
Alicate Universal Isolado 8 Pol endurecido para melhor desempenho, feito em aco especial

4 Alicate Universal selecionado com cabo moldado de dupla injegdo. Realiza testes de tenséo elétrica em 1000V - Ref | Unid. 15 R$ R$ R$
Vonder
Compativel com sinal de recepcdo FSK/DTMF, Identificador de chamadas (FSK / DTMF), Sistema
de Protegédo contra descargas elétricas, Ajuste automatico de sistema de discagem pulso e tom,

5 Badisco Profissional através de software, sem uso de chave seletora, Chave liga / desliga para uso por operador, Unid. 15 R$ R$ R$
Mostrador de cristal liquido (LCD) com 5 niveis de contraste, data e relégio, Plugue R J11 e garras
para conexdo, entrada para headphone.

6 Chave de Fenda Grande Chave de Fenda 5/16 x 8 Pol, feita em Aco Cromo Vanadio de Alta Qualidade ponta Magnetizada Unid. 15 RS . .

Fosfatado Cabo Anatémico - Ref Tramontina ou Vonder




Chave de Fenda 1/8 x 8 Pol, feita em Ago Cromo Vanadio de Alta Qualidade ponta Magnetizada

- . 5 -
! Chave de Fenda Média Fosfatado Cabo Anatémico - Ref Tramontina ou Vonder Unid. 5 Re ® ®
8 Chave de Fenda Pequena Chave de Fenda 1/8 >§ 6 _Pol, feita em Ago_Cromo Vanadio de Alta Qualidade ponta Magnetizada Unid. 15 RS RS R$
Fosfatado Cabo Anatémico - Ref Tramontina ou Vonder
9 Chave de Insercéo "Puch Down" Alicate fixador Punch Down para feystone (Jack) e patch panel RJ11 RJ12 e RJ45 Voice Unid. 15 RS RS RS
Panels.Com regulagem de pressédo
= Ferramenta com impacto para Insercdo de Fios em Bloco Telefonico Cilindrico do padréo Tyco .
R R R
10 |Chave de Insercdo BTDG QDF ou Bargoa BTDG - Ref Bargoa ou Krone Unid. 15 $ $ $
11 |Chave de Inser¢cdo M10-B Alicate punch down inser¢gdo m10 bargoa telefonia 314kr - Ref Bargoa ou Krone Unid. 15 R$ R$ R$
12 |Chave de Phillips Grande Chave de Philips 5/163( 8 Pol, feita em A(;p Cromo Vanadio de Alta Qualidade ponta Magnetizada Unid. 15 RS . .
Fosfatado Cabo Anatémico - Ref Tramontina ou Vonder
13 |Chave de Phillips Média Chave de Philips 1/8 x 8 Pol, feita em Ago Cromo Vanadio de Alta Qualidade ponta Magnetizada Unid. 15 RS . .

Fosfatado Cabo Anatémico - Ref Tramontina ou Vonder




14

Chave de Phillips Pequena

Chave de Philips 1/8 x 6 Pol, feita em Ago Cromo Vanéadio de Alta Qualidade ponta Magnetizada
Fosfatado Cabo Anatdmico - Ref Tramontina ou Vonder

Unid.

15

R$

R$

R$

15

Decapador de cabo UTP

Decapador e cortador giratorio universal de cabos de rede, para cabo redondo cord&o de fio cabos
multi condutores e cabos de forma irregular; - bitola 22 awg / 9.5mm (3/8")

Unid.

15

R$

R$

R$

16

Estilete

Estilete 15mm Profissional - Ref Tramontina

Unid.

15

R$

R$

R$

17

Ferro de Solda

Ferro de Solda 80 W 110V

Unid.

15

R$

R$

R$

18

Giga de Teste

Testador para bloco M10 Ericsson (Bargoa, Krone, importados e etc) para acesso elétrico
individual ao bloco M10 para realizacdo do teste da linha telefénica em série na versao TetraPolar
(TP) ou paralelo na verséo BiPolar (TB), evitando a danificagéo dos contatos do bloco ou no
isolamento dos fios.

Unid.

15

R$

R$

R$

19

Localizador e Testador de Cabos

Caneta Indutiva, Gerador de Tom, Testador de Cabos montados com RJ45, Localizador de Par (
Zumbidor ), Detectar linha DC e determinar Catodo e Anodo, Teste de continuidade, curto-circuito
e circuito aberto, Deteccéo por Chamada, Identificar par com ou sem o Receptor RX conectado,
Inspecionar erros de conexao em cabo Lan ( Cat.5e ou Cat.6 ), linha telefénica, cabo coaxial,
conexao invertida ou linha cruzada, Localizador de cabo ( 8 contatos ) para teste passivo no
Receptor - Ref SECTOOL NKLT-NKX801R/B

Unid.

15

R$

R$

R$

20

Mochila com Capacidade de Carga, de no
minimo, 30Kg, para transporte das Ferramentas

Mochila confeccionada em material resistente com Capacidade de Carga, de no minimo, 30Kg

Unid.

15

R$

R$

R$




Alimentagao: Bateria 9V, Possui visor LCD 0,5” de altura e 3 1/2 digitos, Teste de sinal digital,
Onda Quadrada, Tensdo Continua (DCV): 200mV, 2.000mV, 20V, 200V e 1.000V, Tensdo
Alternada (ACV): 200V e 750V, Corrente Continua (DCmA): 2.000ua, 20mA, 200mA e 10A,

. . _ _ id. R 5 -
21 |Multimetro Digital Resistor (ohm): 2000hm, 2.0000, 20kohm, 200kohm e 2.000kohm, Transistor (hFE): NPN/PNP, Unid 15 ¢ ® ®
Identificacdo de voltagem, Corrente - Tensdo AC e DC, Corrente, Resisténcia, Testes de transistor,
diodos, Teste de sinal digital, Onda Quadrada
22  |Pincel Pequeno Pincel Trincha 1/2" Unid. 15 R$ R$ R$
Smartphone - Minimo de 4Gb de meméria Ram, Wifi, Processador com 8 nlcleos (Octa-Core), .
R R R
23 |Smartphone Armazenamento interno de 64Gb. Ref. Motorola G10. Unid. 13 ¢ ® ®
24 |Sugador de Solda Sugador de solda Universal bico de rosca Unid. 15 R$ R$ R$
25 Verruma Verruma Manual 4,0mm N125 Unid. 15 R$ R$ R$
Valor Total Mensal das Ferramentas dos Profissionais de Telecomunicacfes R$
TOTAL (R$) R$
Ferramentas néo previstas na tabela acima com estimativa de 20% sobre o total (R$) R$
Custo estimado das Ferramentas ndo previstas para o periodo de 12 meses (R$) R$




APENDICE VI

Uniformes e EPIs

Técni de Tel G ou Eletrénica, CFTV e Supervisor
Descrigéo dos Uniformes e EPI's (Memorial de Calculo para base de Custo de 01 Quantidades Valores
profissional) O total mensal unitario Total Unitario Anual Mensal
deve ser apresentado na planilha de custo de mdo de obra da categoria
UNIFORME
Camisa Polo malha algodao, manga curta, com acabamento sanfonado, com logomarca 6 R$ R$ R$
da contratada no bolso.
Calga jeans , costura dupla, modelo tradicional, com 2 bolsos na frente e 2 bolsos
. " B} R$ R$ R$
traseiros mosquetados, com logomarca discreta da contratada.
Par de botas profissionais 1/2 cano confeccionada em couro legitimo, com acabamento
. . L : L 1 R$ R$ R$
em espuma na parte superior e palmilha higiénica com tratamento antibactericida, com
solado antiderrapante, sem ou com cadargo, na cor preta
Cinto tipo NA com cadargo marrom em poliuretano, largura 35mm e comprimento 1,20 1 R$ R$ R$
Par de Meia 3/4 em algod&o, na cor preta, tamanho Unico 5 R$ R$ R$
Guarda p6 em garbine, com manga curta, fechamento com bot&o, gola esporte, com
costura dupla, 1 bolso superior esquerdo e dois bolsos inferiores, chapados com 1 R$ R$ R$
identificagdo bordada na cor preta no bolso superior para todos os profissionais, sendo
o guarda pé do supervisor com identificagdo de supervisdo nas costas
EPI
Calgado de seguranga impermeavel em couro com fechamento com elastico sem 1 RS RS RS
cadargo, palmilha sintética antibactericida, sola de borracha antiderrapante , biqueira
ndo metalica para uso em eletricidade, cor preta com CA no EPI
Capa de chuva em PVC: confeccionado em tela sintética revestida de PVC em ambas
" 2 o ey 1 R$ R$ R$
as faces, com fechamento frontal através de conco botbes de presséo plastico, com
costura através de solda eletrénica com CA no EPI.
Capacete de seguranga com aba frontal, com CA no EPI, moldado em poliuretano de
alta densidade com 2 fendas laterais para acessérios (slots) que podem acomodar 1 RS RS RS
proetor auditivo tipo abafador, suspenséo confeccionada com 2 ou 3 tiras de tecido
poliester e cameira de poliester alta densidade, tira jugular em tecido elastico para
fixagdo do capacete evitando a queda do mesmo.
Par de luva de seguranca curta, cinco dedos, confeccionada em couro vacum, tipo 1 RS RS RS
vaqueta, com reforgo interno na palma, reforgo externo entre o polegar e o indicador, e
elastico no dorso com CA no EPI
Oculos de seguranga constituido em uma Unica pega de policarbonato resistente a
impactos e choques fisicos de materiais solidos e liquidos como: fragmentos de 1 R$ R$ R$
medeira, ferro, respingos de produtos acidos, causticos, entre outros. Prote¢éo contra
raios UVA e UVB. Hastes tipo espatula. Visor curvooferecendo protegéo lateral. Cor da
lente: Incolor, com CA no EPI.
Cinto de seguranga para trabalhos em altura (Tipo paraquedista) com talabarte. 1 R$ R$ R$
Valor mensal do custo de uniformes e epis R$
Equipamentos de Protecao Coletivos (EPC)****
EPC PROFISSIONAIS 12
Descrigdo dos Uniformes e EPI's (Memorial de Calculo para base de Custo de 01 profissional) O Quantidades Valores
total mensal unitario deve ser apresentado na planilha de custo de mdo de obra da categoria s
Total Unitario Anual
Cones de sinalizagdo de 50cm 12 R$

Valor mensal do custo do EPC (custo total anual de EPC's dividido pelo nimero de Profissionais envolvidos na utilizagdo dos EPC's dividido por 12 meses.)

****Q custo dos EPC's serdo somados aos custos dos uniformes e EPI's por categoria.




APENDICE VI

Uniformes e EPIs

Técnicos de Telecomunicagdes ou Eletronica, CFTV e Supervisor

Descrigdo dos Uniformes e EPI's (Memorial de Célculo para base de Custo de 01 profissional) O total mensal unitario Quantidades Valores
deve ser apresentado na planilha de custo de méo de obra da categoria Total Unitario Anual Mensal
UNIFORME
Camisa Polo malha algodéo, manga curta, com acabamento sanfonado, com logomarca da contratada no bolso. 6 R$ - R$ R$
Calca jeans , costura dupla, modelo tradicional, com 2 bolsos na frente e 2 bolsos traseiros mosquetados, com logomarca
. 3 R$ - R$ R$
discreta da contratada.
Par de botas profissionais 1/2 cano confeccionada em couro legitimo, com acabamento em espuma na parte superior e 1 RS R$ R$
palmilha higiénica com tratamento antibactericida, com solado antiderrapante, sem ou com cadarco, na cor preta
Cinto tipo NA com cadargo marrom em poliuretano, largura 35mm e comprimento 1,20 1 R$ - R$ R$
Par de Meia 3/4 em algod&o, na cor preta, tamanho Gnico 5 R$ - R$ R$
Guarda p6 em garbine, com manga curta, fechamento com botéo, gola esporte, com costura dupla, 1 bolso superior esquerdo
e dois bolsos inferiores, chapados com identificacdo bordada na cor preta no bolso superior para todos os profissionais, 1 R$ R$ R$
sendo o guarda pé do supervisor com identificagdo de supervisdo nas costas
EPI
Calgado de seguranca impermeével em couro com fechamento com elastico sem cadarco, palmilha sintética antibactericida,
H D = P e 1 R$ - R$ R$
sola de borracha antiderrapante , biqueira ndo metalica para uso em eletricidade, cor preta com CA no EPI
Capa de chuva em PVC: confeccionado em tela sintética revestida de PVC em ambas as faces, com fechamento frontal 1 R$ R R$ R$
através de conco botdes de presséo plastico, com costura através de solda eletronica com CA no EPI.
Capacete de seguranca com aba frontal, com CA no EPI, moldado em poliuretano de alta densidade com 2 fendas laterais
para acessorios (slots) que podem acomodar proetor auditivo tipo abafador, suspenséo confeccionada com 2 ou 3 tiras de 1 R$ R R$ R$
tecido poliester e carneira de poliester alta densidade, tira jugular em tecido elastico para fixagdo do capacete evitando a
queda do mesmo.
Par de luva de seguranga curta, cinco dedos, confeccionada em couro vacum, tipo vaqueta, com reforgo interno na palma,
L 3 1 R$ - R$ R$
reforco externo entre o polegar e o indicador, e elastico no dorso com CA no EPI
Oculos de seguranga constituido em uma Ginica pega de policarbonato resistente a impactos e choques fisicos de materiais
soélidos e liquidos como: fragmentos de medeira, ferro, respingos de produtos &cidos, causticos, entre outros. Protegdo contra 1 R$ - R$ R$
raios UVA e UVB. Hastes tipo espatula. Visor curvooferecendo protecéo lateral. Cor da lente: Incolor, com CA no EPI.
Cinto de seguranca para trabalhos em altura (Tipo paraquedista) com talabarte. 1 R$ - R$ R$
Valor mensal do custo de uniformes e epis R$
Equipamentos de Protecdo Coletivos (EPC)****
EPC PROFISSIONAIS 12
Descrigdo dos Uniformes e EPI's (Memorial de Célculo para base de Custo de 01 profissional) O total mensal unitario Quantidades Valores
deve ser apresentado na planilha de custo de méo de obra da categoria Total Unitario Anual Mensal
Cones de sinalizagdo de 50cm 12 R$ -

Valor mensal do custo do EPC (custo total anual de EPC's dividido pelo numero de Profissionais envolvidos na utilizagdo dos EPC's dividido por 12 meses.)

**+Q custo dos EPC's serdo somados aos custos dos uniformes e EPI's por categoria.




APENDICE VI

MATERIAS DE CONSUMO
Qtd. Valores
ltem Descrigao Unid. Anual Unitario Anual Mensal

1 Abragadeira de Nylon 2,5X100mm (Pct com 100 Unidades) Unid. 3 R$ RS RS
2 Abragadeira de Nylon 2,5X150mm (Pct com 100 Unidades) Unid. 4 R$ R$ R$
3 Abragadeira de Nylon 3,6X200mm (Pct com 100 Unidades) Unid. 5 R$ RS RS
4 Abragadeira de Nylon 3,6X280mm (Pct com 100 Unidades) Unid. 6 R$ R$ R$
5 Alcool Isopropilico Litro 4 R$ R$ R$
6 Barbante Encerado N° 5 Unid. 3 R$ RS RS
7 Barra De Cobre Eletrolitico Neutro E Terra Com 12 Parafusos Unid. 20 R$ RS RS
8 Bateria Alcalina 9v Unid. 144 R$

9 Bucha de Nylon 10 (Pct com 10 Unidades) Unid. 10 R$

10 Bucha de Nylon 6 (Pct com 10 Unidades) Unid. 10 R$

1 Bucha de Nylon 8 Unid. 10 R$

12 g;)r:e;:(t)oa rI?izal?jliiar:;agem Para Continuidade E Vinculagéo De Terra (Pct Unid. 10 RS RS RS
13 |Conector Linear Gel 101e Unid. 50 R$ RS RS
14 [Fio Cabo Flexivel 2,5mm Cor Preta (Rolo com 100 metros) Metro 1 R$ RS RS
15 Fio Cabo Flexivel 4mm Cor Preta (Rolo com 50 metros) Metro 1 R$ R$ R$
16  |Fio Cabo Flexivel 4mm Cor Vermelha (Rolo com 50 metros) Metro 1 R$ RS RS
17 Fio Cabo Flexivel 6mm Cor Preta (Rolo com 50 metros) Metro 1 R$ R$ R$
18  |Fita Auto-Fusé&o Unid. 20 R$

19 |Fita Isolante 19mm (20 metros) Unid. 72 R$

20 Fita para Rotuladora Metro 30 R$ R$ R$
21 Fita Velcro Cor Azul (3 metros) Metro 20 R$ RS RS
22 Fita Velcro Cor Preta Metro 20 R$ R$ R$
23 S;rigleilr;t?m(égtrzudrg ;grggo cabine dupla para 5 passageiros, com Litro 260 RS RS RS
24  [Graxa Especial Para Polo De Bateria (250 gramas) Unid. 10 RS RS RS
25 Limpa Contato Spray Unid. 12 R$ R$ R$
26  |Lubrificante/desengripante Spray Unid. 12 R$

27  |Pacote Estopa (1 Kg) Kg 12 R$

28 Parafuso Auto Atarraxante 4,8X40 Panela (Pct com 500 unidades) Unid. 1 R$ R$ R$
29 [Parafuso Cabega Chata 3,5X12mm (Pct com 500 unidades) Unid. 1 R$ R$ R$
30 Parafuso Cabeca Panela Fenda Reta 3,5X16mm (Pct com 500 unidades) Unid. 1 R$ R$ R$
31 Parafuso Chipboard Cabega Phillips 4X16mm (Pct com 500 unidades) Unid. 1 R$ RS RS
32 [Parafuso Sextavado Rosca Soberba 1/4X40mm (Pct com 100 unidades) Unid. 1 R$ RS RS
33 |Pasta de Limpeza Limp Tek (500 gramas) Unid. 12 R$ RS RS
34 [Plaqueta de Identificagdo Fibra Optica (Pct com 100 unidades) Unid. 3 R$ RS RS
35 Z?(;ﬁaelg;éoggc?igg?nmggzlfﬂga%gg Arruela Lisa E Parafuso Panela Phillips Unid. 5 RS RS RS
36 |Solda 1mm (500 gramas) Unid. 4 R$

a7 Iﬁirdrgyeasl)Pré—isolado Tipo Forquilha p/ Condutores De 2,5mm (Pct com 10 Unid. 5 RS

38 IﬁiLrT;?:sI)Pré-isolado Tipo Forquilha p/ Condutores De 4mm (Pct com 10 Unid. 5 RS RS RS
39 Terminal Pré-isolado Tipo Forquilha p/ Condutores De 6mm (Pct com 10 Unid. 5 RS o o

unidades)




40

Tubo Espiral Organizador 3/4 Cor Preta (5 metros) Metro 6 R$

41 Vaselina So¢lida (1 Kg)

Kg 12 RS

Valor Total Mensal dos Materiais de Comsumo

R$

TOTAL (R$) R$ -
Materiais de consumo n&o previstas na tabela acima com estimativa de 20% sobre o total (R$) R$ -
Custo estimado dos Materiais de consumo nao previstas para o periodo de 12 meses (R$)

R$
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INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS - IMR
APENDICE VIII
1. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

Caso a CONTRATADA constate a impossibilidade de atendimento a qualquer demanda
encaminhada pela Fiocruz, devera comunicar dentro dos prazos estabelecidos a fim de nédo
estar sujeito a glosas do IMR.

Nos termos do item 1 do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
indicada a retengao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancgodes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

e Nao produziu os resultados acordados;

e Deixou de executar as atividades CONTRATADAS, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

e Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ado do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Instrumento de Medicao de Resultados (IMR)

1.1. Tem por objetivo estabelecer os critérios para medicao que serao aplicados na vigéncia
do contrato, com exigéncias acerca da qualidade e da quantidade da execugéo dos servigcos
de rotina e sua respectiva medicao, para fins de adequagéo ao pagamento aos resultados
efetivamente obtidos durante o periodo de faturamento mensal do contrato, assim como
estabelecimento e definicdo dos respectivos abatimentos.

1.2. Sao definidos indicadores de desempenho e pardmetros de avaliacao (indicios de nao
conformidade) para os servigos contratados que irdo permitir a definicdo de metas e a
medicao dos resultados atingidos em areas criticas da execuc¢ao do contrato.

1.3. O IMR estabelece as bases para manter e melhorar a qualidade dos servigos através de
um ciclo constante de acordos, monitoramento, relatérios e melhoria dos niveis de servico,
indicando as principais irregularidades/impropriedades pertinentes a prestacao dos servigos
nos campi Fiocruz.

1.4. Aincidéncia de desconto pelo IMR na remuneragao mensal da CONTRATADA, ndo anula
a responsabilidade por danos civis e criminais, bem como a incidéncia de penalidades
previstas neste documento e no instrumento contratual.
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1.5. A avaliacdo de servigos executados sera realizada de forma periédica, podendo servir
como fator redutor dos valores a serem lancados nas faturas mensais de prestacdo dos
servigcos executados, em conformidade com o que for verificado no IMR.

1.6. Caso nao atingido o nivel esperado de qualidade de prestagao do servico, sera aplicado
uma reducdo no faturamento mensal de cada grupo de servigos, sendo o percentual do
indicador de Analise Geral do Servico, limitado o desconto a 10% da fatura mensal do
contrato.

1.7. O prazo de caréncia para adaptacéo e inicio da avaliagdo por meio de IMR sera de 60
(sessenta) dias. Ainda que exista a caréncia para glosa nos pagamentos, a medigado do IMR
sera efetuada a partir da assinatura do contrato, para se obter indicadores da prestacao de
servigo.

1.8. O IMR referente a Analise Geral do Servigo é cumulativo, podendo gerar descontos no
valor mensal da nota fiscal de faturamento a ser pago para a CONTRATADA pelo limite maximo
de 10% (dez por cento) de desconto.

1.9. A utilizacdo do IMR n&o impede a aplicacdo de qualquer sangido administrativa pela falha
nos indicadores de Analise Geral do Servigo descrita neste Termo de Referéncia, a depender
da conduta e do prejuizo gerado a administragao.

1.10. Os resultados do IMR serdao apresentados a CONTRATADA em data a ser definida na
reunido de partida, caso haja desconto a ser deduzido, sera aplicado na fatura posterior.

1.11. E prevista a realizacdo de auditorias pela CONTRATANTE para avaliar o cumprimento das
atividades e qualidade do servico geral prestado. Eventuais desvios verificados por
amostragem em campo poderdo gerar penalizacoes a CONTRATADA mediante Instrumento
de Medigcdo de Resultado (IMR).

1.12. Podera ser considerada a inexecugao parcial do objeto, caso a CONTRATADA atinja
percentual de desconto igual ou superior a 8%, pelo periodo de 3 meses subsequentes ou 10
meses dentro do periodo da vigéncia contratual.

1.13. IMR para Analise Geral do Servico

ANALISE GERAL DA CONTRATADA

Item Descricao

Finalidade Garantir as condigoes operacionais perfeitas do contrato, da mao de obra e da
prestacao do servico de maneira adequada.

Meta a cumprir Nao realizar nenhuma das infragées relacionadas abaixo.
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Instrumento de

Solicitacao e diligéncia realizada pelo fiscal do contrato junto ao preposto, em

Medicdo documento escrito e/ou Requisicoes de Servigos (RS) do sistema DiracWeb ou
outra ferramenta a ser implantada.

Formade Analise da resposta dessa de solicitagao do fiscal do contrato entregue pelo preposto

acompanhamento | do contrato.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de
calculo de cada
rotina

Cadairregularidade verificada/apontada na tabela "A" equivale a determinado um
grau. A gravidade e a recorréncia verificadas indicara desconto na fatura da
CONTRATADA. A glosa (descontos) desse indicador sera aplicada sobre o valor da
fatura mensal do contrato, descontados os valores dos servigcos técnicos. A glosa
maxima a ser aplicada no item sera de até 10% do valor da fatura.

Inicio da Vigéncia

Da data da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste de

Pelo descumprimento das obrigacdes contratuais, a administracao aplicara

pagamento glosas pelo servigo deficitario, conforme a graduagao estabelecida na Tabela B -
IMR
TABELA A
ITEM DESCRIGAO GRAU INCIDENCIA
Permitir a presenca de empregado n&o uniformizado
. X Por empregado ou
1 ou com uniforme manchado, sujo, mal apresentado | 1 or ocorréncia
e/ou sem cracha. P
> Manterfunmonarlo_sem qualificacé@o para a 1 Por empregado e por dia
execucao dos servigos.
Executar servigco incompleto, paliativo, substitutivo
3 como por carater permanente, ou deixar de | 2 Por ocorréncia
providenciar recomposi¢cdo complementar.
Fornece informacéo falsa de servico ou substituicdo A
4 . 2 Por ocorréncia
de material.
5 Su;pender ou mterr_omper, sal\_/o motivo de fo_rga 6 Por dia e por posto
maior ou caso fortuito, os servigos contratuais.
Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo A
6 3 Por ocorréncia
de seus agentes.
Utilizar as dependéncias da Contratante para fins A
7 . . 5 Por ocorréncia
diversos do objeto do contrato.
8 Recusar-se a executar servico determinado 5 Por ocorréncia
pela FISCALIZACAO, sem motivo justificado.
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
9 ou que cause danos fisico, lesdo corporal ou | 6 Por ocorréncia
consequéncias letais.
Retirar das dependéncias da Fiocruz quaisquer
10 equipamentos ou materiais, previstos em contrato, 1 Por item e por ocorréncia
sem autorizagdo prévia do responsavel.
Retirar funcionarios ou encarregados do servico
. PP L Por empregado e
11 durante o expediente, sem a anuéncia prévia da | 4 or ocorréncia
CONTRATANTE. P
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Fornecer relatério gerencial faltando informacéo,

12 com informacdo incorreta ou com auséncia de Por item e por ocorréncia
qualquer filtro.
13 Cobranca por servi¢os nao prestados Por ocorréncia
Atraso na entrega de materiais, conforme prazos
14 estabelecidos nos SLAs de servigos rotineiros e Por ocorréncia e por dia
emergenciais.
Deixar de registrar e controlar, diariamente, a . .
15 S 9 . Por funcionario e por dia
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal.
Deixar de substituir empregado que tenha .
16 : : preg a Por empregado e por dia
conduta inconveniente ou incompativel com suas
atribuicdes.
Deixar de manter a documentagdo de habilitagéo . A
17 : Por item e por ocorréncia
atualizada.
Deixar de cumprir qualquer prazo estabelecido pelo
18 Termo de Referéncia ou determinado pela Por ocorréncia e por dia
Fiscalizagéo.
Deixar de cumprir determinacéo da Fiscalizagéo A
19 o Por ocorréncia
para controle de acesso de seus funcionarios.
Deixar de cumprir determinacéo formal ou A
20 . " . o Por ocorréncia
instrucdo complementar da Fiscalizagéo.
Deixar de efetuar a reposi¢éo de funciondrios - .
21 . Por ocorréncia e por dia.
faltosos e/ou afastados por qualguer motivo.
Deixar de efetuar o pagamento de salérios, vale-
transporte, vale-refeicdo, seguros, encargos fiscais
22 e sociais, bem como arcar com quaisquer despesas Por dia e por ocorréncia
diretas e/ou indiretas relacionadas a execu¢do do
contrato nas datas avencadas.
Deixar de entregar o uniforme aos funcionarios a .
23 Por dia
cada 12 (doze) meses.
Deixar de apresentar, uando A .
24 . ap quan Por ocorréncia e por dia
solicitado, documentacao fiscal,
trabalhista e previdenciéria.
Deixar de creditar os salérios nas contas bancarias
25 dos empregados, em agéncias localizadas na Por ocorréncia e por dia
cidade ou regido metropolitana da prestacdo dos
Servigos.
Deixar de entregar ou entregar com atraso ou
26 incompleta a documentac¢éo de medigdo exigida no Por ocorréncia e por dia
Termo de Referéncia.
Deixar de entregar ou entregar com atraso 0s
esclarecimentos formais solicitados para sanar as
27 inconsisténcias ou duvidas suscitadas durante a Por ocorréncia e por dia
andlise da documentacdo de medicdo exigida no
Termo de Referéncia.
Deixar de zelar pelas instalacfes e patriménio N
28 - : Por ocorréncia
publico da Fiocruz.
Deixar de fornecer EPIs, quando exigido conforme a
29 natureza do servico, ou deixar de impor penalidades Por ocorréncia

aqueles que se negarem a usa-los.
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30 Deixar de falta ndo justificada de colaborador. 1 Por ocorréncia e por dia
31 Deixar de atraso ndo justificado dos colaboradores. 1 Para cada Alo horas de
atraso no més
32 Deixar de a}ender 0s servicos de manutengéo por 1 Por ocorréncia e por dia
falta de logistica de pessoas e/ou equipamentos.
33 Avaliacéo de servico negativada, ndo justificada. 2 Por ocorréncia
34 89% a 80% de servicos executados no més 10 Por ocorréncia (mensal)
35 79% a 70% de servicos executados no més 15 Por ocorréncia (mensal)
36 69% a 60% de servicos executados no més 20 Por ocorréncia (mensal)
37 59% a 50% de servicos executados no més 25 Por ocorréncia (mensal)
38 Abaixo de 50% de servigos executados no més 50 Por ocorréncia (mensal)
TABELA B — IMR
- % A
DEIATE| pepuzIR
0| 5 0,00%
6 | 10 1,00%

11| 15 2,00%

16| 20 3,00%

21| 25 4,00%

26| 40 5,00%

41| 45 6,00%

46 | 50 8,00%

51 10,00%
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